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SUMARIO MESA DIRETORA
Mesa Diretora
. o ATO DA MESA DIRETORA N° 057/2026
- Atos da Mesa Diretora n° 057 a 061/2026 02 A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
- Edital de Convocagéo para Sess&o Extraordinaria 04 | PO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribuigdes legais e
R ) ) ; regimentais,
Superintendéncia Legislativa RESOLVE:
- Projetos de Lei Complementar n® 006 e 007/2026 04 Art. 1° Homologar a flota da. 09 Avallag:ao. Periodica de
Desempenho, correspondente ao periodo de junho de 2025 a junho de 2026,
- Projetos de Lei n° 125 a 129/2026 15 | para fins de Progressdo Funcional por Tempo de Servigo, dos servidores
- Projeto de Decreto Legislativo n° 040/2026 24 efetivos integra.ntes do Quadro de Pes~soal d'a Assembleia Le?gislativa do
Estado de Roraima, constante na relagdo abaixo, em conformidade com o
Superintendéncia Administrativa que dispdem os Arts. 55, 56 e 57 da Lei n° 1.911, de 28 de dezembro de
2023.
A (]
- Resolugéo n° 399/2026 26 Art. 2° Este Ato da Mesa Diretora surte efeitos a contar de junho
- Extrato do 2° Termo Aditivo - Contrato n® 020/2024 26 | de2026.
o " ° NOTA
- Extrato do 5° Termo Aditivo - Contrato n® 020/2022 26 e Servidor(es) Cargo Nivel | 09*
. A . ~ APD
Superintendéncia de Gestao de Pessoas
- Resolugdes n° 7603 a 7622/2026 26 01 | 15788 |Alex Nunes das Silva Telefonista ALE/AXL | 100
02 15784 [Ana Emilia Silva Costa Revisor ALE/AL 100
03 15794 [Atyles Paiva Loura Analista Ambiental ALE/AL 100
04 15793 [Camila Sales Lima Psicologa ALE/AL 100
05 | 15781 |Daniel Bastos da Silva Auxiliar de Servieos | Arp/axL | 100
crais
06 15779 |Debora Strucker Analista Ambiental ALE/AL 97
07 | 15791 |jder Thiago Fernandes Assistente Legislativo | ALE/TL | 98
08 15782 |Erisvaldo dos Santos Costa Contador ALE/AL 100
EXPEDIENTE
09 15777 |Fabiane Moura Ferreira Administradora ALE/AL 89
GERENCIA DE DOCUMENTAQAO ADMINISTRATIVA
11 15783 |Jisleyde Rocha da Silva Gestor Piblico ALE/AL 100
Praga do Centro Civico, n° 202 - Centro - Sede da ALE/RR Secretério Excontivo
Site: http://www.al.rr.leg.br 12 15785 [Keila Fonseca Costa Bilingue (Espanhol) ALE/AL 98
Email: docgeralale@gmail.com ) -
14 | 15786 |Mario Couquiti Kitamura | r¢enico em Informitica | ALE/TLE | 98
CHRISTIAN DELLA PACE FERREIRA
Nucleo de Produgﬁo do Diario Oficial 15 15792 [Mirceia Ferreira de Oliveira Copeira ALE/AXL | 100
16 | 15790 |Nattacha Téssia Peixoto de Publicitéria ALE/AL | 100
MATERIAS E PUBLICAGOES anconeetos
. . . . . Sadraque da Conceigdo .
As matérias publicadas no Diario Oficial da Assembleia 17 178 IFonseca Motorista ALE/AXL] 100
Legislativa deverdo ser encaminhadas a Geréncia de
ini ; 5 Augxiliar de Servi
Documenta¢do Administrativa, conforme Resolucio da Mesa 18 | 15780 | Samuel Alves de Franga  Gerais [ ALEAXL |98
Diretora n® 038/2015, de segunda a sexta-feira, até as 15h30,
conforme estabelecido no Ato Normativo n° 001/2008. 19 15795 [Walison Tome Briglia Engenheiro Civil ALE/AL 100
, . . . Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
E de responsabilidade de cada setor, gabinete e de secretaria, Deputado Estadual JORGE EVERTON BARRETO GUIMARAES
bem como dos 6rgaos da Fundagdo Rio Branco de Educacao, Presidente em Exercicio
Radio e Televisao as corregdes ou revisdes das matérias por Deputado Estadual Renato Silva
eles produzidas, assim como o envio de documentos em 1° Secretario
tempo hébil para publicagdo. Deputada Estadual Aurfelma Medeiros
2" Secretaria
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ATO DA MESA DIRETORA N° 058/2026

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o desenvolvimento funcional na carreira,
mediante a 6" Progressdo Funcional por Tempo de Servigo, aos
servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal da Assembleia
Legislativa do Estado de Roraima, conforme abaixo relacionado, que
cumpriram os requisitos exigidos no Art. 63 da Lei n® 1.911, de 28
de dezembro de 2023, e suas alteragdes, para que possam gozar dos
beneficios legais.

Art. 2° Nos termos do anexo VI da Leis n® 1.911, de 28 de
dezembro de 2023, ¢ concedido o percentual de 10% aqueles servidores
que fizeram jus a Progressao Funcional por Tempo de Servigo.

Art. 3° Este Ato da Mesa Diretora surte efeitos a partir de junho

de 2026.
. . Més/ano | Padrdo | Padrdo
No | Mat. Servidor Cargo Nivel Progressdo | Anterior| atual
o1 | 15788 |Aiex Nunesdas | Ay 1 cgislativo | ALE-AXL | 062026 | VI | v
02 | 15784 |Ana Emilia Revisor ALE/AL | 062026 | vi | v
Silva Costa
03 | 15704 |AtYles Paiva Analista ALE/AL | 062026 | Vil | IX
Loura Ambiental
Camila Sales .
04 | 15793 Lima Psicologa ALE/AL 06/2026 viI VIII
05 | 15781 |Danicl Bastos Auxiliarde | oy paxy | 062026 | IX X
da Silva Servigos Gerais
06 | 15779 |Debora Strucker Analista ALE/AL | 06/2026 | VIII X
Ambiental
Eder Thiago .
07 | 15791 |Fernandes de Assistente ALE/TL | 062026 | vI | vn
S Legislativo
ouza
08 | 15782 |Erisvaldo dos Contador ALE/AL | 062026 | vi | v
Santos Costa
09 | 15777 Eabia.“e Moura | 4 gministradora | ALE/AL | 062026 | VI | v
erreira
11 | 15783 |Visleyde Rocha | gogpublico | ALE/AL | 062026 | vil | vin
da Silva
) Secretdrio
12 | 15785 |Keila Fonseca Executivo ALE/AL | 062026 | viI | v
Costa Bilingue
(Espanhol)
Mario Couquiti Técnico em
13| 15786 [iee N | Informates | ALE/TLE | 062026 | Vil | Vil
14 | 15792 |Mirceia Ferreira Copeira ALE/AXL | 06/2026 | VI X
de Oliveira
Nattacha Téssia
15 | 15790 |Peixoto de Publicitaria ALE/AL | 062026 | VvII | VII
Vasconcelos
Sadraque da
16 | 15789 [Conceigdo Motorista ALE/AXL | 06/2026 IX X
Fonseca
17 | 15780 |Samuel Alves Auxiliarde . | oy paxt | 062026 | IX X
de Franga Servigos Gerais
18 | 15795 I‘Q’;}‘gﬁi““’me Engenheiro Civil | ALE/AL | 06/2026 | viI | VIII

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
Deputado Estadual JORGE EVERTON BARRETO GUIMARAES
Presidente em Exercicio
Deputado Estadual Renato Silva
1° Secretario
Deputada Estadual Aurelina Medeiros
2" Secretdria

ATO DA MESA DIRETORA N° 059/2026

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a nota da 09* Avaliagdo Periodica de
Desempenho, correspondente ao periodo de junho de 2025 a junho de 2026,
para fins de Progressdo Funcional por Tempo de Servigo, do servidor efetivo
integrante do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa do Estado de
Roraima, constante na relagao abaixo, em conformidade com o que dispdem os
Art. 77,78 ¢ 79 da Lei n° 1.912, de 28 de dezembro de 2023 e suas alteragdes.

Art. 2° Este Ato da Mesa Diretora surte efeitos a contar de junho
de 2026.

NOTA
No Mat. Servidor(es) Cargo Nivel 09*
APD
o1 | 15787 |lfayma Ursula Almeidade | congyior Legislativo | ALE/CL | 100
morim

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
Deputado Estadual JORGE EVERTON BARRETO GUIMARAES
Presidente em Exercicio
Deputado Estadual Renato Silva
1° Secretario
Deputada Estadual Aurelina Medeiros
2" Secretdria

ATO DA MESA DIRETORA N° 060/2026

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais,

Considerando a auséncia do ato de publicagdo da Avaliagao
Periodica de Desempenho de Servigo, e em consonancia ao Principio
Administrativo da Autotutela e a Simula 473 do STEF,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a nota da 09" Avaliagcdo Periddica de
Desempenho, correspondente ao periodo de fevereiro de 2025 a fevereiro
de 2026, para fins de Progressdo Funcional por Tempo de Servigo, do
servidor efetivo integrante do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa
do Estado de Roraima, constante na relagdo abaixo, em conformidade com
o que dispdem os Arts. 55, 56 ¢ 57 da Lei n° 1.911, de 28 de dezembro de
2023.

Art. 2° Este Ato da Mesa Diretora surte efeitos a contar de
fevereiro de 2026.

NOTA
No Mat. Servidor(es) Cargo Nivel 09*

APD
01 14597 [Pedro Barbosa da Silva Auxiliar Legislativo ALE/AXL 98

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
Deputado Estadual JORGE EVERTON BARRETO GUIMARAES
Presidente em Exercicio
Deputado Estadual Renato Silva
1° Secretario
Deputada Estadual Aurelina Medeiros
2" Secretdria

ATO DA MESA DIRETORA N° 061/2026

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais,

Considerando a auséncia do ato de publicagdo da Avaliagao
Periodica de Desempenho de Servigo, e em consonancia ao Principio
Administrativo da Autotutela e a Simula 473 do STEF,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o desenvolvimento funcional na carreira,
mediante a 6" Progressdo Funcional por Tempo de Servico, ao servidor
efetivo integrantes do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa
do Estado de Roraima, conforme abaixo relacionado, que cumpriu os
requisitos exigidos no Art. 63 da Lei n® 1.911, de 28 de dezembro de 2023,
e suas alteragdes, para que possou gozar dos beneficios legais.

Art. 2° Nos termos do anexo VI da Leis n® 1.911, de 28 de
dezembro de 2023, ¢ concedido o percentual de 10% aqueles servidores
que fizeram jus a Progressdo Funcional por Tempo de Servigo.

Art. 3° Este Ato da Mesa Diretora surte efeitos a contar de
fevereiro de 2026.

q . Més/ano | Padrao |Padrio
No Mat. Servidor Cargo Nivel Progressdo| Anterior | atual
01 | 14597 |PedroBarbosa | Auxiliar | uy g/ axy | 022026 | v | 1
da Silva Legislativo

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
Deputado Estadual JORGE EVERTON BARRETO GUIMARAES
Presidente em Exercicio
Deputado Estadual Renato Silva
1° Secretario
Deputada Estadual Aurelina Medeiros
2" Secretdria
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DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

EDITAL DE CONVOCACAO DE SESSAO LEGISLATIVA
EXTRAORDINARIA

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DE RORAIMA, no uso das atribuicdes que lhe siao conferidas,
convoca os Excelentissimos Parlamentares, com fulcro no arts. 150, do
Regimento Interno c/c art. 30, paragrafo 6° da Constituicdo do Estado de
Roraima, para Sessdo Legislativa Extraordinaria — presencial e remota,
que ocorrera, amanha, dia 1° de Julho de 2026, as 10h00, no Plenario
Deputada Noémia Bastos Amazonas, a fim de discutir e deliberar as
seguintes proposicoes listadas na ordem do dia, em anexo.

Palacio Antonio Martins, 30 de junho de 2026.

Deputado Estadual JORGE EVERTON
Presidente em exercicio da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima
ANEXO UNICO
SESSAO LEGISLATIVA EXTRAORDINARIA
ORDEM DO DIA 1°/07/2026
VOTACAO EM TURNO UNICO

ITEM 01: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006/2026
Autoria: PODER EXECUTIVO
Ementa: ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 194, DE 13 DE
FEVEREIRO DE 2012, QUE INSTITUI O ESTATUTO DOS MILITARES
DO ESTADO DE RORAIMA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
s sk e sk sk sk st s s sk sk sk sk st st sk sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk st st sk sk sk sk sk sk sk skl sk sk sk skl sk kR skokok
ITEM 02: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 007/2026
Autoria: PODER EXECUTIVO
Ementa: ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 55, DE 31 DE
DEZEMBRO DE 2001, PARA ADEQUAR A LEI ORGANICA DA
POLICIA CIVIL DO ESTADO DE RORAIMA A LEI FEDERAL N°
14.735, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023; ALTERA A LEI N° 1.240, DE
22 DE JANEIRO DE 2018; E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
s sk e 3k sk sk st s s sk sk sk sk st st s sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk sk skl sk sk sk stokoskokok kR skokok
ITEM 03: PROJETO DE LEI N° 125/2026
Autoria: PODER EXECUTIVO
Ementa: ALTERA A LEI N° 484, DE 28 DE MARCO DE 2005, QUE
INSTITUI O FUNDO ESPECIAL DA PROCURADORIA-GERAL DO
ESTADO DE RORAIMA - FUNDEPRO/RR, PARA DISPOR SOBRE O
AUXILIO-SAUDE, O AUXILIO-ALIMENTACAO COMPLEMENTAR, A
DESTINACAO DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS E A APLICACAO
DOS RECURSOS DO FUNDO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
s sk e sk sk sk st s s sk sk sk sk st st sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk sk st sk skl sk sk sk sk stk sk sk sk skokoskokok kR skokok
ITEM 04: PROJETO DE LEI N° 126/2026
Autoria: PODER EXECUTIVO
Ementa: ALTERA O § 2° DO ART. 13 E REVOGA O INCISO III DO ART.
24 DA LEI ORDINARIA N° 1.032, DE 8 DE JANEIRO DE 2016, QUE
INSTITUI O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACOES
DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS DO QUADRO GERAL DO
PODER EXECUTIVO DO ESTADO DE RORAIMA.
s sk e sk sk sk st s s sk sk sk sk st st s sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk sk sk skoskosk sk sk sk skokoskokok kR skokok
ITEM 05: PROJETO DE LEI N° 127/2026
Autoria: PODER EXECUTIVO
Ementa: DISPOE SOBRE O PARCELAMENTO E REPARCELAMENTO
DE DEBITOS DO ESTADO DE RORAIMA COM SEU REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS, DE QUE TRATAM OS
ARTS. 115 E 117 DO ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS
TRANSITORIAS- ADCT, COM A REDACAO CONFERIDA PELA
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 136, DE 9 DE SETEMBRO DE 2025.
s sk e sk sk sk st s s sk sk sk sk st st s sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk st st sk sk sk sk sk sk sk stk sk sk sk skokoskokok kR skokok
ITEM 06: PROJETO DE LEI N° 128/2026
Autoria: PODER EXECUTIVO
Ementa: INSTITUI A POLITICA ESTADUAL DE INCLUSAO
PRODUTIVA DE MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA
E FAMILIAR NO AMBITO DAS CONTRATACOES PUBLICAS DO
ESTADO DE RORAIMA, CRIA O COMITE GESTOR ESTADUAL
DE INCLUSAO E PROTECAO DA MULHER, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
st sk e sk sk sk st s s sk sk sk sk st st s sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk sk st sk sk sk sk sk st st sk sk sk sk sk sk sk skoskosk sk sk sk skokoskokoskoskokskokok
ITEM 07: PROJETO DE LEI N° 129/2026
Autoria: PODER EXECUTIVO
Ementa: ALTERA A LEI N° 1.642, DE 25 DE JANEIRO DE 2022,
QUE DISPOE SOBRE A TRANSFORMACAO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
— SEAPA EM SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO — SEADI, A CRIACAO DO
INSTITUTO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO
ESTADO DE RORAIMA — IATER/RR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

sttt s s sk otttk s s s ot f R R s Rt R R s sk st t R s sl ok Rk Rk sk ol R R R sk ok

ITEM 08: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N. 039/2026
Autoria: DEP. CLAUDIO CIRURGIAO

Ementa: SUSTA A EXECUCAO DO CONTRATO N° 745/2022 —
SESAU/RR, CELEBRADO COM A EMPRESA MEDTRAUMA
SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS LTDA., E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ke she sk sk sk sk ske sk sk sk ske sk sk ske sk sk ske sk sk ske sk sk ske sk sk ske sk sk sk sk sk ske sk ske sk ske sk ske sk ske sk ske sk ske sk sk sk kol skokokokokokoskoskokok
ITEM 09: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N. 040/2026
Autoria: MESA DIRETORA

Ementa: AUTORIZA A DESTINACAO DE AREAS PUBLICAS
ESTADUAIS DE INTERESSE SOCIAL A AGRICULTURA FAMILIAR,
NOS TERMOS DO ART. 27-A DA LEI ESTADUAL N° 976, DE 14 DE
JULHO DE 2014.

SUPERINTENDENCIA LEGISLATIVA

PROJETOS DE LEI COMPLEMENTAR

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 56,
DE 30 DE JUNHO DE 2026.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA E
EXCELENTISSIMOS SENHORES DEPUTADOS E SENHORAS
DEPUTADAS ESTADUAIS

Tenho a honra de encaminhar a elevada apreciagdo dessa
Augusta Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar que altera a Lei
Complementar n° 194, de 13 de fevereiro de 2012, que Institui o Estatuto
dos Militares do Estado de Roraima, e da outras providéncias.

A proposta tem por objetivo prorrogar para 1° de janeiro de 2030
o previsto no Inciso II dos §§17 e 18 do art. 22 Lei Complementar n°® 194,
de 13 de fevereiro de 2012. Um periodo estabelecido originalmente como
forma de transi¢@o para os militares estaduais que forem convocados para
Curso de Habilitagdo de Oficiais, apresentar requisito de qualifica¢@o, por
conta propria em nivel superior.

Ressalte-se que fatos supervenientes e excepcionais
comprometeram significativamente a concretizagdo dessa finalidade. Um
exemplo, € o advento da Lei Federal n° 14.751, de 12 de dezembro de 2023,
que “Institui a Lei Orgénica Nacional das Policias Militares e dos Corpos de
Bombeiros Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios (...)”, 0
seu art. 39, materializou o prazo de até 6 (seis) anos a contar da publicago (12
de dezembro de 2023) para adogdo do requisito de escolaridade para ingresso
na instituigdo militar, razdo pela qual o presente projeto de lei complementar
utilizou como parametro para definir a data de 1° de janeiro de 2030.

Um dos fatos excepcionais foi a pandemia da COVID-19, que
provocou severos impactos sociais, econdmicos € institucionais em todo o
pais, ensejando a adogao de medidas extraordinarias pelos entes federativos,
incluindo restri¢des de circulagdo, suspensdo de atividades presenciais
e interrupgdes temporarias das atividades académicas em instituigdes de
€nsino superior.

Durante esse periodo, os policiais militares permaneceram na
linha de frente das atividades essenciais do Estado, atuando diretamente
no cumprimento das medidas de enfrentamento da crise sanitaria, razdo
pela qual, diversos militares estaduais foram acometidos pela COVID-19,
enfrentando consequéncias fisicas e psicologicas que repercutiram
diretamente em sua capacidade de retorno as atividades educacionais,
especialmente aqueles afastados do ambiente académico ha varios anos.

Destaca-se ainda, a insuficiéncia de a¢des institucionais voltados
ao incentivo da qualificagdo profissional em nivel superior por parte dos
militares estaduais, especialmente pela auséncia de convénios, parcerias
educacionais ou programas permanentes que possibilitassem condigdes
efetivas para o cumprimento dessa exigéncia legal dentro do prazo
originalmente previsto.

Portanto, a prorrogagdo objeto desta proposi¢do ndo representa
supressdo da exigéncia legal, mas medida de razoabilidade e adequagdo
as circunstancias excepcionais verificadas no periodo de transigao,
preservando a finalidade da norma e assegurando prazo compativel,
inclusive com a previsdo da referida Lei Federal n® 14.751/2023, para a
adequada implementagao.

Sdo com essas considera¢des, Senhor Presidente e Senhoras e
Senhores Deputados, que submeto este Projeto de Lei a elevada apreciacio
de Vossas Exceléncias, para que a tramitagéo ocorra em regime de urgéncia,
nos termos do Art. 42, da Constitui¢do do Estado de Roraima.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 30 de junho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006
DE 30 DE JUNHO DE 2026.
Altera a Lei Complementar n° 194, de
13 de fevereiro de 2012, que Institui o
Estatuto dos Militares do Estado de
Roraima, e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° O art. 22 da Lei Complementar n® 194, de 13 de fevereiro
de 2012, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 22.[...]
(-]
§17.[...]
(-]
II - o curso de nivel superior a que se refere
este paragrafo sera obrigatorio a partir de 1° de
janeiro de 2030.
§18.[...]
(-]
II - o curso de nivel superior a que se refere
este paragrafo sera obrigatorio a partir de 1° de
janeiro de 2030. (NR)”
Art. 2° O art. 33 da Lei Complementar n® 194, de 13 de fevereiro
de 2012, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 33 [...]
Paragrafo unico: Os cargos de Comandante-
Geral e Subcomandante-Geral, da Policia Militar
e do Corpo de Bombeiros Militar, bem como os
cargos de Secretario-Chefe e Secretario-Chefe
Adjunto da Casa Militar da Governadoria,
ndo ocupara vaga nos respectivos quadros de
distribui¢do de efetivo das institui¢des. (NR)”
Art. 3°Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.
Palacio Senador Hélio Campos/RR, 30 de junho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 58,
DE 1° DE JULHO DE 2026.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA E
EXCELENTISSIMOS SENHORES DEPUTADOS E SENHORAS
DEPUTADAS ESTADUALIS,

Tenho a honra de encaminhar a elevada apreciagdo dessa
Augusta Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar que altera
a Lei Complementar n° 55, de 31 de dezembro de 2001, com o objetivo
de adequar a Lei Organica da Policia Civil do Estado de Roraima a Lei
Federal n° 14.735, de 23 de novembro de 2023, bem como promover ajustes
correlatos na Lei n° 1.240, de 22 de janeiro de 2018.

A proposta busca modernizar a organizagao institucional da Policia
Civil, atualizar sua estrutura administrativa, reorganizar cargos ¢ atribuigdes,
fortalecer o Conselho Superior da Policia Civil, aperfeigoar o regime disciplinar
e adequar a pericia oficial criminal ao modelo previsto na legislagdo nacional.

O Projeto também contempla medidas voltadas ao
aprimoramento da formagdo, da identificagdo civil, da atividade pericial,
da ouvidoria institucional e da gestdo de receitas vinculadas ao Fundo de
Modernizagdo, Manutengdo e Desenvolvimento da Policia Civil do Estado
de Roraima — FUNDESPOL-RR.

As alteragdes propostas preservam os direitos, vantagens,
prerrogativas, remuneragdo, subsidio, antiguidade, enquadramento e
demais situagdes funcionais regularmente constituidas dos servidores
alcangados pelas transformagdes e adequagdes previstas.

Ressalte-se que a matéria atende ao interesse publico, fortalece a
seguranca juridica da institui¢do e contribui para a melhoria dos servigos de
policia judiciaria, investigagdo criminal, pericia oficial e identificagdo civil
prestados a sociedade roraimense.

Sdo com essas consideragdes, Senhor Presidente e Senhoras e
Senhores Deputados, que submeto este Projeto de Lei a elevada apreciacio
de Vossas Exceléncias, para que a tramitagdo ocorra em regime de urgéncia,
nos termos do Art. 42, da Constitui¢do do Estado de Roraima.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 1° de julho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 007,
DE 1° DE JULHO DE 2026.
Altera a Lei Complementar n°® 55,
de 31 de dezembro de 2001, para
adequar a Lei Orgénica da Policia
Civil do Estado de Roraima a Lei
Federal n° 14.735, de 23 de novembro
de 2023; altera a Lei n° 1.240, de
22 de janeiro de 2018; e da outras
providéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:
Facgo saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° O art. 9° da Lei Complementar n° 55, de 31 de dezembro
de 2001, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 9°[...]
[-]
IV — Escola Superior da Policia Civil; (NR)
(-]
XVIII — Departamento de Identificagdo Civil;
(AC)
XIX — Departamento Geral de Pericias; (AC)
XX — Nucleos Regionais de Pericia Criminal;
(AC)
XXI — Ouvidoria da Policia Civil. (AC)”
Art. 2° Ficam acrescidos os incisos XIV ao XVIII ao art. 10 da
Lei Complementar n° 55, de 2001, com a seguinte redagao:
“Art. 10. [...]
XIV — promover a nomeagdo, designacao,
destituigdo e exoneragdo de fungdes gratificadas
de policiais civis; (AC)
XV — aplicar, apés a conclusdo de regular
processo administrativo disciplinar conduzido pela
Corregedoria-Geral de Policia Civil, as penalidades
de demissdo, cassagdo de aposentadoria ou
cassagdo de disponibilidade aos policiais civis,
mediante  decisdo motivada, observados o
contraditorio, a ampla defesa, o devido processo
legal, o rito previsto nesta Lei Complementar e,
subsidiariamente, a Lei Complementar n°® 53, de
31 de dezembro de 2001; (AC)
XVI — decidir, nos processos administrativos
disciplinares de que trata o inciso XV,
podendo acolher, rejeitar ou modificar, total
ou parcialmente, a manifestagdo conclusiva
da Corregedoria-Geral de Policia Civil e o
relatorio da comissdo processante, desde que
o faca de forma motivada e com indicagdo dos
fundamentos de fato e de direito; (AC)
XVII — determinar, antes do julgamento, a
realizagdo de diligéncias complementares
indispensaveis ao esclarecimento dos fatos ou
ao saneamento de vicio processual, remetendo
os autos a Corregedoria-Geral de Policia Civil,
com indicagdo objetiva das providéncias a serem
adotadas; (AC)
XVIII — encaminhar ao Conselho Superior da
Policia Civil os recursos interpostos contra
decisdo que aplicar as penalidades de demissao,
3 cassagdo de aposentadoria ou cassacdo de
disponibilidade. (AC)”
Art. 3° A Lei Complementar n° 55, de 2001, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes no art. 11:
“Art. 11. A Policia Civil tem como chefe o
Delegado-Geral de Policia Civil, nomeado pelo
governador e escolhido dentre os delegados
de policia em atividade da classe mais elevada
do cargo, e tem direitos, prerrogativas,
representacdo e equiparagdo a Secretario de
Estado. (NR)
§ 1° O Delegado-Geral deve apresentar, até 30
(trinta) dias apo6s sua nomeagdo, planejamento
estratégico de gestdo que contenha: (AC)
I — metas qualitativas e quantitativas de
produtividade e de reducdo de indices de
criminalidade; (AC)
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II — medidas de otimizacdo e de busca de
eficiéncia, incluido o planejamento das agdes
especificas direcionadas ao melhor exercicio das
competéncias do 6rgao; (AC)
IIT — diagnodstico da necessidade de recursos
humanos e de materiais; (AC)
IV — programas de capacitagdo do efetivo; e
(AC)
V — proposta de estrutura organizacional,
inclusive com previsdo de criagdo ou de extingao
de unidades policiais, caso necessario. (AC)
§ 2° O Delegado-Geral Adjunto de Policia Civil,
nomeado pelo governador e escolhido dentre os
delegados de policia em atividade da classe mais
elevada do cargo, tem direitos, prerrogativas,
representacdo e equiparagdo a Secretario
Adjunto de Estado.” (AC)

Art. 4° A Lei Complementar n® 55, de 2001, passa a vigorar com

as seguintes altera¢des nos arts. 13 e 15:

“Art. 13. O Conselho Superior da Policia Civil,
orgdo consultivo, opinativo e de deliberagao
colegiada, presidido pelo Delegado-Geral, ¢é
composto por representantes de todos os cargos
efetivos da corporagao, da classe mais elevada,
tendo como membros: (NR)
I — Delegado-Geral de Policia Civil, presidente
com voto de qualidade; (NR)
1T — Delegado-Geral Adjunto; (AC)
IIT — Corregedor-Geral de Policia Civil; (NR)
IV — Diretores dos Departamentos da Policia
Civil; (NR)
V — Um Delegado de Policia; (NR) VI — Um
Oficial Investigador de Policia; (NR)
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(-]

XI — deliberar sobre concessdo de honrarias e
da Medalha de Mérito Policial Civil e outras
comendas, conforme dispuser o regulamento;
(NR)

XII — elaborar, aprovar e alterar o seu regimento
interno; (AC)

XIII — planejar e distribuir o efetivo policial,
por resolugdo, proporcionalmente ao niimero de
habitantes, a extensao territorial ¢ aos indices de
criminalidade da circunscri¢do; (AC)

XIV — deliberar, por resolugdo, sobre a
distribuigdo das vagas do cargo de Perito Oficial
Criminal de Policia Civil entre as especialidades
da pericial previstas no § 6° do art. 31 desta
Lei Complementar, observado o quantitativo
legal do cargo, a necessidade institucional e a
legislagao aplicavel; (AC)

XV — decidir, em grau de recurso, 0s processos
disciplinares na hipotese de penalidade de
demissdo, cassagdo de aposentadoria ou
cassagdo de disponibilidade aos policiais civis;
(AC)

XVI — definir os requisitos para classificaciao
como atividade juridica para o cargo de
Delegado de Policia, para fins de ingresso na
carreira; (AC)

XVII — criar comissdo especifica para avaliar
indicadores para a promog¢ao por bravura; (AC)
XVIII - opinar nos procedimentos que lhe forem
encaminhados pelo Delegado-Geral da Policia
Civil.” (AC)

Art. 5° O art. 16 da Lei Complementar n® 55, de 2001 passa a

VII — Um Perito Oficial Criminal de Policia. vigorar com a seguinte redagao:

(NR)
§ 1° Serdo considerados membros natos os
referidos nos incisos I a IV, ¢ membros eleitos
os referidos nos incisos V a VII, do caput deste
artigo. (AC)

§ 2° Para cada cargo elencado nos incisos V a
VII, serdo eleitos, pelos respectivos pares, em
elei¢do direta e secreta, 1 (um) membro titular
e 1 (um) suplente, em pleito organizado pela
Delegacia-Geral, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida 1 (uma) recondugao, ficando facultada
as entidades de classe a fiscalizagdo do processo
eleitoral. (AC)

§ 3° Somente podera candidatar-se a membro
eleito do Conselho Superior da Policia Civil o
policial civil que preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos: (AC)

I — estar em atividade e em efetivo exercicio na
Policia Civil do Estado de Roraima; (AC)

1T — ser estavel no servigo publico; (AC)

IIT — ndo estar cumprindo penalidade disciplinar
nem possuir condenacgdo definitiva em processo
administrativo disciplinar nos ultimos 3 (trés)
anos. (AC)

§ 4° Nos processos de promogao e disciplinares
na carreira de Delegado de Policia, o direito
de voto sera exercido exclusivamente por
integrantes da propria carreira, observada a
estrutura hierarquica e a organizagdo funcional
da Policia Civil. (AC)

§ 5° Nos processos disciplinares submetidos
a apreciagdo do Conselho Superior da Policia
Civil, a votagdo observara as hipoteses legais de
impedimento e suspeigdo. (AC)

[-]

“Art. 15.[...]

[-]

VIII — opinar sobre a criagdo, alteragdo,

modificagdo e incorporagdo de unidades no
ambito da Policia Civil; (NR)

IX — opinar sobre a criagdo, transformagao,
extingdo e aproveitamento de cargos; (NR)

“Art. 16. A Corregedoria-Geral de Policia Civil,
subordinada administrativamente ao Delegado-
Geral de Policia Civil e dirigida pelo Corregedor-
Geral de Policia Civil, dotada de autonomia em
suas atividades, tem por finalidade praticar os
atos de controle interno, correigdo, orientagao
e zelo pela qualidade e avaliagdo do servigo
policial, com atuagdo preventiva e repressiva,
nas ocorréncias de infracdes disciplinares
e penais praticadas por seus servidores no
exercicio da fungdo, compete: (NR)

(-]

XV —emitir manifestagdo conclusiva fundamentada,
apds o relatorio final da comissdo processante,
sugerindo a aplicagdo ou ndo das penalidades de
demissao, cassac¢@o de aposentadoria ou cassac¢ao de
disponibilidade; (AC)

XVI - encaminhar ao Delegado-Geral de Policia
Civil os processos administrativos disciplinares
que possam resultar em demissdo, cassacdo de
aposentadoria ou cassagdo de disponibilidade,
acompanhados do relatorio final da comissao
processante e da manifestagdo conclusiva da
Corregedoria-Geral de Policia Civil; (AC)

XVII — cumprir as diligéncias complementares
ou providéncias de saneamento determinadas
pelo Delegado-Geral de Policia Civil antes do
julgamento. (AC)

§ 1° O Corregedor-Geral de Policia Civil deve
ser designado pelo Delegado-Geral de Policia
Civil dentre os delegados de policia civil, em
atividade e da classe mais elevada. (AC)

§ 2° Aos policiais civis que tenham sido lotados
em quaisquer unidades da Corregedoria-Geral
de Policia Civil ¢ facultada lotagdo subsequente
em unidade administrativa por, no minimo, 2
(dois) anos. (AC)

§ 3° A Corregedoria-Geral de Policia
Civil, ao verificar vicio sanavel, podera
determinar o saneamento do processo antes do
encaminhamento ao Delegado-Geral de Policia
Civil. (AC)
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§ 4° Verificada a ocorréncia de vicio insanavel,
a autoridade competente declarara a nulidade
total ou parcial do processo e determinara a
constituicdo de nova comissdo processante,
observado o disposto na Lei Complementar n°®
53, de 31 de dezembro de 2001. (AC)

§ 5° Compete ao Corregedor-Geral de Policia
Civil, apos regular sindicdncia ou processo
administrativo disciplinar, aplicar as penalidades
passiveis de adverténcia e suspensao até o limite
de 90 (noventa) dias. (AC)

§ 6° Das decisdes do Corregedor-Geral de
Policia Civil, que resultarem na aplicagdo de
penalidade cabera recurso ao Delegado-Geral
de Policia Civil, na forma do regulamento. (AC)
§ 7° E garantido o duplo grau de revisdo do
julgamento nos processos disciplinares na
hipotese de penalidade de demissdo, mediante
recurso ao Conselho Superior de Policia Civil
e, em ultima instancia, ao Chefe do Poder
Executivo. (AC)”

Art. 6° Fica acrescido o art. 18-A a Lei Complementar n° 55, de
2001, com a seguinte redagao:

“Art. 18-A. A Escola Superior da Policia Civil
(ESPC), orgdo de formagdo, capacitagdo,
pesquisa e extensdo, diretamente subordinada
a Delegacia-Geral de Policia Civil, tem por
finalidade o desenvolvimento dos recursos
humanos da institui¢do, a producdo de
conhecimento cientifico e a gestdo de dados
estratégicos. (AC)

§ 1° Sao atribuigdes da Escola Superior da
Policia Civil: (AC)

I - Planejar e executar o recrutamento, a sele¢ao
e a formagdo técnico-profissional de servidores
policiais civis; (AC)

I — Promover cursos de aperfeicoamento,
especializa¢do, atualizagdo e pos-graduacao;
(AC)

Il — Gerenciar o acervo bibliografico e
documental da Policia Civil; (AC)

IV — Coletar, compilar, analisar e difundir dados
estatisticos sobre a criminalidade e a violéncia,
bem como elaborar estudos sobre a mancha
criminal no Estado; (AC)

V — Fomentar a producdo de doutrina policial,
padronizagdo de procedimentos de policia
judiciaria e a pesquisa cientifica aplicada a
seguranga publica. (AC)

§ 2° A Escola Superior da Policia Civil sera
dirigida por Delegado de Policia de Classe, em
atividade e da classe mais elevada, ¢ contara
com a seguinte estrutura: (AC)

I — Diregao da Escola Superior de Policia Civil;
(AC)

II — Gabinete do Diretor da Escola Superior;
(AC)

IIT - Coordenagdo Pedagogica e de Ensino; (AC)
IV — Coordenagdo Académica e Disciplinar;
(AC)

V — Coordenagdo de Pesquisa e Doutrina de
Policia Judiciaria; (AC)

VI — Coordenacdo de Pesquisa ¢ Doutrina em
Pericias Forenses; (AC)

VII — Coordenacdo de Estatistica e Analise
Criminal; (AC) VIII -  Coordenagao
Administrativa e de Logistica. (AC)

§ 3° Os requisitos para a ocupagdo das func¢des
auxiliares serdo definidos em Regimento
Interno, priorizando-se servidores com formagao
académica ou experiéncia técnica compativel
com a area de atuac@o. (AC)

§ 4° A Escola Superior de Policia Civil
podera realizar cursos de graduagdo ou de
pos-graduagdo lato sensu ou stricto sensu, 0s
quais, desde que observadas as exigéncias do

DIARIO

DIARIO DA ALE/RR ED. N° 4678

Ministério da Educacao, terdo integracao e plena
equivaléncia com os cursos de universidades
publicas. (AC)

§ 5° O corpo docente da Escola Superior de
Policia Civil sera designado pelo Delegado-
Geral, podendo ser preenchido preferencialmente
por policiais civis que detenham notoério saber,
habilitacdo técnica ou formagdo pedagogica
comprovadas, selecionados por meio de
chamamento publico mediante apresentagdo de
titulos e certificados, observadas as disciplinas
que integram as grades curriculares dos cursos
estruturados pela coordenagdo pedagogica.” (AC)

Art. 7° Ficam acrescidos o art. 19-F e o art. 19-G a Lei
Complementar n° 55, de 2001, com a seguinte redagao:

“Art. 19-F. O Departamento de Identificagao
Civil, diretamente subordinado a Delegacia-
Geral de Policia Civil, dirigido por Policial Civil
da ativa, da classe mais elevada, com habilitacao
especifica, abrange, sem prejuizo de outras
atividades: (AC)

I - a emissdo e o controle de documentos oficiais
de identificagdo civil; (AC)

II — a gestdo de dados relacionados a registros
fotograficos e de sinais caracteristicos corporais;
(AC)

IIT — a coleta de impressdo digital, palmar e
plantar; (AC)

IV — a emiss@o de boletim de vida pregressa;
(AC)

V — a gestdo de formularios de risco de vida;
(AC)

VI — a guarda e gestdo de outros documentos
necessarios ao arquivo e a documentagdo de
informagdes de relevancia para a apuragio,
respeitada a preservacdo da intimidade, da vida
privada e da honra das pessoas cadastradas. (AC)
Art. 19-G. Fica criada a Ouvidoria da Policia
Civil, unidade de apoio estratégico vinculada
diretamente a Delegacia-Geral de Policia Civil,
com a finalidade de receber, registrar, analisar,
encaminhar e acompanhar manifesta¢des,
reclamagdes, denuncias, sugestdes, solicitagdes
e elogios relativos aos servigos e atividades da
Policia Civil do Estado de Roraima. (AC)

§ 1° O Ouvidor da Policia Civil sera designado
pelo Delegado-Geral de Policia Civil dentre
delegados de policia civil em atividade,
preferencialmente estaveis, de reputagdo ilibada
e sem condenacdo disciplinar nos ultimos 5
(cinco) anos.(AC)

§ 2° A Ouvidoria encaminhara a Corregedoria-
Geral de Policia Civil as manifestagdes que
contenham noticia de infragdo disciplinar ou
penal atribuida a policial civil ou servidor em
exercicio na instituigdo. (AC)

§ 3° A Ouvidoria ndo exercera atividade
correcional, disciplinar, investigativa ou de
policia judiciaria, competindo-lhe acompanhar
a tramitagdo das manifestagdes e zelar pela
resposta adequada ao interessado. (AC)

§ 4° O funcionamento da Ouvidoria, seus canais
de atendimento, prazos, fluxos e procedimentos
serdo disciplinados por ato do Conselho Superior
da Policia Civil.” (AC)

Art. 8° O art. 26 da Lei Complementar n® 55, de 2001 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 26. Ao Instituto de Identificacdo compete
a realizagdo de exames periciais papiloscopicos
e necropapiloscopicos, 0 processamento € o
arquivo de identificagdo criminal e monodactilar,
o desenvolvimento de estudos e pesquisas nas
areas de identificagdo humana, bem como a
diregdo, planejamento, supervisdo, orientagdo,
coordenagdo e controle de sua area especifica.”
(NR)




DIARIO DA ALE/RR ED. N° 4678 D' AR'O

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Art. 9° O art. 27 da Lei Complementar n° 55, de 2001 passa a

vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 27. O Departamento Geral de Pericias,
unidade técnico-cientifica diretamente
subordinada a Delegacia-Geral de Policia Civil,
constitui o 6rgdo central de coordenagdo da
pericia oficial criminal integrada a Policia Civil
do Estado de Roraima. (NR)
§ 1° O Departamento Geral de Pericias sera
dirigido por Perito Oficial Criminal de qualquer
das especialidades, em atividade e da classe
mais elevada, designado pelo Delegado-Geral de
Policia Civil, observada a formagao académica e
a legislagdo federal aplicavel as pericias oficiais
de natureza criminal. (AC)
§ 2° Integram o Departamento Geral de Pericias,
sem prejuizo de outras unidades definidas em
regulamento: (AC)
I - o Instituto de Criminalistica; (AC)
1T — o Instituto de Medicina Legal; (AC)
IIT - o Instituto de Identificagdo; e (AC)
IV — os Nucleos Regionais de Pericias. (AC)
§ 3°O Instituto de Criminalistica sera coordenado
por Perito Oficial Criminal da especialidade de
Criminalistica, em atividade e da classe mais
elevada, designado pelo Delegado-Geral de
Policia Civil. (AC)
§ 4° O Instituto de Medicina Legal sera
coordenado por Perito Oficial Criminal
da especialidade de Medicina Legal ou da
especialidade de Odontologia Legal, em
atividade e da classe mais elevada, conforme
a natureza predominante das atividades da
unidade, designado pelo Delegado-Geral de
Policia Civil. (AC)
§ 5° O Instituto de Identificacdo sera coordenado
por Perito Oficial Criminal em atividade e da
classe mais elevada, observada a formacgao
académica compativel com as atividades da
unidade, mediante designacdo do Delegado-
Geral de Policia Civil. (AC)
§ 6° A designagdo dos chefes das unidades
técnico-cientificas sera realizada pelo Delegado-
Geral de Policia Civil, preservadas a autonomia
técnica, cientifica e¢ funcional da atividade
pericial e a hierarquia administrativa da Policia
Civil.” (AC)

Art. 10. O art. 31 da Lei Complementar n°® 55, de 2001 passa a

vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 31. O quadro de servidores da Policia
Civil, cujas atribuigdes sdo de nivel superior, é
integrado pelos seguintes cargos: (NR)
I — Delegado de Policia; (NR)
II — Oficial Investigador de Policia; e (NR)
IIT — Perito Oficial Criminal. (NR)
§ 1° O quantitativo dos Cargos da Policia Civil ¢
o constante do Anexo I desta Lei Complementar.
(NR)
§ 2° Os cargos efetivos da Policia Civil sdo
considerados permanentes, tipicos de Estado e
essenciais ao funcionamento da institui¢do para
todos os efeitos legais, e suas atividades devem
ser exercidas exclusivamente pelos ocupantes
dos cargos previstos nesta Lei. (AC)
§ 3° Os cargos efetivos da Policia Civil tém suas
atribui¢des definidas na Constituicdo Federal,
no Coédigo de Processo Penal e na legislagao
extravagante, sem prejuizo de outras definidas
em leis e regulamentos. (AC)
§ 4° Os ocupantes dos cargos da Policia
Civil exercem autoridade nos limites de suas
atribuig¢des legais. (AC)
§ 5° Sdo atribui¢des comuns a todos os cargos da
Policia Civil: (AC)
I — conduzir e pilotar veiculos oficiais,
embarcagdes e, se habilitado, aeronaves e
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aeronaves remotamente pilotadas (ARP) no
desempenho da fungédo policial; (AC)

II — exercer atividades de natureza policial,
técnica e administrativa, conforme a necessidade
do servico; (AC)

IIT — atuar, de dia ou de noite, no ambito de
suas atribui¢des, em prol da ordem, do sossego
publico, da garantia da vida ou da propriedade,
da preservagdo das instituicdes ou dos bens
publicos e do respeito a lei, desde que em
condi¢oes de fazé-lo; (AC)

IV — portar arma de fogo; (AC)

V — ministrar instru¢gdes atuando como
multiplicador de conhecimento; (AC)
VI-prestar consultoria técnicaem procedimentos
investigativos e/ou administrativos, emitindo
pareceres, manifestagdes ou informagdes,
na area de sua atribuicdo, sobre atividades
realizadas ou questdes submetidas a exame por
superior; (AC)

VII-outras atividades correlatas regulamentadas
por ato do Conselho Superior da Policia Civil.
(AC)

§ 6° O cargo de Perito Oficial Criminal, previsto
no inciso III do caput deste artigo, é cargo
unico, de nivel superior, estruturado, para
fins de ingresso, lotagdo, exercicio funcional,
distribui¢do de efetivo e gestdo de pessoal, nas
seguintes especialidades de atuagdo pericial:
(AC)

I — Criminalistica; (AC)

1T — Medicina Legal; (AC)

IIT — Odontologia Legal; (AC)

§ 7° A especialidade de Criminalistica
compreende as atividades de pericia oficial de
natureza criminal relacionadas a analise técnico-
cientifica de locais, vestigios, instrumentos,
objetos, documentos, materiais, substancias,
sistemas, dados, ambientes fisicos ou digitais e
demais elementos de interesse da investigacao
criminal ou do processo penal, observada a
formagdo académica ou a especialidade exigida
no edital do concurso publico. (AC)

§ 8° A especialidade de Medicina Legal
compreende as atividades de pericia oficial de
natureza criminal privativas de médico, inclusive
exames em pessoas vivas ou mortas, necropsias,
lesdes corporais, determinagdo da causa da
morte, exames sexologicos, toxicologicos e
demais exames médico-legais, exigidos diploma
de graduacdo em Medicina e a especialidade
exigida no edital do concurso publico, se for o
caso. (AC)

§ 9° A especialidade de Odontologia Legal
compreende as atividades de pericia oficial
de natureza criminal privativas de cirurgido-
dentista, inclusive exames odonto legais,
identifica¢do humana, analise de arcadas
dentarias, lesdes bucomaxilofaciais, estimativa
de idade e demais exames odonto legais,
exigido diploma de graduagdo em Odontologia.
(AC)

§ 10. A investidura no cargo de Perito Oficial
Criminal dar-se-4 por especialidade de
atuacdo pericial definida no edital do concurso
publico, observadas as atribui¢des do cargo,
a necessidade da Administragdo ¢ a formagao
académica exigida. (AC)

§ 11. A organizag@o do cargo de Perito Oficial
Criminal em especialidades de atuagdo pericial
ndo implica criagdo de cargos, carreiras, classes
ou padrdes remuneratorios distintos, nem
altera a unidade da carreira, o regime juridico,
o subsidio, os critérios de desenvolvimento
funcional, as prerrogativas e os deveres do
cargo. (AC)
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X — representar a autoridade judiciaria por
medidas cautelares reais e pessoais, tais como
prisdes temporarias e preventivas, mandados de
busca e apreensdo, quebras de sigilo bancério,
fiscal, telefonico e telematico, infiltragdo de
agentes e outras medidas reservadas previstas
em lei; (AC)

XI — decidir fundamentadamente sobre a noticia
de ilicitos penais, prisdo em flagrante e o
indiciamento de investigados, mediante analise
técnico-juridica do fato, indicando a autoria,
materialidade e suas circunstancias; (AC)

XII — assegurar a preservagao de locais de crime
e zelar pela cadeia de custodia das provas,
garantindo a idoneidade e o rastreamento dos
vestigios coletados nos locais de crime ou
apresentados em sede policial, determinando o
seu correto acondicionamento e lacre; (AC)
XIII — propor e celebrar acordos de colaboragao
premiada no ambito do inquérito policial,
conforme legislagdo especifica, submetendo-os
a aprovagao judicial; (AC)

XIV — gerenciar crises policiais em situagdes
de alto risco, exceto quando a competéncia for
legalmente atribuida a outro o6rgdo, e adotar
providéncias para a alienagdo antecipada
de bens apreendidos que estejam sujeitos a
deterioragdo ou depreciagdo, representando ao
juizo competente; (AC)

XV — estabelecer, no ambito da unidade, rotinas
de plantdo, fluxos de atendimento e protocolos
de encaminhamento, garantindo a continuidade
do servigo policial civil, a rastreabilidade dos
atos e a seguranga institucional; (AC)

XVI — zelar pela adequada gestdo de recursos
humanos na unidade sob sua diregdo, inclusive
distribui¢do de tarefas, escalas, controle de
frequéncia, avaliagdo de desempenho funcional
nos limites normativos e estimulo a capacitagao,
observadas as competéncias dos 6rgaos centrais;
(AC)

XVII — expedir ordens de servico, instrugdes
internas e atos de gestdo necessarios ao
funcionamento da  unidade, assegurando
padronizagdo, controle interno, segregacio
de fungdes e documentagdo dos processos
decisorios; (AC)

XVIII — zelar pela seguranga da informagdo e
pela protecdo de dados pessoais no ambito da
unidade, adotando medidas administrativas e
operacionais para prevenir acessos indevidos,
vazamentos e uso incompativel com a finalidade
institucional; (AC)

XIX — elaborar e encaminhar relatorios
gerenciais, estatisticos e de produtividade,
quando exigidos, bem como assegurar a
alimentag@o e a fidedignidade das informagoes
em sistemas corporativos e bancos de dados
institucionais; (AC)

XX — zelar pela preservacdo da seguranca e
saude dos policiais civis sob sua coordenagao,
incentivando e facilitando a participag@o destes
em cursos de aperfeicoamento e qualificagdo
profissional, técnicas e taticas operacionais,
doutrina policial e outros necessarios ao
desempenho de suas fungdes; (AC)

XXI — determinar e coordenar a realizagdo de
oitivas de vitimas, testemunhas, suspeitos e
de outros envolvidos, mesmo que por meio do
emprego do sistema de videoconferéncia ou de
outro recurso tecnologico de transmissdo de
som e imagem em tempo real, na realizagao do

ato ou do procedimento, com a dispensa da sua
presenga fisica in loco; (AC)

XXII — coordenar ou executar politicas e a¢des
institucionais visando: (AC)

a) aproximagao comunitaria; (AC)

b) promogao da cultura de paz; (AC)

¢) seguranca comunitaria; (AC)

d) prevencdo e resolucdo pacifica de conflitos,
priorizando politicas de redugdo da letalidade
violenta, com énfase para os grupos vulneraveis,
tudo na forma da legislagdo; (AC)

e) atendimento prioritario, qualificado e
humanizado as pessoas em situagdo de
vulnerabilidade; (AC)

f) outras politicas e agdes decorrentes das
diretrizes e objetivos previstos na Lei Organica
Nacional das Policias Civis e na lei que instituiu
o Sistema Unico de Seguranga Publica e que
criou a Politica Nacional de Seguranga Publica
e Defesa Social; (AC)

XXIII - instruir e realizar audiéncia de
composicdo, por meio de mediagdo ou
conciliagdo, entre autores e ofendidos, bem
como formalizar o Termo de Composi¢ao de
Policia Judiciaria (TCPJ); (AC)

XXIV — coordenar o grupamento aéreo no
ambito da Policia Civil do Estado de Roraima;
(AC)

XXV — dirigir atividades de inteligéncia policial
e contrainteligéncia no ambito da Policia Civil;
(AC)

XXVI - interagir com agéncias policiais
nacionais e internacionais, especialmente em
zonas de fronteira, visando o combate ao crime
organizado transnacional. (AC)

§ 1° Considera-se autoridade policial civil o
Delegado de Policia Civil que, investido por lei,
tem a seu cargo a direcdo e mando das atividades
de policia judiciaria e administrativa, que esteja
lotado e em exercicio na Policia Civil do Estado
de Roraima. (NR)

§ 2° O Delegado de Policia Civil podera ser
designado para atividades, cargos e fun¢des de
dirego, coordenagdo e assessoramento superior
em oOrgdos da administragdo publica municipal,
estadual, federal e internacional. (AC)”

Art. 12. O art. 35 da Lei Complementar n°® 55, de 2001 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecao 1T

Oficial Investigador de Policia (NR)

Art. 35. O Oficial Investigador de Policia, além
do que dispdem as normas constitucionais
e legais, exerce atribuigdes apuratorias,
cartorarias, procedimentais, de obtengao
de dados, de operagdes de inteligéncia e
de execucdo de agdes investigativas, sob
determinagdo ou coordenagdo do Delegado de
Policia, assegurada atuac@o técnica e cientifica
nos limites de suas atribui¢des. (NR)

I — iniciar e concluir, com imparcialidade,
objetividade, técnica, cientificidade e isengdo, o
Relatorio de Investigacdo Policial (RIP), a fim
de instruir o laudo investigativo; (AC)

II — realizar as oitivas de vitimas, testemunhas,
suspeitos e de outros envolvidos; (AC)

IIT — participar, apés o local ser liberado pela
pericia, do levantamento de local de crime e
promover a execugdo de trabalhos relacionados
a coleta de elementos de provas, vestigios e
objetos relacionados a pratica delitiva, registros
estaticos e dindmicos, inclusive reprodugodes e
amplia¢des, em locais de infra¢des penais, onde
se fizer necessario o emprego de técnicas nas
investigagdes policiais; (AC)

IV — efetuar a prisdo em flagrante delito ou
em razdo de mandado de prisao pendente de
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cumprimento e, ainda, nos casos de recaptura de
foragidos; (AC)

V — efetuar a apreensdo de adolescentes
infratores em flagrante ou em razdo de mandado
de busca e apreensdo pendente de cumprimento
e, ainda, nos casos de recaptura de foragidos;
(AC)

VI — autuar, movimentar e participar na
formalizagdo de inquéritos policiais, termos
circunstanciados de ocorréncia, autos de
prisdo em flagrante, procedimentos especiais e
administrativos; (AC)

VII — investigar atos e fatos que caracterizem
infragdes penais, percorrendo locais ou zonas,
observando pessoas e/ou estabelecimentos que
lhes paregam suspeitos, visando a tomada de
medidas preventivas ou repressivas; (AC)

VII — atender ao publico para coleta de
informagdes preliminares, bem como proceder
ao registro de ocorréncias policiais; (AC)

IX — apoiar na organiza¢do de documentos e
procedimentos investigativos; (AC)

X — realizar diligéncias para verificagdo de
informagoes; (AC)

XI — auxiliar na preservacao de locais de crime;
(AC)

XII — proceder a localizag@o de pessoas ou bens
e fazer intimagdes conforme a necessidade;
(AC)

XIII — participar de treinamentos e capacitagdes;
(AC)

XIV — realizar a recognicdo visuografica e
coletar impressdes digitais, palmares, plantares
e dados biométricos e antropométricos para fins
civeis e criminais; (AC)

XV — atuar na emissdo e controle de documentos
oficiais de identificagdo civil; (AC)

XVI — coletar material para exames de
laboratorio; (AC)

XVII — integrar equipes de 6rgaos executivos na
area de pericia especializada; (AC)

XVIII — organizar arquivos e fotografias de
indiciados e suspeitos de infragdes penais, bem
como proceder a elaboragdo e confeccdo de
retrato falado; (AC)

XIX — realizar entrevistas com testemunhas,
vitimas e suspeitos, registrando depoimentos,
declaragoes e/ou informagdes; (AC)

XX — realizar a coleta e analise inicial de dados
de inteligéncia e contrainteligéncia; (AC)

XXI — participar de operagdes de campo sob
supervisdo de Oficial superior, ou delegado de
policia; (AC)

XXII - elaborar laudos investigativos
preliminares; (AC)

XXIII - manter em ordem arquivos, documentos,
sistemas, dados e atualizar bancos de dados
investigativos; (AC)

XXIV — pilotar veiculos fluviais; (AC)

XXV — gerir dados relacionados a registros
fotograficos e de sinais caracteristicos corporais;
(AC)

XXVI — coletar e analisar boletins de vida
pregressa e formularios de risco de vida; (AC)
XXVII — realizar as diligéncias relativas
as interceptacdes telefonicas e telematicas,
transcri¢des e demais procedimentos inerentes;
(AC)

XXVIII — produzir com objetividade, técnica e
cientificidade o laudo investigativo; (AC)
XXIX — coordenar operagdes de inteligéncia e
contrainteligéncia, na auséncia do Delegado de
Policia; (AC)

XXX — coordenar, atualizar, fiscalizar, auditar,
desenvolver e utilizar sistemas e bancos de
dados criminais, de informagdes sigilosas e
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demais sistemas especificos de procedimentos,
mediante credenciamento regulamentar; (AC)
XXXI — assessorar na elabora¢do do Plano de
Seguranga Orgéanica das unidades policiais;
(AC)

XXXII — realizar anélise com apresentacdo de
laudo investigativo em aparelhos eletronicos,
com a aplicagdo de algoritmo de verificagdo hash
ou similar, para a preservagdo da integridade,
autenticidade e confiabilidade dos elementos
informaticos; (AC)

XXXIIT — confeccionar laudo investigativo, no
caso de provas digitais provenientes de dialogos
ou conversas, € imagens estaticas ou dinamicas,
garantindo a sua integridade e autenticidade;
(AC)

XXXIV —desenvolver estratégias e metodologias
investigativas complexas; (AC)

XXXV — efetuar a analise avangada de
informagdes ¢ elaboragdo de relatorios
detalhados; (AC)

XXXVI - integrar equipes de investigacdo
interinstitucionais exercendo atividades de
policia interestadual em parceria com Policias
Civis de outros Entes da Federagao; (AC)
XXXVII — executar ag¢des de infiltragdo, agdo
controlada e monitoramento; (AC)

XXXVIII - formalizar Boletim Circunstanciado
de Ocorréncia, nos casos em que for verificada a
pratica de ato infracional, apos analise técnico-
juridica privativa da autoridade policial; (AC)
XXXIX — coletar impressoes digitais e dados
de qualificacdo de identificagdo civil e criminal
para fins de emissdo de carteira de identidade,
atestados de antecedentes e folhas penais; (AC)
XL — organizar e manter o arquivo monodactilar
de impressdes digitais e palmares de delinquentes
habituais contra o patriménio, de forma a
possibilitar a rapida e segura identificagdo dos
mesmos, mediante fragmentos de impressoes
digitais colhidos em local de ocorréncia de
infragdes penais; (AC)

XLI — proceder a identificagdo neonatal, pelo
método podoscopico, nas maternidades do
Estado de Roraima, para emissdo de carteira de
identidade; (AC)

XLII - liderar os Oficiais em operagdes policiais
de grande escala e alta complexidade, na
auséncia de Delegado de Policia; (AC)

XLIII - pilotar e comandar aeronaves tripuladas,
de asa fixa e/ou rotativa; (AC)

XLIV — desenvolver estudos e pesquisas sobre
os métodos, técnicas, politicas e diretrizes
do trabalho policial para aprimoramento das
praticas investigativas, preventivas, repressivas
e a modernizagdo da institui¢do; (AC)

XLV — coordenar equipes em investigacdes de
alta repercussdo, na auséncia de Delegado de
Policia; (AC)

XLVI - auxiliar e assessorar nas politicas de
preservagdo da intimidade e privacidade em
investigagdes policiais; (AC)

XLVII — auxiliar nos programas de capacitagiao
para os Oficiais Investigadores de Policia; (AC)
XLVIII - integrar comissdo de sindicancia e de
processo administrativo disciplinar; (AC)

XLIX — integrar o Conselho Superior de Policia,
quando eleito membro; (AC)

L — formalizar Termo Circunstanciado de
Ocorréncia, nos casos em que for verificada a
pratica de infragdo penal de menor potencial
ofensivo, apos analise técnico-juridica privativa
da autoridade policial. (AC)

§ 2° O Oficial Investigador de Policia podera ser
designado para atividades, cargos e fun¢des de
direg@o, coordenagdo e assessoramento superior
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em Orgdos da administragdo publica municipal,
estadual, federal e internacional. (AC)”

Art. 13. O art. 36 da Lei Complementar n°® 55, de 2001 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Subsegao 1T

Perito Oficial Criminal (NR)

Art. 36. O Perito Oficial Criminal, além do
que dispdem o Codigo de Processo Penal e a
legislagdo extravagante, sem prejuizo de outras
previsoes constantes de leis e regulamentos,
exerce atribuigdes de pericia oficial de natureza
criminal, sob requisi¢do do Delegado de Policia,
assegurada a ele autonomia técnica, cientifica e
funcional. (NR)

§ 1° As atribuigdes do cargo de Perito
Oficial Criminal sdo comuns a todos os
seus ocupantes, independentemente da
classe, padrdo ou posi¢do na carreira,
observadas exclusivamente a especialidade
de atuagdo pericial, a formagdo académica,
a especialidade e a natureza do exame ou
procedimento pericial. (NR)

§ 2° Compete ao Perito Oficial Criminal, no
ambito da pericia oficial de natureza criminal:

I — realizar exames periciais em pessoas,
cadaveres, locais, vestigios, instrumentos,
objetos, documentos, materiais, substancias,
sistemas,  equipamentos, dados, midias,
ambientes fisicos ou digitais e demais elementos
de interesse da investigacdo criminal ou do
processo penal; (AC)

II — elaborar, subscrever e emitir laudos periciais
criminais, pareceres técnicos, informacgdes,
manifestagoes, relatorios e demais documentos
técnico-cientificos decorrentes da atividade
pericial; (AC)

III — proceder a andlise, descricdo, coleta,
acondicionamento, preservacdo, identificagdo,
classificacdo,  processamento, comparagao,
interpretacdo e destinag@o técnico-pericial de
vestigios e evidéncias relacionados a infra¢des
penais; (AC)

IV — atuar na cadeia de custodia dos vestigios,
inclusive no reconhecimento, isolamento,
fixagdo, coleta, acondicionamento, transporte,
recebimento, processamento, armazenamento,
guarda, transferéncia, descarte e demais etapas
legalmente previstas; (AC)

V — realizar pericias de local de crime, de
laboratorio, de identificagdo humana, de
medicina legal, de odontologia legal, de
criminalistica e de outras 4reas técnico-
cientificas compativeis com a pericia oficial
criminal; (AC)

VI-realizar exames em pessoas vivas ou mortas,
inclusive necropsias, exames de corpo de delito,
exames sexologicos, exames toxicologicos,
exames de lesdes corporais, exames odonto
legais, exames de identificagdo humana e outros
exames correlatos; (AC)

VII — solicitar, quando necessario ao exame
pericial, informagdes, documentos, objetos,
materiais,  prontudrios, registros, dados,
amostras, exames complementares e demais
elementos indispensaveis a conclusdo técnico-
cientifica do trabalho pericial, na forma da
legislacao aplicavel; (AC)

VIII — comparecer a locais de crime ou de
interesse pericial, orientar tecnicamente a
preservagdo do local e dos vestigios, bem como
registrar, documentar e interpretar os elementos
materiais submetidos a exame; (AC)

IX — utilizar métodos, técnicas, protocolos,
equipamentos, sistemas e procedimentos
cientificos adequados a realizagdo dos exames
periciais, observadas as normas técnicas, a
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legislagao aplicavel e as boas praticas da pericia
oficial; (AC)

X — prestar esclarecimentos técnico-cientificos,
complementar laudos, responder a quesitos,
participar de audiéncias, reunides técnicas,
inspegoes, reconstituigdes, reprodugdes
simuladas e demais atos relacionados a atividade
pericial; (AC)

XI-planejar, organizar, coordenar, supervisionar
e executar atividades, operagdes, projetos,
estudos, pesquisas, protocolos, fluxos e rotinas
relacionados a pericia oficial criminal; (AC)
XII — desenvolver, validar, aperfeigoar e aplicar
metodologias técnico-cientificas, bem como
produzir conhecimento, estatisticas, estudos e
pesquisas na area pericial; (AC)

XII — ministrar instrugdes, cursos, treinamentos
e capacitagdes relacionados a pericia oficial
criminal, a cadeia de custddia, a preservagao de
local de crime e as areas técnico-cientificas de
sua atuagdo; (AC)

XIV — integrar comissdes, grupos de trabalho,
equipes multidisciplinares, operagdes policiais,
forgas-tarefa e atividades interinstitucionais
relacionadas a investigagdo criminal, a prova
pericial, a segurancga publica e a justi¢a criminal;

(AC)
XV — prestar consultoria e assessoramento
técnico-cientifico em procedimentos

investigativos, administrativos ou judiciais,
respeitada a autonomia técnica do perito e os
limites de sua area de atuagdo; (AC)

XVI — zelar pela integridade, rastreabilidade,
seguranga, confiabilidade, autenticidade e
idoneidade dos vestigios, evidéncias, amostras,
dados e documentos submetidos a atividade
pericial; (AC)

XVII — exercer outras atividades correlatas a
pericia oficial de natureza criminal, compativeis
com a finalidade do cargo, com a area de atuagao
pericial e com a legislac@o aplicavel. (AC)

§ 3° A distribui¢do de exames, procedimentos,
chefias, coordenagdes, lotagdes e encargos
funcionais observara a necessidade do servigo,
a area de atuac@o pericial, a especialidade e a
capacidade técnico-operacional da unidade.
(AC)

§ 4° O Perito Oficial Criminal podera ser
designado para atividades, cargos e fungdes
de dire¢do, chefia, coordenagdo, supervisdo,
assessoramento, ensino, pesquisa, planejamento,
gestdo e representagdo institucional em
orgaos da administragdo publica municipal,
estadual, federal ou em organismos nacionais e
internacionais, quando houver interesse ptblico
e compatibilidade com as atribui¢des do cargo.
(AC)

§ 5° E privativo do Perito Oficial Criminal de
Classe Final o exercicio de atividades de diregéo,
chefia, coordenagao, supervisdo, planejamento,
controle, assessoramento, gestdo técnica, gestao
administrativa e representagdo institucional em
unidades, equipes, setores, nucleos, institutos
ou departamentos de pericia oficial criminal,
quando designado pela autoridade competente.
(AC)

§ 6° Na auséncia de Perito Oficial Criminal da
classe mais elevada que atenda aos requisitos
necessarios, ou ocorrendo impedimento legal,
as coordenagdes, chefias e cargos em comissao
poderao ser exercidos por Peritos integrantes das
demais classes.” (AC)

Art. 14. O art. 46 da Lei Complementar n°® 55, de 2001 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 46. [...]
[.]
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IV — a idoneidade moral e a inexisténcia de
antecedentes criminais; (NR)
V — possuir habilitagdo legal para a condugao
de veiculos automotores (categoria “B” ou
superior); (NR)
VI — a comprovagao do nivel de escolaridade
exigido para o cargo, no ato da posse: (NR)
a) Para o cargo de Delegado de Policia: Diploma
de Bacharelado em Direito e comprovagao de,
no minimo, 3 (trés) anos de atividade juridica ou
policial; (NR)
b) Para o cargo de Oficial Investigador de
Policia: Diploma de nivel superior completo,
em nivel de graduagdo, em qualquer area de
formagao, devidamente registrado e reconhecido
pelo Ministério da Educacao; (NR)
¢) Para o cargo de Perito Oficial Criminal:
Diploma de nivel superior completo, em
nivel de graduagdo, devidamente registrado e
reconhecido pelo Ministério da Educagao, nas
areas de conhecimento especificas definidas no
edital do concurso publico. (NR)
VII — a aptiddo fisica e mental; (NR)
VIII — satisfazer aos demais requisitos previstos
em regulamentos ou em edital de concurso.”
(AC)
Art. 15. O Art. 47 da Lei Complementar n° 55, de 2001 passa a
vigorar com a seguinte redagio:
“Art. 47.[...]
(-]
I-[..]
d) prova de capacitagdo fisica; (NR)
(-]
g) exame toxicoldgico com janela de detecc@o
minima de 90 (noventa) dias. (AC)
m-1[.]
a) Curso de Formagdo Profissional, ministrado
pela Escola Superior de Policia Civil, com
duracdo de seis meses e carga horaria minima de
novecentos e sessenta horas/aula; (NR).
§ 9° O curso de formagédo profissional pode ser
considerado como de pos-graduagdo para fins de
titulag@o, observadas as normas do Ministério da
Educagao. (AC)
§ 10. A Escola Superior de Policia Civil
terd participagdo nos processos seletivos dos
concursos publicos para os cargos integrantes da
estrutura da Policia Civil.” (AC)
Art. 16. O art. 48 da Lei Complementar n°® 55, de 2001 passa a
vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 48. O recrutamento, o ensino, a
formagdo, a especializagdo, o treinamento e
o aperfeicoamento de pessoal, no ambito da
Policia Civil, serdo ministrados pela Escola
Superior da Policia Civil - ESPC, pelo Instituto
de Educacdo de Roraima - IERR, pela Escola
de Governo de Roraima - EGRR ou com
outras Instituigdes congéneres, idoneas, de
reconhecimento publico. (NR)
Paragrafo tGnico. O servidor que pedir
exoneragdo antes de completar 3 (trés) anos de
exercicio deve ressarcir ao erario os gastos com
sua formagdo, proporcionalmente ao tempo de
servigo.” (AC)
Art. 17. O art. 78-B da Lei Complementar n° 55, de 2001 passa a
vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 78-B. Sao assegurados aos policiais civis
em atividade os seguintes direitos e garantias,
sem prejuizo de outros estabelecidos em lei:
(NR)
I - licenga remunerada para o desempenho
de mandato classista concedida a 4 (quatro)
dirigentes para cada confederagao, federagdo e
sindicatos; (NR)
II - licenga remunerada para o desempenho
de mandato classista concedida a 4 (quatro)

dirigentes em associagdo nacional ou de
abrangéncia territorial no Estado de Roraima,
dentre as de maior representatividade
eantiguidade por cargo.” (NR)

Art. 18. O art. 78-C da Lei Complementar n° 55, de 2001 passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 78-C. O policial civil durante o tempo em
que estiver de licenga para mandato classista,
nos termos do art. 78-B, incisos I e II, fara jus
a todos os direitos e vantagens, inclusive a
contagem de tempo para aposentadoria policial
especial, promogdes e progressdes funcionais,
prerrogativas da fungdo ou de beneficios do
cargo efetivo enquanto perdurar a licenga.”
(NR)

Art. 19. O art. 81 da Lei Complementar n° 55, de 31 de dezembro

de 2001, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 81.[...]
(-]
§ 1° Na fixa¢do das sangdes disciplinares,
serdo consideradas as naturezas das infragdes
cometidas, os antecedentes funcionais, a
repercussao, as consequéncias advindas para o
servigo publico e, em especial, para a instituigao
policial civil. (NR)
§ 2° A aplicacdo da penalidade de demissdo,
bem como a de cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, compete ao Delegado-Geral
de Policia Civil, apés a conclusdo de regular
processo administrativo disciplinar. (AC)
§ 3° E garantido o duplo grau de revisdo
do julgamento nos processos disciplinares
na hipotese de aplicagdo da penalidade de
demissdo ou de cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, observando-se o seguinte rito
recursal: (AC)
I - primeira instdncia de revisdo: recurso
voluntario ao Conselho Superior da Policia
Civil; e (AC)
II - ultima instancia de revisdo: recurso
hierarquico improprio ao Chefe do Poder
Executivo. (AC)”

Art. 20. O art. 97 da Lei Complementar n° 55, de 31 de dezembro
de 2001, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 97. As fungdes de confianga da Policia
Civil do Estado de Roraima sdo privativas de
servidores policiais civis efetivos, em atividade
e em efetivo exercicio na institui¢do, vedada a
nomeacgao ou designagao de pessoa estranha ao
quadro efetivo da Policia Civil. (AC)”

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. Ficam transformados os cargos de Agente de Policia
Civil, Escrivio de Policia Civil, Perito Papiloscopista, Auxiliar de
Necropsia e Auxiliar de Perito Criminal e o cargo em extingdo de Agente
Carcerario no cargo tnico de Oficial Investigador de Policia, sendo os seus
atuais ocupantes enquadrados no cargo de Oficial Investigador de Policia,
na classe correspondente.

§ 1° A transformagdo e aproveitamento dos ocupantes dos
cargos de Auxiliar de Perito e de Auxiliar de Necropsia no cargo de Oficial
Investigador de Policia somente se efetivara apds a conclusdo de curso
de adequacgdo profissional a ser ofertado pela Escola Superior da Policia
Civil, que devera ser executado no prazo de até vinte e quatro meses apds
a aprovagdo desta Lei.

§ 2° Sdo garantidos aos servidores aposentados em cargos
de Agente de Policia, Agente Carcerario, Escrivdo de Policia, Perito
Papiloscopista, Auxiliar de Perito e Auxiliar de Necropsia, bem como aos
beneficiarios de instituidores de pensdo que também ocupavam os referidos
cargos, os direitos, vantagens e nomenclaturas inerentes ao cargo de Oficial
Investigador de Policia Civil.

§ 3° Os ocupantes dos cargos de Auxiliar de Perito e de Auxiliar
de Necropsia, doravante aproveitados no cargo de Oficial Investigador de
Policia, continuardo a exercer as atribui¢des do cargo de origem.

Art. 22. Ficam transformados os atuais cargos de Perito Criminal
de Policia Civil, Médico-Legista de Policia Civil e Odontolegista de Policia
Civil no cargo tnico de Perito Oficial Criminal de Policia Civil, sendo os
seus atuais ocupantes enquadrados na classe correspondente, sem prejuizo
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da area de atuagdo pericial decorrente do cargo de origem, na forma do § 6°
do art. 31 da Lei Complementar n® 55, de 31 de dezembro de 2001.

§ 1° Para fins de enquadramento funcional, lotagdo, exercicio,
distribuigdo de efetivo e preservagdo da correspondéncia técnico-
profissional, observar-se-a a seguinte equivaléncia:

I — os atuais ocupantes do cargo de Perito Criminal de Policia
Civil serdo enquadrados no cargo de Perito Oficial Criminal de Policia
Civil, especialidade Criminalistica;

II - os atuais ocupantes do cargo de Médico-Legista de Policia
Civil serdo enquadrados no cargo de Perito Oficial Criminal de Policia
Civil, especialidade Medicina Legal;

III - os atuais ocupantes do cargo de Odontolegista de Policia
Civil serdo enquadrados no cargo de Perito Oficial Criminal de Policia
Civil, especialidade Odontologia Legal.

§ 2° A transformag@o de que trata o caput ndo implica criagdo
de novo cargo, carreira, classe, padrio remuneratério ou quantitativo
autonomo, nem altera a unidade da carreira de Perito Oficial Criminal de
Policia Civil.

§ 3° Sdo garantidos aos servidores aposentados em cargos
de Perito Criminal, Médico Legista e Odontolegista, bem como aos
beneficiarios de instituidores de pensdo que também ocupavam os referidos
cargos, os direitos, vantagens e nomenclaturas inerentes ao cargo de Perito
Oficial Criminal, conforme éarea de atuagéo.

Art. 23. Em decorréncia das transforma¢des e dos
aproveitamentos de cargos previstos nesta Lei Complementar, ficam
preservados o enquadramento na classe correspondente, o tempo de
efetivo exercicio, a antiguidade, a remuneracdo, o subsidio, os direitos, as
vantagens, as prerrogativas, os deveres e as demais situagdes funcionais
regularmente constituidas dos servidores alcangados pelo respectivo ato,
vedada a interrup¢@o do vinculo funcional, a redug¢do remuneratéria e o
reinicio da contagem de tempo de servigo.

Art. 24. Fica assegurado aos policiais civis o exercicio cumulativo
de outro cargo da carreira de magistério e/ou privativo de profissional da
satde, desde que exista compatibilidade de horarios, tendo a atividade
policial civil preponderancia sobre horario dos cargos de magistério e de
profissional da satde.

Art. 25. Ficam remanejados da estrutura da Secretaria de Estado
da Seguranga Publica para a estrutura da Policia Civil do Estado de Roraima
04 (quatro) cargos de Diretor de Departamento (CNES-II).

Art. 26. Ficam extintos, no ambito da estrutura organizacional
da Policia Civil do Estado de Roraima, os cargos em comisséo e fun¢des de
confianga discriminados no Anexo III desta Lei Complementar, para fins de
compensagao financeira, sendo:

I - 04 (quatro) cargos de Diretor de Departamento, simbolo
CNES-II, provenientes de remanejamento da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica;

II - 01 (um) cargo de Chefe do Nucleo de Estatistica e Analise
Criminal, simbolo CDS-I;

III - 01 (um) cargo de Chefe do Nucleo de Pesquisa e Ensino de
Policia Judiciaria, simbolo CDS-I.

Art. 27. Ficam criadas, na estrutura da Policia Civil do Estado
de Roraima, as Fung¢des Gratificadas e de Direcdo Superior constantes do
Anexo IV desta Lei Complementar, destinadas exclusivamente a servidores
policiais civis efetivos, com os quantitativos e valores ali estabelecidos.

§ 1° As fungdes de direg@o superior criadas no caput deste artigo
distribuem-se da seguinte forma:

I — 01 (uma) fungdo de Diretor da Escola Superior de Policia
Civil, simbolo FDAS-III, privativa de Delegado de Policia da classe mais
elevada.

II — 01 (uma) fungdo de Diretor do Departamento Geral de
Pericias, simbolo FDAS-III, privativa de Perito Oficial Criminal da classe
mais elevada;

III- 01 (uma) fungao de Diretor do Departamento de Identificagdo
Civil, simbolo FDAS-III, privativa de Policial Civil da classe mais elevada,
com habilitag@o especifica;

IV - 01 (uma) fungdo de Chefe da Ouvidoria da Policia Civil,
simbolo FDAS-IV, privativa de delegado de policia civil em atividade.

§ 2° Ficam criadas 03 (trés) fungdes de Chefe de Instituto,
simbolo FGPC IA, privativas de integrantes da carreira de Perito
Oficial Criminal, destinadas a chefia dos Institutos de Criminalistica, de
Identificagdo e Médico-Legal.

§ 3° Fica criada 01 (uma) fungéo de Perito Chefe, simbolo FGPC
I, privativa de Perito Oficial Criminal, para exercicio de chefia técnica e
operacional de equipes e setores periciais.

§ 4° As atribuigdes das fungdes criadas previstas neste artigo sdo as
definidas na descrigdo de fungdes constantes do Anexo V desta Lei Complementar.

Art. 28. Ficam criadas, especificamente na estrutura da Escola
Superior de Policia Civil (ESPC), 07 (sete) fungdes gratificadas de Chefe de
Gabinete e Coordenagao, simbolo FGPC II, assim denominadas:

I — Chefe de Gabinete do Diretor da Escola Superior;

II — Chefe da Coordenagdo Pedagdgica e de Ensino;

III — Chefe da Coordenagdo Académica e Disciplinar;

IV — Chefe da Coordenagdo de Pesquisa e Doutrina de Policia
Judiciaria;

V - Chefe da Coordenagdo de Pesquisa e Doutrina em Pericias
Forenses;

VI — Chefe da Coordenagdo de Estatistica e Analise Criminal;

VII — Chefe da Coordenagdo Administrativa e de Logistica.

Paragrafo inico. As atribuigdes das fungdes criadas previstas
neste artigo sao as definidas no Regimento Interno da Escola Superior de
Policia Civil e na descrigdo de fungdes constantes do Anexo V desta Lei
Complementar.

Art. 29. As despesas decorrentes da criagdo das fungdes previstas
nesta Lei Complementar serdo compensadas pela extingdo dos cargos
descritos no Art. 26, ndo acarretando aumento de despesa total com pessoal.

Art. 30. Ficam extintos o Nucleo de Estatistica e Andlise Criminal
e o Nucleo de Pesquisa e Ensino de Policia Judiciaria, sendo suas atribuigdes,
acervos e bancos de dados transferidos para a Escola Superior da Policia Civil.

Art. 31. Os candidatos remanescentes do Concurso Publico
regido pelo Edital n® 2 — PCRR/SEGAD, de 31 de margo de 2022,
retificado, originalmente inscritos, aprovados ou classificados para os
cargos de Médico-Legista de Policia Civil, Odontolegista de Policia Civil
e Perito Criminal de Policia Civil, em caso de nomeagdo, serdo investidos
no cargo de Perito Oficial Criminal de Policia Civil, observada a respectiva
especialidade de atuac@o pericial prevista no § 6° do art. 31 da Lei
Complementar n° 55, de 31 de dezembro de 2001.

§ 1° Para fins do disposto no caput, a correspondéncia entre
os cargos originalmente previstos no edital do concurso publico e a
especialidade de atuagdo pericial do cargo de Perito Oficial Criminal de
Policia Civil observara a seguinte equivaléncia:

I - os candidatos ao cargo de Médico-Legista de Policia Civil
serdo vinculados a especialidade Medicina Legal;

II - os candidatos ao cargo de Odontolegista de Policia Civil
serdo vinculados a especialidade Odontologia Legal;

III - os candidatos ao cargo de Perito Criminal de Policia Civil
serdo vinculados a especialidade Criminalistica, observada a especialidade
ou area de conhecimento prevista no respectivo edital.

§ 2° A nomeagdo dos candidatos de que trata este artigo
respeitara a ordem de classificago, as vagas, os critérios de convocagéo,
as especialidades, as areas de conhecimento e os demais requisitos
estabelecidos no edital do concurso publico, no que forem compativeis com
a nova estrutura do cargo de Perito Oficial Criminal de Policia Civil.

§ 3° Os candidatos nomeados nos termos deste artigo deverdo
realizar o Curso de Formagdo Profissional correspondente ao cargo de
Perito Oficial Criminal de Policia Civil, observada, quando couber, a area
de atuag@o pericial, a especialidade ou a formagdo académica exigida para
o exercicio das atribuigdes.

§ 4° A investidura dos candidatos remanescentes no cargo de
Perito Oficial Criminal de Policia Civil, na forma deste artigo, ndo implica
alteracdo da area de atuagdo pericial, da especialidade, da formagdo
académica exigida ou dos requisitos de habilitagdo profissional previstos
no edital do concurso publico, ressalvadas apenas as adaptagdes necessarias
a nova nomenclatura e a estrutura do cargo Unico.

Art. 32. Os candidatos aos cargos de Escrivao de Policia Civil,
Agente de Policia Civil, Perito Papiloscopista de Policia Civil, Auxiliar
de Perito Criminal de Policia Civil e Auxiliar de Necropsia de Policia
Civil remanescentes do Concurso Publico regido pelo EDITAL N° 2
— PCRR/SEGAD, DE 31 DE MARCO DE 2022 (RETIFICADO), na
hipdtese de nomeagao, ocupardo as vagas relativas ao cargo de Oficial
Investigador de Policia Civil, devendo realizar o curso de formagao para
0 NOVO cargo.

Art. 33. Para os processos administrativos disciplinares
instaurados em face de policiais civis, a competéncia prevista no inciso
I do art. 135 e no § 3° do art. 161 da Lei Complementar n® 53, de 31 de
dezembro de 2001, sera exercida pelo Delegado-Geral de Policia Civil,
exclusivamente quanto a aplicagdo das penalidades de demissdo, cassagdo
de aposentadoria ou cassagdo de disponibilidade.

§ 1° A regra especial prevista no caput ndo afasta a aplicagdo
subsidiaria da Lei Complementar n°® 53, de 31 de dezembro de 2001,
quanto ao rito, garantias processuais, prazos, instrugdo, defesa, relatorio,
julgamento, nulidades, prescrigdo e revisdo do processo administrativo
disciplinar.
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§ 2° O Chefe do Poder Executivo atuard como ultima
instdncia administrativa revisora nas hipoteses de demissdo, cassagdo de
aposentadoria ou cassag@o de disponibilidade de policial civil, nos termos
da Lein® 14.735, de 23 de novembro de 2023.

§ 3° Ficam preservados os atos processuais regularmente
praticados com fundamento na Lei Complementar n® 53, de 31 de dezembro
de 2001, desde que ndo incompativeis com o duplo grau de revisdo
administrativa previsto na Lei n° 14.735, de 23 de novembro de 2023.

Art. 34. O disposto nesta Lei Complementar aplica-se
imediatamente aos processos administrativos disciplinares em curso,
preservados os atos regularmente praticados antes de sua vigéncia.

§ 1° Os processos administrativos disciplinares em curso que
possam resultar em demissdo, cassagdo de aposentadoria ou cassagdo de
disponibilidade e que ainda ndo tenham sido julgados serdo encaminhados,
apos conclusdo pela Corregedoria-Geral de Policia Civil, ao Delegado-
Geral de Policia Civil para decisao.

§ 2° Os processos administrativos disciplinares ja julgados pelo
Delegado-Geral de Policia Civil, mas ainda nao definitivamente decididos,
observardo o duplo grau de revisdo administrativa, mediante recurso ao
Conselho Superior da Policia Civil e, em tltima instancia, ao Chefe do
Poder Executivo.

§ 3° Os processos administrativos disciplinares ja encaminhados
ao Chefe do Poder Executivo para julgamento originario deverdo retornar
a Policia Civil, quando juridicamente possivel e ainda ndo decididos, para
adequacdo ao rito previsto nesta Lei Complementar.

Art. 35. O inciso II do art. 5° da Lei n°® 1.240, de 22 de janeiro de
2018, passa a vigorar acrescido da seguinte alinea:

“Art. 5°[...]

m-[.]

q) valores, repasses, ressarcimentos,
contrapartidas, remuneragdes ou receitas
decorrentes de  convénios, acordos de

cooperagao técnica, ajustes, termos de execucao
descentralizada, contratos ou instrumentos
congéneres celebrados pela Policia Civil do
Estado de Roraima para emissao, personalizagao,
fornecimento, renovagao, atualizagdo, gestdo ou
controle de identidade funcional ou documento
equivalente de identifica¢do institucional. (AC)”
Art. 36. A Lei n° 1.240, de 22 de janeiro de 2018, passa a vigorar
acrescida do seguinte art. 5°-A:
“Art. 5°-A. A Policia Civil do Estado de
Roraima podera celebrar convénios, acordos de
cooperagao técnica, ajustes, termos de execucao
descentralizada, contratos ou instrumentos
congéneres com Orgdos e entidades publicas,
estaduais, municipais, distritais ou federais,
para a emissdo, personaliza¢do, fornecimento,
renovagdo, atualizacdo, gestdo ou controle de
identidade funcional ou documento equivalente
de identificag@o institucional.
§ 1° Os instrumentos de que trata o caput poderdo
prever o ressarcimento de custos operacionais,
tecnologicos, administrativos, logisticos, de
insumos, de personalizacdo, de expedigdo, de
manuten¢@o de sistemas e de outros encargos
necessarios a execucao do objeto.

§ 2° Os valores arrecadados, ressarcidos,
repassados ou pagos a Policia Civil em
decorréncia  dos  instrumentos  previstos

neste artigo constituem receita do Fundo de
Modernizagdo, Manuteng@o e Desenvolvimento
da Policia Civil do Estado de Roraima —
FUNDESPOL-RR.
§ 3° A emissdo de identidade funcional ou
documento equivalente em papel moeda, cartdo
de policarbonato ou similar observardo os
padroes de segurancga, autenticidade, controle,
rastreabilidade, protecdo de dados pessoais e
demais requisitos técnicos definidos pela Policia
Civil do Estado de Roraima, sem prejuizo
das normas aplicaveis ao orgdo ou entidade
convenente.”

Art. 37. Fica alterado o Anexo I da Lei Complementar n° 55, de

2001, conforme Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 38. O anexo VI da Lei Complementar n° 55, de 2001, passa
a vigorar com a seguintes alteragdes:

I - no campo campo cargo, onde se 1& “Médico Legista,
Odontolegista e Perito Criminal”, leia-se “Perito Oficial Criminal de
Policia - Especialidade Criminalistica, Medicina Legal e Odontologia
Legal.”; (NR)

II - no campo campo cargo, onde se 1€“Escrivdo de Policia,
Agente de Policia, Agente Carcerario (Cargo em Extin¢do), Papiloscopista”
leia-se “Oficial Investigador de Policia”; (NR)

II - no campo campo cargo, onde se 1€ “Auxiliar de Perito
Criminal e Auxiliar de Necropsia” leia-se “Oficial Investigador de Policia
(Transformagdo do cargo de Auxiliar de Perito Criminal e Auxiliar de
Necropsia)”. (NR)

Art. 39. Aos atuais Policiais Civis do 2° concurso da Policia Civil
fica vedada a realizagdo de curso de formagdo para outro cargo de mesma
equivaléncia de Subsidio.

Art. 40. Ficam revogados os caput e incisos dos artigos 37, 38,
39,40, 41, 42, 43, incisos IV a X do artigo 31, incisos I-A, VIII e IX do art.
13, inciso II do artigo 19-B, inciso II do artigo 19-D, alineas “d”, “e” e “f”
do inciso VI e paragrafo tnico do artigo 46, todos da Lei Complementar n°
55, de 31 de dezembro de 2001, o § 4° do artigo 36 da Lei n° 499, de 19 de
julho de 2005 e o inciso XVI do art. 6° da Lei n° 1.240, de 22 de janeiro
de 2018.

Art. 41. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo
a conta da dotag@o orgamentaria da Policia Civil do Estado de Roraima.

Art. 42. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 1° de julho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino
ANEXO I - NOVO ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N° 55 DE
31 DE DEZEMBRO DE 2001
QUANTITATIVO DE CARGOS DO GRUPO DA POLICIA CIVIL

DO ESTADO DE RORAIMA

CLASSE CODIGO QUANTITATIVO
Oﬁ?l?_l Investigador de NIPC 1430
Policia
Oficial Investigador de
Policia (Transformagao do
cargo de Auxiliar de Perito SGPC 60
Criminal e Auxiliar de
Necropsia)
Perito Oficial Criminal
de Policia - Especialidade
Criminalistica, Medicina NSPC 110
Legal e Odontologia Legal.

ANEXO II - DEMONSTRATIVO DE EXTINCAO DE CARGOS

(FONTE DE CUSTEIO)
'4 VENCIMENTO | VENCIMENTO
CODIGO CARGO VAGAS UNIT. (RS) TOTAL (RS)
Diretor de Departamento
CNES-II (Remancjado SESP) 4 6.798,32 27.193,28
cps.1 |Chefe do Nicleo de Estatistica e 1 3.578,08 3.578,08
Analise Criminal
cps-1 |Chefe do Nucleo de Pesquisa e 1 3.578,08 3.578,08
Ensino de Policia Judiciaria
TOTAL 6 34.349,44
ANEXO III - DEMONSTRATIVO DE CRIACAO DE FUNCOES
GRATIFICADAS
I 1 VENCIMENTO | VENCIMENTO
CODIGO FUNCAO VAGAS UNIT. (RS) TOTAL (RS)
Diretor de Departamento
FDAS-III | (Identificagdo Civil, Geral de 3 5.052,10 15.156,30
Pericias e Escola Superior)
FDAS-IV 81\/656 da Ouvidoria da Policia 1 2.526,05 2.526,05
Chefe de Instituto
FGPC IA ((Criminalistica, Identifica¢do ¢ 3 2.526,05 7.578,15
Médico-Legal)
Chefe de Gabinete do Diretor da
FGPCIL | gl Superior 1 1.050,15 1.050,15
Chefe da Coordenagéo
FGPC II Pedagogica ¢ de Ensino 1 1.050,15 1.050,15
Chefe da Coordenagéo
FGPC II Académica e Disciplinar 1 1.050,15 1.050,15
Chefe da Coordenagéo de
FGPCII |Pesquisa e Doutrina de Policia 1 1.050,15 1.050,15
Judiciaria
Chefe da Coordenagdo de
FGPC II |Pesquisa e Doutrina em Pericias 1 1.050,15 1.050,15
Forenses
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Chefe da Coordenagéo de
FGPCII Estatistica e Analise Criminal ! 1.050,15 1.050,15
Chefe da Coordenagdo
FGPCII Administrativa e de Logistica 1 1.050,15 1.050,15
FGPC1 |Perito Chefe 1 1.350,18 1.350,18
TOTAL 15 33.961,73

ANEXO IV - DESCRICAO DAS FUNCOES CRIADAS

A NOME DA 1 c
CODIGO FUNCAO DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES
Planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades das
Diretor de unidades subordinadas; assessorar a Delegacia-Geral em
FDAS-III Pt . p <
Departamento assuntos de sua competéncia; expedir normas e instrugdes de

servigo no d&mbito do departamento.

Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da Ouvidoria,
recebendo, registrando, analisando, encaminhando e
FDAS-IV Chefe da Ouvidoria [acompanhando manifestagdes relativas aos servigos da Policia
da Policia Civil Civil, zelando pela resposta ao interessado, pela prote¢do

de dados pessoais, pelo sigilo legal, pela transparéncia, pela
qualidade do atendimento e pelo aprimoramento institucional.
Dirigir técnica e administrativamente o Instituto; coordenar a
execugdo das pericias e a emissao de laudos; gerir as escalas
de servigo e o desempenho das equipes periciais; zelar pela
custodia de vestigios.

Assistir o Diretor da Escola Superior no desempenho de
Chefe de Gabinete |[suas fungdes; organizar a agenda e a representagao social;
FGPC II |do Diretor da Escola |coordenar o fluxo de informagdes e documentos do gabinete;

FGPC IA | Chefe de Instituto

Superior supervisionar o cerimonial e as atividades de comunicagdo
interna.
Chefe da Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de
= ensino, formagdo e aperfeicoamento profissional; elaborar
Coordenagio . N P
FGPCII Pedagégica e de grades curriculares e projetos pedagogicos; acompanhar o
Ensingog desempenho do corpo docente e discente; propor métodos de
avaliagdo.
Tir 0 registra ntrol émico; organizar retari
Chefe da Gerir o registro e controle académico; organizar a secretaria

escolar, mantendo atualizados os assentamentos dos alunos;
supervisionar a disciplina do corpo discente e instruir
procedimentos disciplinares escolares; expedir certiddes e
certificados.
Chefe da Fomentar e coordenar grupos de estudos e pesquisas
FGPC 11 Coorc[enacio de X ciemiﬁgas; g@rengiar 0 acervo biblipgréﬁco; promover a
Pesquisa e Doutrina |producdo e difusdo de doutrina policial; organizar eventos
de Policia Judiciaria [cientificos e publicagdes institucionais.
Fomentar e coordenar grupos de estudos e pesquisas
técnico-cientificas em pericias forenses; gerenciar o acervo
bibliografico e documental da area pericial; promover a
produgdo e difusdo de doutrina pericial; organizar eventos
cientificos, publicagdes institucionais, protocolos e materiais
técnicos voltados ao aperfeigoamento da pericia oficial
criminal.
Chefe da Coletar, compilar, analisar e difundir dados estatisticos sobre
FGPC II Coordenacio de criminalidade e violéncia; elaborar estudos sobre a mancha
Estatistica e Analise |criminal no Estado; produzir relatorios de inteligéncia

Coordenagio
FGPCII Académica e
Disciplinar

Chefe da
Coordenacio de

FGPCII Pesquisa e Doutrina

em Pericias Forenses

Criminal estatistica para subsidiar o planejamento operacional.
Chefe da Planejar e executar as atividades de apoio administrativo e

FGPC II Coor.de.nacﬁl.) logistico da Escola; geri{ o patriménio, o almoxarif_ado. o
Administrativa e de |transporte e a manutengdo predial; controlar o suprimento de

Logistica materiais necessarios as atividades de ensino.

Exercer chefia de equipes ou segdes especializadas de pericia;

coordenar trabalhos de campo e laboratorio em sua area de

atuagdo; orientar tecnicamente os peritos subordinados e

FGPC 1 |Perito Chefe

revisar procedimentos operacionais padrdo.

PROJETOS DE LEI

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 52,
DE 26 DE JUNHO DE 2026.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA E
EXCELENTISSIMOS SENHORES DEPUTADOS E SENHORAS
DEPUTADAS ESTADUAIS

Tenho a honra de encaminhar a elevada apreciagdo dessa
Augusta Casa Legislativa, o Projeto de Lei que: “que altera a Lei n® 484, de
28 de marco de 2005, que institui o Fundo Especial da Procuradoria-Geral
do Estado de Roraima - FUNDEPRO/RR.”

Pretende-se com o presente projeto, obter a autorizagdo
legislativa para que o Poder Executivo adeque a arrecadagdo, a gestdo,
a distribui¢do e a aplicagdo dos honorarios advocaticios no ambito
da Procuradoria-Geral do Estado as diretrizes fixadas pelo Supremo
Tribunal Federal, especialmente quanto a necessidade de previsdo legal,
transparéncia, controle e fiscalizagdo dos recursos.

O projeto também disciplina, de forma expressa, o custeio
do auxilio-saude e do auxilio-alimentagdo complementar com recursos
oriundos dos honorarios advocaticios arrecadados e geridos pelo
FUNDEPRO/RR, observadas a disponibilidade financeira do Fundo,
a existéncia de cota individual do beneficiario e a regulamentagio pelos
6rgdos competentes.

Ressalte-se que a medida ndo implica aumento de despesa
custeada pelas dotagdes ordinarias do Tesouro Estadual, nem renuncia
de receita, tratando-se de providéncia voltada a seguranca juridica, a
conformidade normativa e ao adequado controle da aplicagdo dos recursos
do Fundo.

Sdo com essas consideragdes, Senhor Presidente e Senhoras e
Senhores Deputados, que submeto este Projeto de Lei a elevada apreciacio

de Vossas Exceléncias, para que a tramitagéo ocorra em regime de urgéncia,
nos termos do Art. 42, da Constitui¢do do Estado de Roraima.
Palacio Senador Hélio Campos/RR, 26 de junho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino
PROJETO DE LEI N° 125, DE 26 DE JUNHO DE 2026.
Altera a Lei n° 484, de 28 de marc¢o
de 2005, que institui o Fundo
Especial da Procuradoria-Geral do
Estado de Roraima - FUNDEPRO/
RR, para dispor sobre o auxilio-
saude, o auxilio-alimentagao
complementar, a destinacdo dos
honorarios advocaticios e a aplicacio
dos recursos do Fundo, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 2° da Lei n® 484, de 28 de marco de 2005, passa a
vigorar com altera¢@o dos incisos VII e VIII, acréscimo dos incisos IX e X
e alteracdo do paragrafo unico, com a seguinte redagdo:

Art. 2°(..)

VII - pagamento de estagiarios regularmente
contratados para exercicio das atividades meio
e fim, de forma a ser definida pelo Conselho de
Procuradores;

VIII - desenvolvimento de agdes direcionadas
ao aperfeicoamento de pessoal e de servigos
prestados, excluidas, terminantemente, as que
impliquem dispéndios com a remuneragdo do
quadro de pessoal da Procuradoria-Geral do
Estado, ressalvadas as hipoteses expressamente
previstas nesta Lei; (NR)

IX - custeio de programa de assisténcia a saude
dos Procuradores do Estado, ativos e aposentados,
e do Procurador-Geral do Estado, ainda que ndo
integrante da carreira, enquanto investido no
cargo, bem como dos respectivos dependentes,
mediante ressarcimento, integral ou parcial, de
despesas efetivamente realizadas; e (AC)

X - custeio de auxilio-alimentagdo complementar,
de natureza indenizatoria, aos Procuradores
do Estado ativos e ao Procurador-Geral do
Estado, ainda que ndo integrante da carreira,
enquanto investido no cargo, observados a
disponibilidade financeira do FUNDEPRO/
RR, o saldo disponivel da cota individual de
honorarios advocaticios do beneficidrio titular e
a regulamentag@o do Conselho de Procuradores.
(AC)

Paragrafo unico. A destinacdo dos honorarios
advocaticios de que trata o inciso VI do art.
3¢ desta Lei observara o disposto no art. 3°-A.
(NR)

Art. 2° A Lei n° 484, de 28 de margo de 2005, passa a vigorar
acrescida do art. 3°-A, com a seguinte redagdo:

Art.  3°A. Os honorarios advocaticios
arrecadados nos termos do inciso VI do art.
3° desta Lei destinam-se a composi¢cdo do
FUNDEPRO/RR, ao custeio das despesas
legalmente autorizadas, a formagao de reserva
técnica, quando cabivel, e a distribuicdo aos
Procuradores do Estado ativos, em efetivo
exercicio, ao Procurador-Geral do Estado,
ainda que ndo integrante da carreira, enquanto
investido no cargo, e aos Procuradores do
Estado aposentados, observada esta Lei e a
regulamentagao do Conselho de Procuradores.

§ 1° A participacdo dos Procuradores do Estado
ativos e do Procurador-Geral do Estado, ainda
que ndo integrante da carreira, na distribui¢do de
que trata o caput observara o efetivo exercicio
no periodo de competéncia, fazendo jus a
distribui¢do desde a entrada em exercicio ou
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desde a investidura no cargo, conforme o caso,
vedada a exigéncia de caréncia, intersticio ou
tempo minimo de exercicio como condigdo para
participagao.

§ 2° Considera-se efetivo exercicio, para os
fins deste artigo, o desempenho de atribui¢des
institucionais da carreira de Procurador
do Estado, o exercicio, por Procurador do
Estado, de cargo ou fungdo de diregdo, chefia,
assessoramento, coordenagdo ou representacao
institucional vinculados a Procuradoria-Geral
do Estado ou a Administragdo Publica estadual,
bem como o exercicio do cargo de Procurador-
Geral do Estado, ainda que por agente nao
integrante da carreira, enquanto regularmente
investido no cargo.

§ 3° Para os fins exclusivos desta Lei, o
Procurador-Geral do Estado, ainda que nao
integrante da carreira de Procurador do Estado,
serd considerado beneficiario titular habilitado,
equiparado aos Procuradores do Estado ativos
enquanto regularmente investido no cargo,
sem que essa equiparagdo importe ingresso,
enquadramento, efetivagdo ou aquisicdo de
prerrogativas proprias da carreira.

§4° Aos Procuradores do Estado aposentados
sera assegurada a participagdo na distribuigdo
dos honorarios advocaticios e no custeio do
Auxilio-Saude, observada cota individual
escalonada, calculada em percentual da cota
atribuida ao Procurador do Estado ativo em
efetivo exercicio, na seguinte forma:

I - 100% (cem por cento) da cota, nos
primeiros 12 (doze) meses contados da data da
aposentadoria;

II - 75% (setenta e cinco por cento) da cota, do
13° (décimo terceiro) ao 24° (vigésimo quarto)
més contado da data da aposentadoria;

III - 50% (cinquenta por cento) da cota, do 25°
(vigésimo quinto) ao 36° (trigésimo sexto) més
contado da data da aposentadoria;

IV - 25% (vinte e cinco por cento) da cota, do
37° (trigésimo sétimo) ao 48° (quadragésimo
oitavo) més contado da data da aposentadoria; e
V - 0% (zero por cento) da cota, a partir do 49°
(quadragésimo nono) més contado da data da
aposentadoria.

§ 4°A O escalonamento previsto no § 4°
aplica-se tanto a apuracdo da cota individual
de honorarios advocaticios dos Procuradores
do Estado aposentados quanto ao limite de
utilizacdo dessa cota para fins de custeio do
Auxilio-Saude, observados, em qualquer caso, a
disponibilidade financeira do FUNDEPRO/RR,
os mecanismos de controle, a regulamentacao
do Conselho de Procuradores ¢ a vedagdo de
geragdo de saldo negativo ou de obrigacao
futura sem lastro financeiro.

§ 5° A regulamentagdo de que trata o caput
disciplinara os critérios de arrecadago, reserva,
rateio, formacgao das cotas individuais, tratamento
dos saldos existentes no FUNDEPRO/RR,
controle, transparéncia, prestagdo de contas
e compensagdo de valores, preservada a
participag@o dos Procuradores do Estado ativos,
em efetivo exercicio, do Procurador-Geral do
Estado, ainda que ndo integrante da carreira,
enquanto investido no cargo, e dos Procuradores
do Estado aposentados, nos termos desta Lei.

§ 6° A distribui¢do dos honorarios advocaticios
observara o limite constitucional remuneratorio,
quando aplicavel, e os demais controles legais
incidentes sobre a matéria.

§ 7° Os saldos de honorarios advocaticios
existentes no FUNDEPRO/RR, inclusive os

arrecadados anteriormente a vigéncia desta
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Lei, desde que ainda ndo individualizados,
distribuidos, pagos, empenhados, vinculados a
obrigagdo contratual ou formalmente destinados
a reserva técnica ou ao custeio de despesa
especifica, constituem receita comum do Fundo
e integrardo a base de apuragdo das cotas
individuais dos Procuradores do Estado ativos,
em efetivo exercicio, do Procurador-Geral do
Estado, ainda que ndo integrante da carreira,
enquanto investido no cargo, e dos Procuradores
do Estado aposentados legalmente habilitados
a participagdo na data da respectiva apuragao,
observados os critérios operacionais definidos
em regulamento. (AC)

Art. 3° A Lei n° 484, de 28 de margo de 2005, passa a vigorar

acrescida dos arts. 7°-A, 7°-B, 7°-C, 7°-D, 7°-E e 7°-F, com a seguinte

redagdo:

Art. 7°-A. Fica instituido, no &ambito do
FUNDEPRO/RR, o Auxilio-Saade dos
Procuradores do Estado de Roraima e do
Procurador-Geral do Estado, ainda que nao
integrante da carreira, enquanto investido no
cargo, a ser custeado com recursos provenientes
dos honorarios advocaticios arrecadados e
geridos pelo Fundo.

§ 1° O Auxilio-Satide possui natureza juridica
indenizatoria e destina-se ao ressarcimento,
integral ou parcial, de despesas efetivamente
realizadas com assisténcia a saide e assisténcia
odontologica do beneficiario titular e de seus
dependentes, ndo integrando a remuneragao para
qualquer efeito legal.

§ 2° O pagamento do Auxilio-Satde dar-se-a
mediante reembolso mensal, condicionado
a comprovacdo das despesas, a andlise
administrativa, a existéncia de disponibilidade
financeira especifica no FUNDEPRO/RR e ao
saldo disponivel da cota individual de honorarios
advocaticios atribuida ao beneficiario titular,
com abatimento do valor reembolsado do saldo
da respectiva cota, inclusive quando formada a
partir dos saldos comuns existentes no Fundo,
na forma desta Lei e do regulamento.

§ 3° O valor mensal maximo de ressarcimento
por beneficidrio titular corresponderd a até 15%
(quinze por cento) do subsidio do Procurador do
Estado Substituto, abrangidas, nesse limite, as
despesas proprias do titular e de seus dependentes
cadastrados, observado, em qualquer caso, o
saldo disponivel da respectiva cota individual de
honorarios advocaticios e o abatimento do valor
reembolsado do saldo dessa cota.

§ 4° A implementacdo do Auxilio-Saude
observara a programagdo financeira do
FUNDEPRO/RR, os limites aprovados pelo
Conselho de Procuradores e os mecanismos de
controle, glosa e prestagao de contas previstos
em regulamento. (AC)

Art. 7°-B. Sao beneficiarios titulares do Auxilio-
Saude os Procuradores do Estado de Roraima
ativos e aposentados e o Procurador-Geral do
Estado, ainda que ndo integrante da carreira,
enquanto investido no cargo, observado, quanto
aos aposentados, o escalonamento previsto no §
4° do art. 3°-A desta Lei.

§ 1° O ressarcimento podera abranger
despesas realizadas em favor dos dependentes
regularmente cadastrados, assim considerados o
conjuge ou companheiro, os filhos e equiparados,
os genitores e demais dependentes reconhecidos
para fins funcionais, previdenciarios ou de
imposto de renda, na forma definida em
regulamento.

§ 2° O Conselho de Procuradores podera
disciplinar hipdteses de suspensdo, limitagao
ou reavaliagdo do beneficio em razdo de
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afastamentos, licengas, cessdes, perda da
condi¢@o de dependente, término da investidura
no cargo de Procurador-Geral do Estado,
quando aplicavel, ou outras situagdes funcionais
incompativeis com a finalidade assistencial do
auxilio. (AC)

Art. 7°-C. O Auxilio-Saude podera abranger
o ressarcimento das seguintes despesas,
observados os limites e critérios definidos em
regulamento:

I - mensalidades de planos ou seguros privados
de assisténcia a saude e odontoldgicos;

II - coparticipagdes, consultas, exames,
procedimentos, internagdes e atendimentos
médicos,  odontologicos,  psicoldgicos,
fisioterapéuticos, laboratoriais e
hospitalares;

IIT - despesas com profissionais habilitados na
area de saude fisica ou mental;

IV - aquisi¢@o de medicamentos de uso continuo
ou de uso vinculado a tratamento médico
comprovado; e

V - outras despesas assistenciais de saude
expressamente admitidas em regulamento.
Paragrafo tnico. E vedado o ressarcimento de
despesas de natureza exclusivamente estética,
de despesas incompativeis com a finalidade
assistencial do beneficio e de tratamentos
experimentais sem reconhecimento técnico
competente, ressalvados os casos em que laudo
médico fundamentado demonstre a necessidade
do tratamento. (AC)

Art. 7°-D. O beneficiario titular devera
comprovar as despesas por meio de documentos
idoneos, em prazo, forma e sistema definidos
em regulamento do Conselho de Procuradores,
admitida a edicdo de atos operacionais pela
Procuradoria-Geral do Estado em conformidade
com o regulamento.

§ 1° A Administragdo podera deferir, indeferir
ou glosar, total ou parcialmente, os valores
apresentados, assegurada a possibilidade de
pedido de reconsideracgdo na forma regulamentar.
§ 2° O pagamento do reembolso ficara limitado,
cumulativamente, ao valor efetivamente
comprovado, ao teto mensal aplicavel, a
disponibilidade financeira do FUNDEPRO/
RR e ao saldo existente na cota individual de
honorarios advocaticios do beneficiario titular,
com abatimento do valor pago do saldo da
respectiva cota, inclusive quando formada a
partir dos saldos comuns existentes no Fundo,
vedada a geragdo de saldo negativo ou de
obrigagdo de pagamento futuro sem lastro
financeiro. (AC)

Art. 7°-E. Compete ao Conselho de Procuradores
regulamentar a aplicacdo dos recursos do
FUNDEPRO/RR  destinados ao  Auxilio-
Saude, ao Auxilio-Alimentagdo Complementar
e a distribuicdo de honorarios advocaticios,
observados os critérios legais de finalidade,
disponibilidade  financeira,  transparéncia,
controle, prestacao de contas e preservacao da
sustentabilidade do Fundo. (AC)

Art. 7°-F. Fica instituido, no Aambito do
FUNDEPRO/RR, o Auxilio-Alimenta¢ao
Complementar, de natureza juridica
indenizatoria, destinado aos Procuradores do
Estado ativos e ao Procurador-Geral do Estado,
ainda que ndo integrante da carreira, enquanto
investido no cargo, a ser custeado com recursos
provenientes dos honordrios advocaticios
arrecadados e geridos pelo Fundo.

§ 1° O Auxilio-Alimentagdo Complementar sera
pago mensalmente, nos termos de regulamento
do Conselho de Procuradores, condicionado

a existéncia de disponibilidade financeira
especifica no FUNDEPRO/RR e ao saldo
disponivel da cota individual de honorarios
advocaticios atribuida ao beneficiario titular,
com abatimento do valor pago do saldo da
respectiva cota, inclusive quando formada a
partir dos saldos comuns existentes no Fundo,
na forma desta Lei e do regulamento.

§ 2° O valor mensal maximo do Auxilio-
Alimentagdo Complementar por beneficiario
titular correspondera a até 5% (cinco por cento)
do subsidio do Procurador do Estado Substituto,
observado, em qualquer caso, o saldo disponivel
da respectiva cota individual de honorarios
advocaticios, a disponibilidade financeira do
FUNDEPRO/RR e os limites aprovados pelo
Conselho de Procuradores.

§ 3° A implementagdo do Auxilio-Alimentagao
Complementar observara a programagao
financeira do FUNDEPRO/RR, os critérios
de pagamento, controle e prestagdo de contas
previstos em regulamento, vedada a geracdo de
saldo negativo ou de obrigagdo de pagamento
futuro sem lastro financeiro. (AC)

Art. 4° As despesas decorrentes da implementagdo do Auxilio-
Saude e do Auxilio-Alimentagdo Complementar serfo custeadas
exclusivamente com recursos provenientes de honorarios advocaticios
arrecadados e geridos pelo FUNDEPRO/RR, observada a disponibilidade
financeira da respectiva fonte e o saldo da cota individual de honorarios
advocaticios do beneficiario titular, incluido o Procurador-Geral do Estado,
ainda que ndo integrante da carreira, quando habilitado nos termos desta Lei,
com abatimento dos valores pagos ou reembolsados do saldo da respectiva
cota, inclusive quando formada a partir dos saldos comuns existentes no
Fundo, sem prejuizo da formagdo de reserva técnica e do atendimento das
demais finalidades legais do Fundo.

Art. 5° A Procuradoria-Geral do Estado e o Conselho de
Procuradores adotardo as providéncias necessarias a regulamentagao,
implantagdo, controle e prestagao de contas dos beneficios e das destinagdes
previstas nesta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos financeiros apenas a partir do primeiro dia do més
subsequente ao da edigdo dos atos regulamentares necessarios a sua
execucdo, vedado o pagamento retroativo de Auxilio-Saude ou de Auxilio-
Alimentagdo Complementar relativos a periodo anterior a regulamentagao.

Art. 7° Ficam preservadas as demais disposi¢oes da Lei n® 484,
de 28 de margo de 2005, naquilo que ndo conflitarem com esta Lei.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 26 de junho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino
ANEXO I
ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

O presente memorial tem por finalidade demonstrar, de forma
estimativa, o impacto financeiro decorrente da institui¢do do Auxilio-Satude
e do Auxilio-Alimentagdo Complementar no ambito do FUNDEPRO/
RR, inclusive em favor do Procurador-Geral do Estado, ainda que ndo
integrante da carreira, enquanto investido no cargo, e do aperfeicoamento
da disciplina legal de destinag@o dos honorarios advocaticios arrecadados
pela Procuradoria-Geral do Estado de Roraima.

1. FONTE DE CUSTEIO E NOTA EXPLICATIVA

O Auxilio-Saude e o Auxilio-Alimentagdo Complementar terao
natureza indenizatéria e serdo custeados exclusivamente com recursos
oriundos dos honorérios advocaticios geridos pelo FUNDEPRO/RR, ndo
implicando aumento de despesa custeada pelas dotagdes ordindrias do
Tesouro Estadual.

A implementagdo dos beneficios dependera da existéncia de
disponibilidade financeira na respectiva fonte de custeio, do saldo disponivel
da cota individual de honorarios advocaticios do beneficiario titular, da
aprovacdo dos critérios de execugdo pelo Conselho de Procuradores e
da observancia dos procedimentos de controle, comprovagdo, glosa e
prestacdo de contas previstos na legislagdo aplicavel e nos atos internos
de gestdo financeira da Procuradoria-Geral do Estado. Para esse fim, os
saldos de honorarios advocaticios existentes no FUNDEPRO/RR, enquanto
ndo individualizados, distribuidos, pagos ou formalmente destinados,
poderdo compor a base de formagao das cotas individuais dos beneficiarios
habilitados na data da respectiva apuragao.
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2. ESTIMATIVA DO IMPACTO MAXIMO MENSAL

Para fins meramente estimativos, o impacto financeiro maximo
mensal do Auxilio-Saude correspondera ao resultado da multiplicagdo
do nimero de beneficidrios titulares habilitados pelo limite mensal
maximo de ressarcimento previsto em lei, observado, em qualquer caso,
o saldo disponivel da cota individual de honorarios advocaticios de cada
beneficiario, a disponibilidade financeira do FUNDEPRO/RR e os limites
aprovados pelo Conselho de Procuradores. A formula de calculo estimativo
sera a seguinte:

Impacto maximo mensal do Auxilio-Satde = nimero de
beneficidrios titulares habilitados ao Auxilio-Satde x 15% do subsidio do
Procurador do Estado Substituto.

Impacto maximo mensal do Auxilio-Alimentagdo Complementar
= nimero de Procuradores do Estado habilitados ao Auxilio-Alimentagdo
Complementar x 5% do subsidio do Procurador do Estado Substituto.

Impacto méaximo mensal total dos beneficios = impacto
maximo mensal do Auxilio-Satde + impacto maximo mensal do Auxilio-
Alimentagdo Complementar.

Impacto méaximo anual total dos beneficios = impacto maximo
mensal total dos beneficios x 12.

O valor efetivamente executado podera ser inferior ao
impacto maximo estimado, considerando que o Auxilio-Satide depende
de requerimento do beneficiario, comprovagdo de despesa, analise
administrativa e possibilidade de glosa, e que ambos os beneficios ficam
condicionados a disponibilidade financeira da fonte, aos limites aprovados
pelo Conselho de Procuradores e ao saldo disponivel da respectiva cota
individual de honorarios advocaticios.

3. AUSENCIA DE IMPACTO SOBRE O TESOURO
ESTADUAL

A implantagdo do Auxilio-Saude e do Auxilio-Alimentagio
Complementar ndo implicara aumento de despesa custeada pelas dotagdes
ordinarias do Tesouro Estadual, por se tratar de beneficio custeado
exclusivamente com recursos de honorarios advocaticios arrecadados e
geridos pelo FUNDEPRO/RR, condicionado a disponibilidade financeira
da fonte especifica e ao saldo da cota individual do beneficiario titular.

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 53,
DE 30 DE JUNHO DE 2026.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA E
EXCELENTISSIMOS SENHORES DEPUTADOS E SENHORAS
DEPUTADAS ESTADUAIS,

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo de Vossa
Exceléncia e dos ilustres Parlamentares desta Augusta Casa Legislativa o
presente Projeto de Lei que altera o § 2° do art. 13 e revoga o inciso III
do art. 24 da Lei Ordinaria Estadual n® 1.032, de 8 de janeiro de 2016,
que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes dos Servidores
Publicos Efetivos do Quadro Geral do Poder Executivo do Estado de
Roraima.

A iniciativa representa importante aperfeigoamento da politica
estadual de gestdo de pessoas, modernizagdo da legislagdo de pessoal,
promovendo maior seguranga juridica, uniformidade administrativa
e valorizagdo dos servidores publicos que, em razdo do interesse da
Administracdo, sdo cedidos para exercer cargos de natureza especial ou
de provimento em comissdo em outros 0rgdos publicos fora da estrutura
direta ¢ indireta do Poder Executivo, nos termos do inciso II do art. 95 da
Lei Complementar n° 053/2001, como também a garantia do servidor a
progressdo funcional quando esteja em gozo de licenga para desempenho
de mandato classista, de acordo com o §4° do art. 86 da Lei Complementar
n° 053, de 31 de dezembro de 2001.

No texto atualmente vigente, a avaliagdo de desempenho
para fins de progressdo funcional alcanga apenas os servidores cedidos
a Administragdo Direta ou Indireta do Estado, deixando desprotegidos
aqueles que desempenham relevantes fungdes publicas em oOrgdos
externos a estrutura estadual. A presente proposta corrige essa lacuna
normativa, assegurando que esses servidores permanegam regularmente
acompanhados e avaliados, independentemente do 6rgéo ou ente federativo
em que estejam exercendo suas atribuigdes.

Ja o inciso III do art. 24 da Lei Ordinaria Estadual n® 1.032/2016,
a sua manutengdo cria antinomia entre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis do Estado de Roraima com o Plano de Cargo, Carreiras e
Remuneragdes — PCCR dos servidores publicos efetivos do quadro geral
do Poder Executivo do Estado, pois a Lei Complementar n® 357, de 6 de
maio de 2025, acresceu o §4° do art. 86 da LC n° 053/2001, trazendo a
disposicdo de que: “O servidor em afastamento para mandato classista, em
qualquer dos casos, ndo tera nenhum tipo de prejuizo em suas progressdes
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funcionais, garantido este direito por no minimo 3 (trés) anos a contar do
fim do afastamento”. Assim a revogagdo do inciso III do art. 24 da Lei
Ordinaria Estadual n° 1.032/2016, faz-se necessaria para atualizar a Lei a
nova sistematica estatutaria e evitar prejuizo funcional ao servidor.
Tratam-se de medidas que prestigiam o mérito, a dedicacdo
e o compromisso do servidor publico, reconhecendo que o exercicio de
fungdes estratégicas em outros Orgdos governamentais também constitui
relevante prestagdo de servigo ao Estado e a sociedade. Nao seria razoavel
que o servidor convocado para desempenhar missdo de interesse publico
tivesse sua evoluc@o funcional prejudicada em razao da propria necessidade
administrativa que motivou sua cessdo. Também incabivel que o servidor no
desempenho de mandato classista ndo possa ter suas progressdes funcionais
por falta de adequagio normativa obrigatoria para que a Lei 1032/2016 néo
conflite com a Lei complementar 053/2001, causando inseguranga juridica.
Além de conferir tratamento isondmico aos servidores efetivos,
a proposta fortalece os mecanismos de gestdo publica ao assegurar a
continuidade da avaliagdo de desempenho, instrumento indispenséavel para
a afericdo dos requisitos relacionados ao estagio probatdrio, a estabilidade
e a progressdo funcional. Dessa forma, preservam-se a eficiéncia
administrativa, a continuidade do servigo publico e a valorizagdo da
atuaco profissional baseada no desempenho e nos resultados alcangados.
Portanto, a modernizacdo da legislagdo de pessoal constitui
compromisso permanente da gestdo este Governo com uma Administragdo
Publica mais eficiente, transparente e orientada para resultados, sem perder
de vista a valorizagdo dos seus servidores, que representam o principal
patriménio institucional do Estado e desempenham papel essencial na
implementagao das politicas publicas voltadas ao atendimento da populagio
roraimense.
Sdo com essas considera¢des, Senhor Presidente e Senhoras e
Senhores Deputados, que submeto este Projeto de Lei Ordinaria a elevada
apreciag@o de Vossas Exceléncias, para que a tramitagdo ocorra em regime
de urgéncia, nos termos do art. 42, da Constitui¢do do Estado de Roraima.
Palacio Senador Hélio Campos/RR, 30 de junho de 2025.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino
PROJETO DE LEI N° 126, DE 30 DE JUNHO DE 2026.
Altera o § 2° do art. 13 e revoga o
inciso III do art. 24 da Lei Ordindria
n° 1.032, de 8 de janeiro de 2016, que
institui o Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneracdes dos Servidores
Publicos Efetivos do Quadro Geral
do Poder Executivo do Estado de
Roraima.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:
Art. 1°O § 2° do art. 13 da Lei Ordinaria Estadual n® 1.032, de 08
de janeiro de 2016, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 13.[...]
§ 2° O servidor efetivo, quando cedido para o
exercicio de cargo de natureza especial ou de
provimento em comissdo, continuara sendo
avaliado, inclusive no periodo de estagio
probatorio.” (NR)
Art. 2° Fica revogado o inciso III do art. 24 da Lei Ordinaria
Estadual n° 1.032, de 08 de janeiro de 2016.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Senador Hélio Campos/RR, 30 de junho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 54,
DE 30 DE JUNHO DE 2026.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA E
EXCELENTISSIMOS SENHORES DEPUTADOS E SENHORAS
DEPUTADAS ESTADUAIS,

Tenho a honra de encaminhar a elevada apreciagdo dessa Augusta
Casa Legislativa o Projeto de Lei que, “Dispde sobre o parcelamento e
reparcelamento de débitos do Estado de Roraima com seu Regime Proprio
de Previdéncia Social - RPPS, de que tratam os artigos 115 e 117 do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitorias - ADCT, com a redagdo conferida
pela Emenda Constitucional n° 136, de 9 de setembro de 2025”.
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O presente Projeto de Lei em apreco ¢ medida de extrema
relevancia e urgéncia para a gestdo fiscal e previdencidria do Estado de
Roraima. Com a promulgagdo da Emenda Constitucional n® 136, de
9 de setembro de 2025, que Altera a Constituicdo Federal, o Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitorias ¢ a Emenda Constitucional n°
113, de 8 de dezembro de 2021, a fim de instituir limite para o pagamento
de precatorios pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios e de
estipular novo prazo de parcelamento especial de débitos dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal com seus regimes proprios de previdéncia
social e dos Municipios com o Regime Geral de Previdéncia Social; e
déa outras providéncias, abriu-se uma oportunidade excepcional para que
os entes federativos regularizem seus débitos previdenciarios, incluindo
contribui¢des normais, suplementares e valores descontados dos segurados
com vencimento até o més de agosto de 2025.

Importa ressaltar que a grande vantagem desta normatizagdo é
a permissdo para que o parcelamento ou reparcelamento das dividas seja
realizado em um prazo alongado de até 300 (trezentas) prestagdes mensais.
Na pratica, isso permitird a regularizagdo dos débitos previdenciarios do
estado de Roraima junto ao seu RPPS, o que contribuira para a regularizagido
do ente junto ao Governo Federal. Um passo importante rumo a emissao do
certificado de regularidade previdenciaria — CRP administrativo do Ente.

Assim, para que o Estado possa usufruir desse beneficio, a
Emenda Constitucional e a Portaria MTP n° 1.467/2022, com as alteragdes
da Portaria MPS n° 2.010/2025, exigem a aprovagdo desta lei autorizativa.
Além disso, a legislagdo estabelece contrapartidas fundamentais com as
quais o Poder Executivo se compromete, quais sejam: a Adesdo ao Pro-
Regularidade RPPS, o Estado devera aderir ao Programa de Regularidade
Previdencidria do Ministério da Previdéncia Social, que institui um
cronograma e ag¢des focadas na melhoria da governanga e na busca do
equilibrio financeiro e atuarial do nosso regime previdenciario.

A Adequagdo a Reforma da Previdéncia, paraa manutencio da validade
deste acordo, o Estado tera até o dia 10 de dezembro de 2026 para comprovar a
adog@o de regras de elegibilidade, calculo e reajustamento de beneficios que sejam,
no minimo, assemelhadas as aplicaveis aos servidores da Unido, EC n°® 103/2019,
bem como a institui¢do e vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Importante ressaltar que a consolidagdo dos débitos garantira a
recomposi¢do financeira do Instituto de Previdéncia do Estado de Roraima
- IPER, uma vez que os valores serdo devidamente corrigidos pelo Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, acrescidos de juros de 0,5%
(zero virgula cinco por cento) ao més, respeitando a meta atuarial do
regime para que nao haja prejuizo ao pagamento futuro das aposentadorias
e pensdes dos nossos servidores.

Deste modo, como demonstragdo de responsabilidade fiscal
e garantia do adimplemento, o Projeto autoriza a vinculagdo de cotas do
Fundo de Participa¢do dos Estados (FPE) para a quitagdo de eventuais
parcelas ndo pagas no vencimento, resguardando o patrimoénio do RPPS.

A nio aprovagdo desta matéria e a consequente ndo formalizagio
do acordo até o prazo limite de 31 de agosto de 2026, acarretardo a situagdo
de irregularidade do Estado, culminando na impossibilidade de emissdo do
Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP). Sem o CRP, o Estado
ficara impedido de receber transferéncias voluntarias da Unido, celebrar
acordos e convénios, e obter empréstimos ou financiamentos junto a
instituigdes financeiras federais.

Sdo com essas consideragdes, Senhor Presidente e Senhoras e
Senhores Deputados, que submeto este Projeto de Lei a elevada apreciacio
de Vossas Exceléncias, solicitando que sua tramitagdo e aprovagdo
fagam-se em regime de urgéncia, de acordo com o disposto no art. 42, da
Constituigdo do Estado de Roraima.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 30 de junho de 2026.

(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino
PROJETO DE LEI N° 127, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Dispée sobre o parcelamento e
reparcelamento de débitos do Estado
de Roraima com seu Regime Proprio
de Previdéncia Social - RPPS, de
que tratam os arts. 115 e 117 do
Ato das Disposi¢oes Constitucionais
Transitérias - ADCT, com a
redagido conferida pela Emenda
Constitucional n° 136, de 9 de
setembro de 2025.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:

Fago saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o parcelamento e o reparcelamento das
contribui¢des previdencidrias e dos demais débitos do Estado de Roraima,
incluidas suas autarquias e fundagdes, com seu Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS, em até trezentas prestagdes mensais, iguais e
sucessivas, observado o disposto no Anexo XVII da Portaria MTP n°® 1.467,
de 2 de junho de 2022, que trata do parcelamento especial autorizado com
base nos arts. 115 e 117 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias
- ADCT, na redagédo dada pelo art. 2° da Emenda Constitucional n® 136, de
9 de setembro de 2025.

§ 1° As contratagdes a que se refere o caput poderdo abranger
quaisquer tipos de débitos, inclusive de contribui¢des ndo repassadas dos
segurados e beneficiarios do RPPS, relativos as competéncias até agosto
de 2025.

§ 2° Os acordos de parcelamento e de reparcelamento deverdo
ser firmados até 31 de agosto de 2026 e estdo condicionados:

I - a adesdo, junto a Secretaria de Regime Proprio e
Complementar do Ministério da Previdéncia Social, ao Programa de
Regularidade Previdenciaria de que trata o Anexo XVIII da Portaria MTP
n° 1.467, de 2 de junho de 2022; ¢

II - as adequagdes do RPPS a Emenda Constitucional n® 103,
de 12 de novembro de 2019, e a instituigdo e vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar dos servidores filiados ao RPPS, nos termos do
disposto no art. 115, caput, incisos I a IV, do ADCT.

Art. 2° Para apuragdo dos montantes devidos a serem
parcelados, os valores originais serdo atualizados pelo Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, acrescidos de juros simples
de 0,48% (zero virgula quarenta e oito por cento) ao més, acumulados
desde a data de vencimento até a data da consolidag@o do termo de acordo
de parcelamento.

Paragrafo inico. Em caso de inclusdo, nos parcelamentos de
que trata esta Lei, de débitos ja parcelados anteriormente, para apuragdo
dos novos saldos devedores, aplicam-se os critérios previstos no caput aos
valores dos montantes consolidados dos parcelamentos ou reparcelamentos
anteriores deduzidos das respectivas prestagdes pagas, acumulados desde a
data da consolida¢do dos parcelamentos ou reparcelamentos anteriores até
a data da nova consolidag@o dos termos de reparcelamento.

Art. 3° As prestagdes vincendas serdo atualizadas mensalmente
pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE,
acrescido de juros simples de 0,48% (zero virgula quarenta e oito por cento)
a0 més, acumulados desde a data de consolidagdo dos montantes devidos
nos termos de acordo de parcelamento ou reparcelamento até o més do
pagamento.

Art. 4° As prestagdes vencidas serfo atualizadas mensalmente
pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
acrescido de juros simples de 0,48% (zero virgula quarenta e oito por cento)
ao més e multa de 1% (um inteiro por cento), acumulados desde a data do
seu vencimento, até o més do efetivo pagamento.

Art. 5° Fica autorizada a vinculagdo do Fundo de Participagdo
dos Estados - FPE como garantia das prestagdes acordadas no termo de
parcelamento ou reparcelamento ndo pagas no seu vencimento.

§ 1° A garantia de vinculagdo do FPE devera constar de
clausula do termo de parcelamento ou reparcelamento e de autorizacio
fornecida ao agente financeiro responsavel pela liberagdo de recursos
do Fundo e vigorara até a quitag@o das prestagdes acordadas no aludido
do termo.

§ 2° Caso a vinculagdo do FPE para pagamento das prestagdes
dos acordos de parcelamento e reparcelamento, embora ja autorizada, ainda
esteja pendente de implementagao, ou ndo seja suficiente para quitagdo das
parcelas, ou ndo ocorra por qualquer outro motivo, o Estado ¢ responsavel
pelo seu pagamento integral ou de seu complemento, na data de vencimento
de cada parcela prevista nos acordos, inclusive dos respectivos acréscimos
legais.

Art. 6° O vencimento da primeira prestagdo das contrata¢des
de que trata esta Lei sera no dia 10 do segundo més subsequente ao da
assinatura dos termos de acordo de parcelamento, e o das demais prestagdes
vincendas, no dia dez dos meses seguintes.

Art. 7° Os acordos de parcelamento ou reparcelamento de que
trata esta Lei ficardo suspensos em caso de ndo comprovagio, até o dia 10
de dezembro de 2026, a Secretaria de Regime Proprio e Complementar do
Ministério da Previdéncia Social, das condi¢does cumulativas previstas nos
incisos I a IV do caput do art. 115 do ADCT.

Paragrafo tinico. A suspensdo de que trata o caput implica
a impossibilidade de renegociacdo das respectivas dividas até ulterior
cumprimento das condi¢des a que ele se refere.

Art. 8° Os acordos de parcelamento ou reparcelamento de que
trata esta Lei ficardo suspensos no caso de inadimpléncia no pagamento
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das prestagdes devidas por 3 (trés) meses consecutivos ou por 6 (seis)
meses alternados ou de descumprimento do Programa de Regularidade
Previdencidria.

Paragrafo unico. Na hipdtese de inadimpléncia de que trata o
caput, ficam mantidos a obrigatoriedade de adimplemento das prestagdes
em atraso e o vencimento das parcelas vincendas, sem prejuizo de sangdes
e penalidades a que estejam sujeitos os responsaveis.

Art. 9° O Instituto de Previdéncia do Estado de Roraima - IPER
devera rescindir os parcelamentos de que trata esta Lei:

I - caso ndo seja possivel a comprovagao das condi¢des a que se
refere o art. 7°, caput, pelo Estado, até 31 de dezembro de 2027,

II - se o Estado, apds ter comprovado as condi¢des a que se
refere o art. 7°, vier a descumpri-las, inclusive por meio de alteragdo da
legislagdo de seu RPPS; e

III - em caso de revogagdo da autorizagdo fornecida ao agente
financeiro para vinculagdo do FPE prevista no art. 5%

IV - deixar de repassar as respectivas contribui¢des
previdenciarias devidas mensalmente, cota patronal e/ou servidores, por 3
(trés) meses consecutivos ou 6 (seis) meses alternados.

Art. 10. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 30 de junho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 55,
DE 30 DE JUNHO DE 2026.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA E
EXCELENTISSIMOS SENHORES DEPUTADOS E SENHORAS
DEPUTADAS ESTADUAIS

Tenho a honra de encaminhar a elevada apreciagio dessa Augusta
Casa Legislativa, o Projeto de Lei que: “Institui a Politica Estadual de
Inclusdo Produtiva de Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica e Familiar
no ambito das contratagdes publicas do Estado de Roraima, cria o Comité
Gestor Estadual de Inclusdo e Prote¢do da Mulher, e da outras providéncias.”

A presente proposta nasce da compreensio de que o
enfrentamento a violéncia contra a mulher exige agdes concretas que
ultrapassem a esfera da protegdo emergencial e alcancem a reconstrugao
de vidas por meio da independéncia econdmica, da inclusdo social e
da geragdo de oportunidades. Muitas mulheres permanecem em ciclos
de violéncia por dependerem financeiramente de seus agressores,
circunstancia que impde ao Estado o dever de criar instrumentos capazes
de promover sua emancipagdo e garantir condigdes reais para o exercicio
pleno da cidadania.

Nesse contexto, o projeto estabelece mecanismos que permitem
ao Poder Publico utilizar sua capacidade de contratagdo para fomentar
oportunidades de trabalho e renda destinadas as mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar, transformando a politica publica de prote¢ao
em uma efetiva politica de inclusdo produtiva e desenvolvimento humano.

Mais do que uma medida administrativa, trata-se de uma
acdo social estruturante, voltada & valorizagdo da dignidade humana, a
redugdo das desigualdades e ao fortalecimento das familias roraimenses.
Ao proporcionar acesso ao emprego formal, capacitagdo profissional e
integragdo com a rede de protecdo, o Estado contribui para romper ciclos
de vulnerabilidade, ampliar perspectivas de futuro e devolver esperanca a
mulheres que enfrentam situa¢des de extrema fragilidade social.

A proposta também fortalece a articulagdo institucional entre os 6rgaos
publicos responsaveis pela protecdo da mulher, promove a responsabilidade
social das empresas contratadas pelo Estado e cria mecanismos permanentes
de acompanhamento e avaliagdo dos resultados alcangados, assegurando
transparéncia, eficiéncia e efetividade na execug@o da politica publica.

Ressalte-se que a iniciativa encontra amparo nos principios
constitucionais da dignidade da pessoa humana, da igualdade material,
da protecdo a familia e da promogdo dos direitos fundamentais, estando
alinhada as diretrizes nacionais de enfrentamento a violéncia contra a
mulher e as modernas politicas publicas de inclusdo social e econdmica
adotadas em diversos entes federativos.

Sdo com essas consideragdes, Senhor Presidente e Senhoras e
Senhores Deputados, que submeto este Projeto de Lei a elevada apreciacio
de Vossas Exceléncias, para que a tramitagdo ocorra em regime de urgéncia,
nos termos do Art. 42, da Constitui¢do do Estado de Roraima.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 30 de junho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino

PROJETO DE LEI N° 128, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Institui a Politica Estadual de
Inclusio Produtiva de Mulheres
Vitimas de Violéncia Doméstica e
Familiar no Ambito das contratacdes
publicas do Estado de Roraima,
cria o Comité Gestor Estadual de
Inclusio e Protecio da Mulher, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica Estadual de Inclusdo Produtiva
de Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica e Familiar nas contratagdes
realizadas pela Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado de
Roraima.

Art. 2° A Politica de que trata esta Lei tem por objetivos:

I - promover a autonomia econdmica das mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar;

II - ampliar oportunidades de emprego e geragdo de renda;

II - contribuir para a redugdo da reincidéncia da violéncia
doméstica;

IV - fortalecer a rede estadual de protegdo a mulher;

V - incentivar a responsabilidade social das empresas contratadas
pelo Poder Publico.

CAPITULO II
DA RESERVA DE VAGAS

Art. 3° Nos contratos de prestagdo de servigos continuos,
terceirizados ou de dedicagdo exclusiva de médo de obra celebrados pela
Administragdo Publica Estadual, devera ser exigida da empresa contratada
a reserva minima de 5% (cinco por cento) das vagas para mulheres vitimas
de violéncia doméstica e familiar.

§1° O percentual podera ser ampliado para até 10% (dez por
cento), conforme a capacidade operacional do contrato e regulamentagio
do Poder Executivo.

§2° A exigéncia devera constar expressamente do edital e do
contrato administrativo.

§3° A identificacdo e encaminhamento das beneficiarias
ocorrerdo por meio da rede estadual de protegdo a mulher.

Art. 4° Consideram-se mulheres vitimas de violéncia doméstica
e familiar aquelas atendidas por:

I - Casa da Mulher Brasileira;

Il - Centros de Referéncia Especializados de Atendimento a
Mulher;

III - Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher;

IV - Poder Judiciario;

V - Ministério Pablico;

VI - Defensoria Publica;

VII - demais orgdos integrantes da rede estadual de protegao.

Art. 5° A comprovagdo da condigdo de beneficiaria observara
sigilo e protecdo de dados pessoais, sendo vedada qualquer divulgagdo
publica de informagdes que possam identificar a vitima.

CAPITULO III
DOS CRITERIOS DE LICITACAO

Art. 6° Nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, os editais
poderdo prever como requisito de execugdo contratual a implementagio de
acdes de inclusdo produtiva de mulheres vitimas de violéncia doméstica.

Art. 7° Na hipotese de empate entre propostas, poderdo ser
adotados, na forma da legislagdo federal aplicavel e da regulamentagio
especifica, critérios relacionados a promogdo da igualdade de género e a
empregabilidade feminina, observado o disposto na Lei Federal n° 14.133,
de 1° de abril de 2021.

Paragrafo unico. A regulamentag@o podera estabelecer os meios
de comprovagdo das seguintes praticas:

I - manutengdo de programas permanentes de empregabilidade
para mulheres em situacdo de violéncia;

II - promogdo de programas de capacitagdo profissional
destinados as mulheres;

III - adogdo de politicas internas de prevengdo e combate ao
assédio e a discriminagdo;

IV - manutengdo de percentual de contratagdo de mulheres
superior a0 minimo eventualmente estabelecido nesta Lei; e

V - posse do Selo Empresa Amiga da Mulher, instituido pela Lei
Estadual n° 1.719, de 26 de julho de 2022, dentro do prazo de validade.
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CAPITULO IV
DO COMITE GESTOR ESTADUAL

Art. 8° Fica criado o Comité Gestor Estadual de Inclusdo e
Prote¢do da Mulher nas Contrata¢des Publicas.

Art. 9° O Comité Gestor Estadual serd composto por
representantes dos seguintes orgdos e entidades da Administracdo Publica
Estadual:

I - Secretaria de Estado do Trabalho ¢ Bem-Estar Social;

I - Secretaria de Estado de Licitagdes e Contratagdes;

IIT - Secretaria de Estado da Justi¢a e Cidadania;

IV - Casa da Mulher Brasileira;

V - Secretaria de Estado da Fazenda;

VI - Policia Civil do Estado de Roraima;

VII - Policia Militar do Estado de Roraima.

§ 1° O Comité podera articular-se com 6rgdos e instituigdes dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como com o Ministério
Publico, a Defensoria Publica, os Tribunais de Contas, entidades da
sociedade civil, organismos nacionais e internacionais e demais instituigdes
publicas ou privadas relacionadas a protecdo dos direitos das mulheres,
mediante convites, acordos de cooperagao, protocolos de atuagdo, cdmaras
técnicas ou outros instrumentos de cooperagdo institucional.

§ 2° Para subsidiar suas atividades, o Comité podera convidar
representantes do Poder Judicidrio, do Ministério Publico, da Defensoria
Publica, de 6rgios de controle, de instituigdes académicas e de entidades da
sociedade civil para participar de reunides, grupos de trabalho ou cdmaras
técnicas, sem direito a voto e sem integrar sua composi¢do permanente.

§ 3° A participagdo das instituigdes referidas nos §§ 1° e 2°
ocorrera em carater facultativo, observadas a autonomia administrativa ¢ a
independéncia funcional de cada 6rgéo ou institui¢@o.

Art. 10. Compete ao Comité:

I- acompanhar a execugao da politica publica;

II- monitorar o cumprimento das cotas;

III- propor aperfeigoamentos normativos;

IV- elaborar indicadores e relatorios anuais;

V- coordenar a concessdo do Selo Empresa Amiga da Mulher;

VI- promover a integragdo entre os 0rgaos da rede de protegao.

CAPITULOV
DOS INCENTIVOS

Art. 11. O Poder Executivo podera instituir programas de
qualificag@o profissional destinados as beneficirias desta Lei.

Art. 12. As empresas participantes poderdo receber reconhecimento
publico em programas estaduais de responsabilidade social.

CAPITULO VI
DA FISCALIZACAO

Art. 13. O descumprimento injustificado das obrigagdes previstas
nesta Lei sujeitara a contratada as sangdes previstas na Lei Federal n°
14.133/2021 e no respectivo contrato administrativo.

Art. 14. A fiscalizagdo sera realizada pelo gestor e fiscal do
contrato, com apoio do Comité Gestor Estadual.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de
90 (noventa) dias.

Art. 16. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias do Poder Executivo.

Art. 17. Fica revogada a Lei n° 1.597, de 27 de dezembro de
2021.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 30 de junho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino

MENSAGEM GOVERNAMENTAL N° 57,
DE 30 DE JUNHO DE 2026.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA E
EXCELENTISSIMOS SENHORES DEPUTADOS E SENHORAS
DEPUTADAS ESTADUAIS

Tenho a honra de encaminhar a elevada apreciagdo dessa
Augusta Casa Legislativa, o Projeto de Lei que: “Altera a Lei n® 1.642, de
25 de janeiro de 2022, que dispde sobre a transformagao da Secretaria de
Estado da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — SEAPA em Secretaria
de Estado da Agricultura, Desenvolvimento e Inovagdo — SEADI, a criagdo
do Instituto de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado de Roraima
— IATER/RR e d4 outras providéncias.”

A proposta estabelece que as competéncias relacionadas a
comercializagdo rural passem a integrar a estrutura organizacional da
Secretaria de Estado da Agricultura, Desenvolvimento e Inovagdo —
SEADI, 6rgdo responsavel pela formulagdo, coordenagdo e execugdo das
politicas publicas voltadas ao desenvolvimento econdmico, agropecudrio,
comercial e industrial do Estado. Essa alteragdo busca concentrar em um
unico 6rgdo as atividades relacionadas a comercializagdo da produgao
agropecuaria, ao acesso aos mercados, a logistica de abastecimento e
ao desenvolvimento econdmico rural, fortalecendo a integragdo entre a
formulag@o e a execug@o das politicas publicas setoriais e promovendo
maior eficiéncia administrativa.

No ambito do Instituto de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
do Estado de Roraima — IATER/RR, o Projeto promove a reestruturagdo
de sua organiza¢do administrativa mediante a transformacdo de unidade
diretiva existente, a criagdo de nova Diretoria especializada e a adequagio
de sua estrutura administrativa as necessidades atuais da politica estadual
de assisténcia técnica e extensdo rural. A reestruturacdo decorre da
evolugdo das atribuig¢des institucionais do IATER/RR desde sua criagdo, da
ampliacdo de seus programas governamentais, da crescente demanda por
atendimento especializado aos diferentes publicos rurais e da necessidade
de conferir maior eficiéncia, especializagdo, capacidade de planejamento,
coordenagdo, monitoramento e execu¢do das politicas publicas
desenvolvidas pelo Instituto.

A iniciativa encontra-se alinhada a Politica Nacional de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — PNATER, instituida pela Lei
Federal n° 12.188, de 11 de janeiro de 2010, que estabelece como publico
prioritario da assisténcia técnica e extensao rural os agricultores familiares,
povos indigenas, quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais,
assegurando atendimento adequado as especificidades de cada segmento.
O Projeto também promove a adequagdo da estrutura administrativa
do IATER/RR as disposigdes da Lei Estadual n° 1.850, de 27 de julho
de 2023, que extinguiu a Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL e
instituiu a Coordenadoria Seccional de Licitagdo e Contratagdo — COSLIC,
em conformidade com a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
modernizando a estrutura responsavel pelas contratagdes publicas do
Instituto.

As alteragdes propostas ndo representam apenas aperfeicoamento
da estrutura administrativa do IATER/RR, mas constituem medida
estratégica para ampliar sua capacidade institucional e operacional de
planejamento, coordenagao e execugdo das politicas publicas de assisténcia
técnica e extensdo rural. A nova organizagdo permitird expandir e
qualificar o atendimento a agricultura familiar, fortalecer o associativismo
e o cooperativismo, fomentar as agroindistrias familiares, ampliar o
atendimento aos povos indigenas, as comunidades tradicionais e aos
demais publicos beneficiarios, contribuindo para o desenvolvimento rural
sustentavel, a inclusdo produtiva, a geragao de renda, a seguranga alimentar
e amelhoria da qualidade de vida da populagao rural do Estado de Roraima.

Sdo com essas considera¢des, Senhor Presidente e Senhoras e
Senhores Deputados, que submeto este Projeto de Lei a elevada apreciacdo
de Vossas Exceléncias, para que a tramitagéo ocorra em regime de urgéncia,
nos termos do Art. 42, da Constitui¢do do Estado de Roraima.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 30 de junho de 2026.

(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino
PROJETO DE LEI N° 129 DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Altera a Lei n° 1.642, de 25 de

janeiro de 2022, que dispde sobre

a transformacio da Secretaria de

Estado da Agricultura, Pecudria

e Abastecimento — SEAPA em

Secretaria de Estado da Agricultura,

Desenvolvimento e Inovacio -

SEADI, a criacio do Instituto de

Assisténcia Técnica e Extensio Rural

do Estado de Roraima — IATER/RR
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica transferida para a Secretaria de Estado da
Agricultura, Desenvolvimento e Inovagdo — SEADI a responsabilidade da
Comercializagdo Rural, feiras fixas e moveis pertencentes ao Governo do
Estado de Roraima.

§ 1° A transferéncia de responsabilidade, de que trata
o Caput deste artigo, compreende as respectivas competéncias,
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atribui¢des e demais atividades relacionadas a comercializagdo, ao
mercado e fortalecimento da logistica de abastecimento das cadeias
produtivas.

§ 2° O Poder Executivo regulamentard, posteriormente, através
de Decreto Executivo, as adequagdes necessarias na estrutura administrativa
da SEADI em decorréncia das alteragdes previstas nesta Lei.

Art. 2° O art. 6° da Lei n°® 1.642, de 25 de janeiro de 2022, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 6° Fica integrado a estrutura funcional
e organizacional do Instituto de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural do Estado de Roraima
— IATER/RR o total de 05 (cinco) Diretorias,
j& computadas nesse numero as absor¢oes de
estruturas promovidas nos termos do art. 9°
inciso III, desta Lei. (NR)

(-]

§ 4° A estrutura organizacional do IATER/
RR sera composta, no minimo, pelas seguintes
Diretorias:

I - Diretoria de Assisténcia Técnica;

II - Diretoria de Organizagao e Extensdo Rural;
IIT - Diretoria de Apoio a Agricultura Indigena;
IV - Diretoria de Fomento e Desenvolvimento
Rural;

V - Diretoria de Administragdo e Finangas. (AC)

Art. 3° O Anexo I da Lei n° 1.642, de 25 de janeiro de 2022,
passa a vigorar de acordo com o disposto no Anexo I desta Lei.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a promover as
adequacdes orgamentarias, financeiras, patrimoniais e administrativas
necessarias ao cumprimento desta Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes orgamentarias do Poder Executivo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 30 de junho de 2026.
(assinatura eletronica)
FRANCISCO DOS SANTOS SAMPAIO
Governador do Estado de Roraima - Interino

CARGO: |DlRETOR

ATRIBUICOES

Coordenar, supervisionar e dirigir as atividades técnicas, administrativas e operacionais
das unidades sob sua responsabilidade; planejar, implantar, acompanhar e controlar
programas, projetos e agdes institucionais; promover a integragdo ¢ o apoio as geréncias
vinculadas; substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, quando designado
ou na forma da legislagdo; e exercer as atribui¢des inerentes a area de atuagdo da
respectiva Diretoria, bem como outras competéncias previstas em lei, regulamento ou ato
da Presidéncia.

CARGO: CONSULTOR

ATRIBUICOES

Prestar consultoria e assessoramento estratégico a Presidéncia e a alta administragéo da entidade;
realizar estudos, analises e projetos de elevada complexidade; participar da formulagdo de
politicas, diretrizes, planos e programas institucionais; elaborar cenarios, propor solu¢des para

o aperfeigoamento da gestdo e subsidiar a tomada de decisdes; e exercer outras atividades
correlatas compativeis com a natureza do cargo, bem como outras competéncias previstas em lei,
regulamento ou ato da Presidéncia.

CARGO: COORDENADORIA

ATRIBUICOES

Coordenar, supervisionar e orientar a execugdo das atividades técnicas e administrativas

da Coordenadoria sob sua responsabilidade; planejar, acompanhar e avaliar a execugéo

das agdes, programas e projetos de sua area de atua¢ao; promover a integragio entre as
unidades organizacionais; e exercer as atribui¢des inerentes as competéncias da respectiva
Coordenadoria, bem como outras atividades correlatas previstas em lei, regulamento ou ato
da Presidéncia.

CARGO: COORDENADOR DE CONTRATACAO

ATRIBUICOES

Coordenar, supervisionar e orientar as atividades dos agentes de contratagdo e das equipes
de apoio; acompanhar e impulsionar os procedimentos licitatorios e de contratagdo direta;
decidir os recursos administrativos de sua competéncia; atuar como Agente de Contratagéo,
Pregoeiro ou Leiloeiro, quando formalmente designado; e exercer as atribuigdes previstas
na legislagdo de licitagdes e contratos administrativos, bem como outras atividades
correlatas.

CARGO: AGENTE DE CONTRATACAO

ATRIBUICOES

Conduzir os procedimentos licitatorios e de contratagdo direta, praticando os atos necessarios
ao regular andamento dos certames até a homologagao; emitir certiddes nos processos de
dispensa e inexigibilidade, quando cabivel; atuar como Pregoeiro ou Leiloeiro, quando
formalmente designado; e exercer as atribui¢des previstas na legislagdo de licitagdes e contratos
administrativos e demais atividades correlatas.

CARGO: GERENTE

ATRIBUICOES

Coordenar, supervisionar e controlar as atividades técnicas e administrativas da Geréncia
sob sua responsabilidade; planejar, acompanhar e avaliar a execugdo das agdes, programas

e projetos de sua area de atuagao; e exercer as atribui¢des inerentes as competéncias da
respectiva Geréncia, bem como outras atividades correlatas previstas em lei, regulamento ou
ato da Presidéncia.

ANEXO1 CARGO: |CHEFE DE GABINETE
CARGOS E PROVIMENTOS EM COMISSAO ATRIBUICOES
- x Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar as atividades do Gabinete da Presidéncia;
CODIGO CARGO QUANT. REMUNERACAO prestar assessoramento e apoio direto ao Presidente; promover a articulagdo institucional e
SUBSIDIO Presidente . RS 20.211,00 :Zl:]ixgs(;rativai € exercer outras atribui¢des grevis[t:; ;:Srzogiax;zrgglco
SUBSIDIO Diretor 5 R$ 24.829,00 ~
’ ATRIBUICOES
CNETS-I Consultor 2 R$9.571,34 Prestar assessoramento técnico especializado as unidades administrativas e a alta administragdo;
elaborar estudos, pareceres, analises e informagdes técnicas para subsidiar a tomada de decisdes;
CNETS-I Coordenadoria 10 R$9.571,34 e exercer outras atividades correlatas previstas em regulamento.
Coordenador do CARGO: ASSESSOR ESPECIAL
CNETS-I ~ 1 R$9.571,34
CX“%%S ATRIBUICOES
CNES-I gente o 4 R$ 8.205,54 — — - — — -
Contratagdes Assessorar os dirigentes nas matérias relacionadas a sua area de atuagdo; acompanhar, analisar
- e apoiar a execugao das atividades administrativas e técnicas da unidade de lotagao; elaborar
CNES-II Geréncia 18 R$ 7.156,13 estudos, relatorios e informagdes gerenciais; e exercer outras atividades correlatas que lhe forem
CNES-III Chefe de Gabinet 1 RS 5.742,80 atribuidas.
- efe de Gabinete 742,
CARGO: CHEFE DO CONTROLE INTERNO
CNES-III Assessor Técnico 15 R$ 5.742,80 ATRIBUICOES
CNES-III Assessor Especial 6 R$ 5.742,30 Planejar, coordenar, supervisionar, monitorar e executar as atividades do Sistema de
Controle Interno da entidade; promover ag¢des de fiscalizagdo, gestdo de riscos, integridade e
CNES-I11 Chefeldo Controle 1 RS 5.742,80 conformidade; acompanhar o cumprimento das recomendagdes dos 6rgdos de controle; e exercer
nferno outras atribui¢des previstas em regulamento.
CNES-IIT Ouvidoria 1 R$ 5.742,80 CARGO: | OUVIDORIA
Chefe do Centro de O
CNES-III “Atendimento 70 R$ 5.742,80 ATRIBUICOES
. Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades da Ouvidoria; receber, analisar,
CNES-III Chefe de Nucleo 35 R$ 5.742,80 encaminhar e acompanhar manifestagdes dos usuarios dos servigos piblicos, incluindo
K reclamagdes, dentincias, sugestdes, elogios e solicitagdes; promover a transparéncia, o controle
CNES-IV Gerente de Projeto 30 R$ 4.472,58 social e a melhoria continua dos servigos prestados pelo Instituto; e exercer outras atribuigdes
Secretario da previstas em regulamento.
CDS Presidéncia 2 R$ 3.578,08 CARGO: |CHEFE DO CENTRO DE ATENDIMENTO
CDS-1 Secretaria de Diretoria 5 R$ 3.578,08 ATRIBUICOES
CDS-IT Secretaria de 10 R$2.871,42 Plancjar, coordenar, supervisionar, monitorar ¢ executar as atividades do Centro de Atendimento;
Coordenagao orientar ¢ acompanhar a prestagao dos servigos de assisténcia técnica e extensao rural; promover
CDLIT Assistente 70 R$ 1.722.85 a integracdo das unidades de atendimento; e exercer outras atribui¢des previstas em regul 1to.
CARGO: CHEFE DE NUCLEO
TOTAL 287 ” |
ATRIBUICOES
~ Dirigir, coordenar, supervisionar e controlar as atividades do Nucleo sob sua responsabilidade;
ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS acompanhar a execugdo das agdes de sua area de atuagdo; e exercer as atribuigdes inerentes as
CARGO: PRESIDENTE competéncias da respectiva unidade organizacional e demais atividades correlatas previstas em
- |regulamento.
ATRIBUICOES CARGO: GERENTE DE PROJETO
Exercer a diregéo superior do IATER/RR, promovendo a gestdo administrativa, técnica, o
financeira e institucional do Instituto; definir politicas, diretrizes, objetivos e estratégias de ATRIBUICOES
atuagdo; representar o Instituto judicial e extrajudicialmente ¢ perante 6rgdos e entidades Planejar, coordenar, executar, monitorar e avaliar projetos, programas ¢ convénios sob sua
publicas e privadas; promover a articulagdo "{St“ucmﬂal ¢ a celebragdo de parcerias; responsabilidade; acompanhar metas, cronogramas, indicadores e resultados; promover a
supervisionar, coordenar e controlar a execugao das atividades institucionais; expedir atos integragdo entre as unidades envolvidas; elaborar relatorios gerenciais; e exercer outras atividades
administrativos no &mbito de sua competéncia; e exercer outras atribuigdes correlatas previstas correlatas.
em lei ou regulamento.
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CARGO: | SECRETARIO DA PRESIDENCIA

ATRIBUICOES

Prestar assessoramento administrativo e apoio direto a Presidéncia; organizar a agenda,
documentos, expedientes e comunicagdes oficiais; acompanhar processos administrativos; e

exercer outras atribui¢des previstas em regulamento.
CARGO: SECRETARIO DE DIRECAO

ATRIBUICOES

Prestar assessoramento administrativo e apoio direto as Diretorias; organizar agendas,
expedientes, documentos e processos administrativos; e exercer outras atribui¢des previstas em

regulamento.
CARGO:

|SECRETARIO DE COORDENACAO

ATRIBUICOES

Prestar assessoramento administrativo e apoio direto as Coordenagdes; organizar documentos,
expedientes, agendas e processos administrativos; e exercer outras atribuigdes previstas em
regulamento.

CARGO:

ASSISTENTE

ATRIBUICOES

ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA

DO ESTADO DE RORAIMA

Executar atividades administrativas, operacionais e de apoio as unidades organizacionais;

prestar suporte de conservagdo, controle e movimentagdo de bens, preparagdo e manutengdo de
ambientes de trabalho, apoio logistico as a¢des de assisténcia técnica e extensdo rural; auxiliar na
tramitago de processos e no atendimento as demandas institucionais; e exercer outras atribui¢des

previstas em regulamento.

ANEXO II
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000)

CARGO CARGO QTD VENCIMENTO ANUAL T]I?Z%lCSIED;II(l)O F‘%{%‘?S IZ‘Z‘ZT’ gs(l’sN,,‘Z} TOTAL
SUBSIDIO Presidente 1 RS 29.211,00 RS 350.532,00 RS 29.211,00 RS 9.737,00 80‘5?2’77 RS 469.512,77
SUBSIDIO Diretor 5 RS 24.829,00 RS 1.489.740,00 | RS 124.145,00 RS 41.381,67 R$340.13446 | RS 1.995.401,12

CNETS-I Consultor 2 RS 9.571,34 R$229.712,16 RS 19.142,68 RS 6.380,89 5. ﬁf;’ ” RS 307.683,15

CNETS-1 Coordenadoria 10 RS 9.571,34 RS 1.148.560,80 RS 95.713,40 RS 31.904,47 R$262237,10 | RS 1.538.415,77

CNETS-I Cg‘(”f;:g‘ig‘efe 1 RS 9.571,34 RS 114.856,08 RS$9.571,34 RS 3.190,45 26‘51‘2353’71 RS 153.841,58

CNES-I Agente de 4 RS 8.205,54 RS 393.865,92 R$ 32.822,16 R$ 10.940,72 RS RS 527.555,48

Contratagdes > ’ ’ ’ 89.926,68 ’

CNES-II Geréncia 18 RS 7.156,13 RS 1.545.724.08 | RS 128.810,34 RS 42.936,78 RS 352.916,63 RS 2.070.387,83

CNES-III Chefe de Gabinete 1 RS 5.742,80 68_533’60 RS 5.742,80 RS 191427 . 5%122 RS 92.304,88

CNES-III Assessor Técnico 15 RS 5.742,80 RS 1.033.704,00 RS 86.142,00 RS 28.714,00 RS 236.013.23 RS 1.384.573.23

CNES-III Assessor Especial 6 RS 5.742,80 RS 413.481,60 RS 34.456,80 RS 11.485,60 0 4%35’29 RS 553.829,29

CNES-III Ch"'felgfe Slg“""le 1 RS 5.742,80 68‘;1‘153! . 5'71};80 RS 1.914,27 . 5'{1‘3&’22 RS 92.304,88

CNES-III Ouvidor 1 RS 5.742,80 6&51%,60 5714};,80 RS 1.914,27 . 5%&,22 RS 92.304,88

CNES-III Chffeigfnf;gg de 70 RS 5.742,80 RS 4.823.952,00 RS 401.996,00 RS 133.998,67 RS 1.101.395,07 | R$6.461.341,74

CNES-III Chefe de Nicleo 35 RS 5.742,80 R$2411.976,00 | RS 200.998,00 R$ 66.999,33 RS 550.697.54 | RS3.230.670,87

CNES-IV Gerente de Projeto 30 RS 4.472,58 RS 1.610.12880 | RS 134.177,40 RS 44.725.80 R$367.62139 | RS$2.156.653,39

CDs-1 Secretirio da 2 RS 3.578,08 85575‘3,92 7A1§§’1 6 RS 2.385.39 lgé)%% RS 115.022,03
CDS-1 Seg;;i‘;ijade 5 RS 3.578,08 RS 214.684,80 RS 17.890,40 RS 5.963,47 496‘1%’ 0 RS 287.555,07
CDs-II gifff(;:['l‘:q‘;g 10 RS 2.871,42 RS 344.570,40 RS 28.714.20 RS 9.571,40 78;1‘73*1’62 RS 461.527,62
CDLII Assistente 70 RS 1.722.85 RS 1.447.19400 | RS 120.599,50 RS 40.199,83 RS$330.42044 | RS 1.938.413,77
TOTAL GERAL 287 T(I:TN%'K%{%L R$ 23.929.299,36
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PROJETOS DE DECRETO LEGISLATIVO

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 040/2026
Autoriza a destinacio de areas
publicas estaduais de interesse social
a agricultura familiar, nos termos do
art. 27-A da Lei Estadual n° 976, de
14 de julho de 2014.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
RORAIMA decreta:

Art. 1° Fica autorizada, nos termos do art. 27-A da Lei
Estadual n° 976, de 14 de julho de 2014, a destinagdo das areas publicas
estaduais de interesse sociais relacionadas no Anexo Unico deste
Decreto Legislativo, para implementacao de politicas publicas voltadas
a agricultura familiar.

Art. 2° A autorizagdo legislativa restringe-se as areas
descritas no Anexo Unico, competindo ao Instituto de Terras e
Colonizagao do Estado de Roraima - ITERAIMA adotar as providéncias
administrativas necessarias a sua efetivagao da respectiva destinagao,
observada a legislacdo fundiaria, ambiental, registral e demais normas
aplicaveis.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Sala das Sessoes, 1° de julho de 2026.
Deputado Estadual JORGE EVERTON
Presidente em Exercicio da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima
Deputado Estadual RENATO SILVA
1° Secretario da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima
Deputada Estadual AURELINA MEDEIROS
2% Secretaria da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima
JUSTIFICATIVA

Submetemos a apreciagdo dos nobres Parlamentares o presente
Projeto de Decreto Legislativo, que tem por finalidade conceder a
autorizagdo legislativa prevista no art. 27-A da Lei Estadual n® 976, de 14
de julho de 2014, para a destinagdo de areas publicas estaduais de interesse
social voltadas a implementacdo de politicas publicas de agricultura
familiar.

A presente proposi¢do decorre do Oficio n°® 144/2026/GOV/
GAB, de 30 de junho de 2026, por meio do qual o Chefe do Poder
Executivo encaminhou a Assembleia Legislativa a relagdo das areas
publicas estaduais previamente identificadas e delimitadas pelo Instituto de
Terras e Colonizagdo do Estado de Roraima — ITERAIMA, requerendo a
autorizagdo legislativa necessaria ao prosseguimento dos procedimentos de
regularizac¢@o fundidria, em estrita observancia ao disposto no art. 27-A da
Lein® 976/2014.

Na mensagem encaminhada a esta Casa Legislativa, o Poder
Executivo informa que as areas objeto da autorizagdo foram previamente
discriminadas pelo ITERAIMA e encaminhadas acompanhadas de
seus respectivos memoriais descritivos, contemplando a identificacao,
localizacdo, area, perimetro e demais elementos técnicos indispenséaveis
a individualizagdo dos imoveis publicos. Foram relacionadas as seguintes
Areas Estaduais de Interesse Social — AEIS: Vila Central, com 151,8209
hectares; Vila Sdo Raimundo, com 70,1129 hectares; Vila Pirilandia, com
342,9932 hectares; Vila Barauana, com 78,4888 hectares; Novo Planalto,
com 97,8710 hectares; Bom Jardim, com 89,4794 hectares; AgroVanda,
com 53,6232 hectares; e Campos Novos, com area total de 503,6603
hectares.

Aautorizagdo legislativa ora proposta constitui requisito legal
indispensavel para a continuidade dos procedimentos administrativos
de regulariza¢do fundiaria dessas areas, ndo importando, por si so,
alienag@o ou transferéncia patrimonial. Trata-se do cumprimento da
competéncia atribuida a Assembleia Legislativa pelo art. 27-A da Lei
n° 976/2014, permitindo que o Poder Executivo dé prosseguimento as
politicas publicas de regulariza¢do fundiaria destinadas a agricultura
familiar.

A medida reveste-se de relevante interesse publico, pois
viabiliza a implementa¢do de politicas voltadas ao fortalecimento da
agricultura familiar, a ampliacdo da seguranga juridica da ocupagdo das
terras publicas estaduais, ao incentivo a produc@o de alimentos, a geragao
de trabalho e renda no meio rural e ao desenvolvimento sustentavel
do Estado de Roraima, em consonancia com os objetivos da politica
fundidria estadual.

Diante da relevancia da matéria e da necessidade de atendimento
ao procedimento legal estabelecido pelo art. 27-A da Lei Estadual n® 976,
de 2014, contamos com o apoio dos ilustres Parlamentares para a aprovagao
do presente Projeto de Decreto Legislativo.

ANEXO UNICO
1) Vila Central: 151,8209 hectares;
Imével: AEIS -CHACARA VILA CENTRAL
Municipio: Canta
Area: 151,8209 ha
Perimetro: 5.067,593 m

Inicia-se a descrigao deste perimetro no vértice P-01, de coordenadas N 266.810,41m e E 759.583,60m; deste,
segue confrontando com VICINAL 3 - CONFIANCA- I1l, com os seguintes azimutes e distancias: 141°21'56" e
984,66 m até o vértice P-02, de coordenadas N 266.041,25m e E 760.198,37m; 143°59'18" e 43,27 m até o
vértice P-03, de coordenadas N 266.006,25m e E 760.223,81m; 161°00'24" e 45,75 m até o vértice P-04, de
coordenadas N 265.962,99m e E 760.238,70m; 170°30'15" e 33,76 m até o vértice P-05, de coordenadas N
265.929,69m e E 760.244,27m; 174°51'41" e 647,57 m até o vértice P-06, de coordenadas N 265.284,72m e E
760.302,27m; deste, segue confrontando com FAZENDA QUERENCIA - | -PARTE1, com os seguintes azimutes e
distancias: 247°45'46" e 1.087,19 m até o vértice P-07, de coordenadas N 264.873,28m e E 759.295,94m; ;
deste, segue confrontando com VICINAL DE ACESSO, com os seguintes azimutes e distancias: 354°54'14" e
1.015,02 m até o vértice P-08, de coordenadas N 265.884,29m e E 759.205,78m; 355°26'04" e 730,79 m até o
vértice P-09, de coordenadas N 266.612,76m e E 759.147,61m; 30°16'57" e 4,76 m até o vértice P-10, de
coordenadas N 266.616,87m e E 759.150,01m; 66°04'17" e 297,22 m até o vértice P-11, de coordenadas N
266.737,42m e E 759.421,68m; 65°44'07" e 177,61 m até o vértice P-01, ponto inicial da descrigdo deste
perimetro. As coordenadas da base foram processadas pelo método de Posicionamento por Ponto Preciso
(PPP). Todas as coordenadas aqui descritas estao georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e
encontram-se representadas no Sistema U T M, referenciadas ao Meridiano Central n° 63°00), fuso -20, tendo
como datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de
projecao UTM.

2) Vila Sao Raimundo: 70,1129 hectares;
Imével: AEIS - CHACARAS VILA SAO RAIMUNDO
Municipio: Canta

Area: 70,1129 ha

Perimetro: 5.402,64 m

Inicia-se a descrigao deste perimetro no vértice P-001, de coordenadas N 275.331,81m e E 774.689,23m;
deste, segue confrontando com TERRAS DO ESTADO DE RORAIMA, com os seguintes azimutes e distancias:
102°13'03" e 341,69 m até o vértice P-002, de coordenadas N 275.259,50m e E 775.023,18m; deste, segue
confrontando com LOTE 67, com os seguintes azimutes e distancias: 183°43'10" e 2.204,92 m até o vértice P-
003, de coordenadas N 273.059,23m e E 774.880,14m; deste, segue confrontando com PERIMETRO URBANO
DE VILA SAO RAIMUNDO, com os seguintes azimutes e distancias: 279°53'46" e 86,72 m até o vértice P-004, de
coordenadas N 273.074,13m e E 774.794,71m; 10°26'55" e 21,39 m até o vértice P-005, de coordenadas N
273.095,17m e E 774.798,59m; 96°20'08" e 26,73 m até o vértice P-006, de coordenadas N 273.092,22m e E
774.825,16m; 13°11'28" e 68,23 m até o vértice P-007, de coordenadas N 273.158,65m e E 774.840,73m;
280°03'43" e 28,27 m até o vértice P-008, de coordenadas N 273.163,59m e E 774.812,89m; 8°50'07" e 26,43 m
até o vértice P-009, de coordenadas N 273.189,71m e E 774.816,95m; 268°35'57" e 37,22 m até o vértice P-
010, de coordenadas N 273.188,80m e E 774.779,74m; 322°41'51" e 28,88 m até o vértice P-011, de
coordenadas N 273.211,77m e E 774.762,24m; 283°41'52" e 130,53 m até o vértice P-012, de coordenadas N
273.242,68m e E 774.635,42m; 200°21'26" e 26,96 m até o vértice P-013, de coordenadas N 273.217,40m e E
774.626,04m; 182°46'56" e 102,39 m até o vértice P-014, de coordenadas N 273.115,13m e E 774.621,07m;
275°45'45" e 57,84 m até o vértice P-015, de coordenadas N 273.120,94m e E 774.563,53m; deste, segue

confrontando com FAZENDA SANTA TEREZINHA, com os seguintes azimutes e distancias: 3°15'15" € 2.214,44
m até o vértice P-001, ponto inicial da descrigdo deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no Sistema UTM,
referenciadas ao Meridiano Central n® 63°00', fuso - 20, tendo como Datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes
e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projegao U T M.

3) Vila Pirilandia: 342,9932 hectares;
Imével: AEIS - CHACARAS VILA PIRILANDIA
Municipio: Mucajai

Area: 342,9932 ha

Perimetro: 12.475,46 m

Inicia-se a descrigao deste perimetro no vértice P-001, de coordenadas N 269.690,0401m e E679.659,6396m;
deste, segue confrontando com FAZENDA ARIZONA, com os seguintes azimutes e distancias: 104°39'21" e
228,064 m até o vértice P-002, de N 269.632,3372m e E 679.880,2835m; deste, segue
confrontando com SITIO PIRILAMPO, com os seguintes azimutes e distancias: 171°11'09" € 212,072 m até o
vértice P-003, de coordenadas N 269.422,7701m e E 679.912,7796m; deste, segue confrontando com sitio me
livre, com os seguintes azimutes e distancias: 173°14'32" e 228,175 m até o vértice P-004, de coordenadas N
269.196,1800m e E 679.939,6295m; 174°03'20" e 1.793,886 m até o vértice P-005, de coordenadas N
267.411,9400m e E 680.125,4096m; deste, segue confrontando com PERIMETRO URBANO DE VILA
PIRILANDIA, com os seguintes azimutes e distancias: 265°21'42" e 144,58 m até o vértice P-045, de
coordenadas N 267.647,42m e E 679.955,57m; 260°04'23" e 136,29 m até o vértice P-046, de coordenadas N
267.623,93m e E 679.821,32m; 173°09'25" e 121,19 m até o vértice P-047, de coordenadas N 267.503,61m e E
679.835,76m; 260°21'49" e 272,72 m até o vértice P-048, de coordenadas N 267.457,95m e E 679.566,89m;
170°06'48" e 149,47 m até o vértice P-049, de coordenadas N 267.310,71m e E 679.592,55m; 164°01'05" e
160,63 m até o vértice P-050, de coordenadas N 267.156,29m e E 679.636,78m; 257°48'32" e 141,64 m até o
vértice P-051, de coordenadas N 267.126,38m e E 679.498,33m; 154°38'37" e 143,12 m até o vértice P-052, de
coordenadas N 266.997,04m e E 679.559,62m; 78°03'22" e 103,52 m até o vértice P-053, de coordenadas N
267.018,47m e E 679.660,90m; 158°37'37" e 159,88 m até o vértice P-054, de coordenadas N 266.869,58m e E
679.719,17m; 71°41'27" e 218,22 m até o vértice P-055, de coordenadas N 266.938,13m e E 679.926,34m;
348°42'41" e 138,77 m até o vértice P056, de coordenadas N 267.074,22m e E 679.899,18m; 83°53'05" e
145,79 m até o vértice P-057, de coordenadas N 267.089,75m e E 680.044,14m; 352°38'08" e 129,91 m até o
vértice P-058, de coordenadas N 267.218,58m e E 680.027,49m; 77°29'32" e 126,20 m até o vértice P-006, de
coordenadas N 267.375,6200m e E 680.130,6696m; deste, segue confrontando com SITIO DUTRA LIMA, com
os seguintes azimutes e distancias: 171°13'33" e 2.026,415 m até o vértice P-007, de coordenadas N
265.372,9200m e E 680.439,7795m; deste, segue confrontando com SITIO RUBRO NEGRO, com os seguintes
azimutes e distancias: 228°02'29" e 400,669 m até o vértice P-008, de coordenadas N 265.105,0352m e E
680.141,8310m; deste, segue confrontando com TD LOTE 10, com os seguintes azimutes e distancias:
334°42'12" e 2.259,226 m até o vértice P-009, de coordenadas N 267.147,6171m e E 679.176,4507m;
335°39'564" € 47,931 m até o vértice P-010, de coordenadas N 267.191,2900m e E679.156,6996m; deste, segue
confrontando com CHACARA BETEL, com os seguintes azimutes e distancias: 321°48'21" e 52,219 m até o
vértice P-011, de coordenadas N 267.232,3300m e E 679.124,4110m; 26°14'47" e 76,174 m até o vértice P-012,
de coordenadas N 267.300,6507m e E 679.158,0977m; 40°01'36" e 82,794 m até o vértice P-013, de
coordenadas N 267.364,0496m e E 679.211,3462m; 325°02'59" e 31,603 m até o vértice P-014, de
coordenadas N 267.389,9527m e E 679.193,2421m; 349°39'23" e 8,988 m até o vértice P-015, de coordenadas
N 267.398,7942m e E 679.191,6284m; 349°39'24" e 43,144 m até o vértice P-016, de coordenadas N
267.441,2368m e E 679.183,8820m; 341°58'37" € 52,112 m até o vértice P-017, de coordenadas N
267.490,7922m e E 679.167,7584m; 350°07'57" e 80,232 m até o vértice P-018, de coordenadas N




BOA VISTA, 1° DE JULHO DE 2026

DIARIO

DIARIO DA ALE/RR ED. N° 4678

25

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

267.569,8377m e E 679.154,0089m; 345°06'31" e 59,415 m até o vértice P-019, de coordenadas N
267.627,2572m e E 679.138,7402m; 345°43'55" e 35,011 m até o vértice P-020, de coordenadas N
267.661,1882m e E 679.130,1114m; 338°04'21" e 73,700 m até o vértice P-021, de coordenadas N
267.729,5569m e E 679.102,5890m; 260°34'11" e 79,715 m até o vértice P-022, de coordenadas N
267.716,4958m e E 679.023,9517m; 259°28'21" e 33,456 m até o vértice P-023, de coordenadas N
267.710,3831m e E 678.991,0585m; 290°07'08" e 121,495 m até o vértice P-024, de coordenadas N
267.752,1737m e E 678.876,9767m; 261°36'37" e 15,487 m até o vértice P-025, de coordenadas N
267.749,9141m e E 678.861,6555m; 314°23'02" e 29,429 m até o vértice P-026, de coordenadas N
267.770,4983m e E 678.840,6238m; 302°21'22" e 47,032 m até o vértice P-027, de coordenadas N
267.795,6691m e E 678.800,8938m; 60°37'33" e 25,792 m até o vértice P-028, de coordenadas N
267.808,3203m e E 678.823,3698m; 313°11'48" e 34,735 m até o vértice P-029, de coordenadas N
267.832,0965m e E 678.798,0477m; 313°11'47" e 7,818 m até o vértice P-030, de coordenadas N
267.837,4481m e E 678.792,3481m; 313°11'48" e 18,710 m até o vértice P-031, de coordenadas N
267.850,2551m e E 678.778,7085m; 302°31'35" e 53,428 m até o vértice P-032, de coordenadas N
267.878,9824m e E 678.733,6612m; 23°26'02" e 66,318 m até o vértice P-033, de coordenadas N
267.939,8304m e E 678.760,0352m; 1°41'59" e 116,160 m até o vértice P-034, de coordenadas N
268.055,9391m e E 678.763,4809m; 59°09'33" e 265,163 m até o vértice P-035, de coordenadas N
268.191,8767m e E 678.991,1482m; 59°09'33" e 15,374 m até o vértice P-036, de coordenadas N
268.199,7584m e E 679.004,3483m; 337°21'56" € 0,018 m até o vértice P-037, de coordenadas N
268.199,7752m e E 679.004,3413m; 333°15'16" e 48,849 m até o vértice P-038, de coordenadas N
268.243,3977m e E 678.982,3581m; 333°15'22" e 127,577 m até o vértice P-039, de coordenadas N
268.357,3276m e E 678.924,9478m; ; deste, segue confrontando com FAZENDA ARIZONA, com os seguintes
azimutes e distancias: 4°25'11" e 77,688 m até o vértice P-040, de coordenadas N 268.434,7841m e E
678.930,9346m); 19°22'25" e 138,264 m até o vértice P-041, de coordenadas N 268.565,2191Tm e E
678.976,8006m; 22°26'22" e 206,893 m até o vértice P-042, de coordenadas N 268.756,4471m e E
679.055,7737m; 9°32'14" e 682,456 m até o vértice P-043, de coordenadas N 269.429,4701m e E
679.168,8496m; 59°01'30" e 466,811 m até o vértice P-044, de coordenadas N 269.669,7201m e E
679.569,0896m; 77°21'07" € 92,802 m até o vértice P-001, ponto inicial da descri¢do deste perimetro. Todas as
coordenadas aqui descritas estao georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, a partir da estagéo ativa
da RBMC de Brasilia, de coordenadas N m e E m, e encontram-se representadas no Sistema UTM,
referenciadas ao Meridiano Central n® 63°00', fuso -20, tendo como Datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e
distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projegao U T M.

4) Vila Barauana: 78,4888 hectares;
Imével: AEIS - VILA BARAUANA
Municipio: Caracarai

Area: 78,4888 ha ha

Perimetro: 4.274,92m

O perimetro do imdvel descrito abaixo, esta Geor no Sistema G ésico , € tem inicio no
marco denominado P-01 de coordenadas Plano Retangulares Relativas, Sistema U T M - Datum SIRGAS2000,
Este (X) 735.122,78 m e Norte (Y) 162.801,96 m referentes ao meridiano central 63°00'; dai, confrontando com
VILA BARAUANA, com azimute de 101°44'47" e distancia de 369,43 m, segue até o marco P-02 de coordenada
Norte (Y) 162.726,75 m, Este (X) 735.484,47 m ; dai, confrontando com VILA BARAUANA, com azimute de
92°53'19" e distancia de 219,61 m, segue até o marco P-03 de coordenada Norte (Y) 162.715,69 m, Este (X)
735.703,80 m ; dai, confrontando com TERRAS DO ESTADO DE RORAIMA, com azimute de 178°05'20" e
distancia de 103,91 m, segue até o marco P-04 de coordenada Norte (Y) 162.611,84 m, Este (X) 735.707,27 m;
dai, confrontando com TERRAS DO ESTADO DE RORAIMA, com azimute de 273°30'01" e distancia de 103,84

m, segue até o marco P-05 de coordenada Norte (Y) 162.618,18 m, Este (X) 735.603,62 m; dai, confrontando
com TERRAS DO ESTADO DE RORAIMA, com azimute de 190°25'19" e distancia de 1.413,36 m, segue até o
marco P-06 de coordenada Norte (Y) 161.228,14 m, Este (X) 735.347,95 m; dai, confrontando com TERRAS DO
ESTADO DE RORAIMA, com azimute de 274°51'23" e distancia de 375,53 m, segue até o marco P-07 de
coordenada Norte (Y) 161.259,93 m, Este (X) 734.973,77 m; dai, confrontando com TERRAS DO ESTADO DE
RORAIMA, com azimute de 274°53'45" e distancia de 132,86 m, segue até o marco P-08 de coordenada Norte
(Y) 161.271,27 m, Este (X) 734.841,39 m; dai, confrontando com TERRAS DO ESTADO DE RORAIMA, com
azimute de 8°14'49" e distancia de 56,02 m, segue até o marco P-09 de coordenada Norte (Y) 161.326,71 m,
Este (X) 734.849,43 m; Finalmente do marco P-09 segue até o marco P-01, (inicio da descri¢do), confrontando
com TERRAS DO ESTADO DE RORAIMA, com azimute de 10°29'51", e distancia de 1.500,36m, fechando assim
o perimetro acima descrito.

5) Novo Planalto: 97.8710 hectares;
Imével: AEIS - NOVO PLANALTO
Municipio: Canta

Area: 97.8710 ha

Perimetro: 6.008,48m

Inicia-se a descrigao deste perimetro no vértice P- 001, de coordenadas N 253.352,08m e E 749.225,57m;
deste, segue confrontando com TERRAS DO ESTADO DE RORAIMA, com os seguintes azimutes e distancias:
121°08'41" e 1.157,76m até o vértice P-002, de coordenadas N 252.753,28m e E 750.216,45m; 121°11'24" e
1.463,55m até o vértice P-003, de coordenadas N 251.995,34m e E 751.468,45m; deste, segue confrontando
com LOTE 654, com os seguintes azimutes e distancias: 211°32'14" e 380,46m até o vértice P-004, de
coordenadas N 251.671,07m e E 751.269,45m; deste, segue confrontando com Vicinal 06 Confianga Il (CTA-
372), com os seguintes azimutes e distancias: 301°31'05" e 1.417,78m até o vértice P-005, de coordenadas N
252.412,24m e E 750.060,83m; 301°54'50" e 1.231,24m até o vértice P-006, de coordenadas N 253.063,13m e
E 749.015,70m; deste, segue confrontando com Vicinal 01 Confianga Ill (CTA-361), com os seguintes azimutes
e distancias: 33°44'26" e 241,28m até o vértice P-007, de coordenadas N 253.263,77m e E 749.149,72m;
40°39'41" e 116,41m até o vértice P-001, ponto inicial da descrigdo deste perimetro. Todas as coordenadas
aqui descritas estao geor ao Sistema G Brasileiro e encontram-se representadas no
Sistema U T M, referenciadas ao Meridiano Central n® 63°00', fuso20, tendo como datum o SIRGAS2000. Todos
os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projegao U TM.

6) Bom Jardim: 89.4794 hectares;
Imovel: AEIS - Chéacaras Bom Jardim
Municipio: Iracema

Area: 89.4794 ha

Perimetro: 7.817,02m

Inicia-se a descrigao deste perimetro no vértice M- 01, de coordenadas N 239.847,88m e E 717.638,63m;
deste, segue confrontando com LOTE 181/30- PARCELA 1, com os seguintes azimutes e distancias: 133°37'08"
e 3.643,82 m até o vértice M- 02, de coordenadas N 237.334,16m e E 720.276,55m; deste, segue confrontando
com RIO BRANCO, com os seguintes azimutes e distancias: 214°20'54" e 248,00m até o vértice M- 03, de
coordenadas N 237.129,41m e E 720.136,62m; deste, segue confrontando com SITIO GOIAS, com os

seguintes azimutes e distancias: 313°36'56" e 2.058,46 m até o vértice M- 04, de coordenadas N 238.549,37m
e E718.646,33m; deste, segue confrontando com TERRAS DO ESTADO DE RORAIMA, com os seguintes
azimutes e distancias: 313°42'53" e 1.399,26 m até o vértice M- 05, de coordenadas N 239.516,35m e E
717.634,96m; 314°12'38" e 227,28m até o vértice M- 06, de coordenadas N 239.674,83m e E 717.472,05m;
deste, segue confrontando com SITIO BOM JARDIMdesmembramento, com os seguintes azimutes e
distancias: 43°54'27" e 240,20m até o vértice M- 01, ponto inicial da descrigao deste perimetro. Todas as
coordenadas aqui descritas estao georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se
representadas no Sistema U T M, referenciadas ao Meridiano Central n® 63°00', fuso -20, tendo como datum o
SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projecao U T M.

7) AgroVanda: 53.6232 hectares;
Imével: AEIS - AGROVANDA
Municipio: Boa Vista

Area: 53,6232 ha

Perimetro: 2.960,63m

O perimetro do imével descrito abaixo, esta Georreferenciado no Sistema Geodésico Brasileiro, e tem inicio no
marco denominado P-001 de coordenadas Plano Retangulares Relativas, Sistema U TM - Datum SIRGAS2000,
Este (X) 739.666,84 m e Norte (Y) 292.942,44 m referentes ao meridiano central 63°00'; dai, confrontando com
CAMPO EXPERIMENTAL AGUA BOA - CE - Agua Boa - EMBRAPA, com azimute de 109°01'45" e distancia de
732,85 m, segue até o marco P002 de coordenada Norte (Y) 292.703,50 m, Este (X) 740.359,64 m ; dai,
confrontando com Sitio Sao Lucas - Parte 1, com azimute de 214°49'05" e distancia de 877,31 m, segue até o
marco P-003 de coordenada Norte (Y) 291.983,25 m, Este (X) 739.858,72 m ; dai, confrontando com Vicinal
Acesso AcquaMak- BVA-273, com azimute de 301°41'02" e distancia de 634,27 m, segue até o marco P-004 de
coordenada Norte (Y) 292.316,39 m, Este (X) 739.318,98m ; Finalmente do marco P-004 segue até o marco P-
001, (inicio da descrigao), confrontando com Fazenda Tropical II- parcela -01, com azimute de 29°03'29", e
distancia de 716,20 m, fechando assim o perimetro acima descrito.

8) Campos Novos: 503,6603 hectares.

Imovel: AEIS - CHACARAS VILA CAMPOS NOVOS (P-01)
Municipio: Iracema

Area: 320,7655 ha

Perimetro: 8.343,15 m

Inicia-se a descrigdo deste perimetro no vértice P-001, de coordenadas N 264.391,20m ¢ E 673.578,21m;
deste, segue confrontando com SITIO CELEIRO DO NORTE, com os seguintes azimutes e distancias:
136°20'45" ¢ 1.842,82 m até o vértice P-002, de coordenadas N 263.057,88m ¢ E 674.850,32m; deste, segue
confrontando com VICINAL 07, com os seguintes azimutes e distancias: 230°49'11" ¢ 503,13 m até o vértice
P-003, de coordenadas N 262.740,02m ¢ E 674.460,31m; deste, segue confrontando com PERIMETRO
URBANO DE VILA CAMPOS NOVOS, com os seguintes azimutes e distancias: 228°28'08" ¢ 346,15 m até
o vértice P-004, de coordenadas N 262.510,51m ¢ E 674.201,18m; 313°56'13" e 719,45 m até o vértice P-005,
de coordenadas N 263.009,71m ¢ E 673.683,11m; 217°14'32" ¢ 408,36 m até o vértice P-006, de coordenadas
N 262.684,62m e E 673.435,97m; 309°00'45" e 41,35 m até o vértice P-007, de coordenadas N 262.710,65m

¢ E 673.403,84m; 218°02'10" ¢ 99,55 m até o vértice P-008, de coordenadas N 262.632,24m ¢ E 673.342,50m;
223°34'05" ¢ 349,25 m até o vértice P-009, de coordenadas N 262.379,19m ¢ E 673.101,79m; 218°07'20" ¢
342,58 m até o vértice P-010, de coordenadas N 262.109,68m e E 672.890,30m; deste, segue confrontando
com VICINAL 02, com os seguintes azimutes e distancias: 303°38'09" e 1.323,78 m até o vértice P-011, de
coordenadas N 262.842,94m ¢ E 671.788,16m; deste, segue confrontando com SITIO CELEIRO DO NORTE,
com os seguintes azimutes e distancias: 49°14'37" e 1.441,11 m até o vértice P-012, de coordenadas N
263.783,76m e E 672.879,79m; 48°59'08" e 925,62 m até o vértice P-001, ponto inicial da descrigdo deste
perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro ¢
encontram-se representadas no Sistema U T M, referenciadas ao Meridiano Central n® 63°00', fuso - 20, tendo
como Datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de
projegdo UT M.

Imével: AEIS — CHACARAS VILA CAMPOS NOVOS (P-02)
Municipio: Iracema

Area: 182,8948 ha

Perimetro: 5.817,19 m

Inicia-se a descri¢do deste perimetro no vértice P-013, de coordenadas N 262.320,24m e E 674.232,67m;
deste, segue confrontando com LOTE 23, com os seguintes azimutes e distancias: 134°08'42" e 1.886,53 m
até o vértice P-014, de coordenadas N 261.006,32m e E 675.586,40m; deste, segue confrontando com LOTE
59, com os seguintes azimutes e distancias: 228°00'03" ¢ 994,64 m até o vértice P-015, de coordenadas N
260.340,79m e E 674.847,23m; deste, segue confrontando com VICINAL 05, com os seguintes azimutes e
distancias: 315°07'55" e 1.825,93 m até o vértice P-016, de coordenadas N 261.634,89m ¢ E 673.559,08m;
deste, segue confrontando com PERIMETRO URBANO DE VILA CAMPOS NOVOS, com os seguintes
azimutes e distancias: 48°19'14" ¢ 76,00 m até o vértice P-017, de coordenadas N 261.685,43m ¢ E
673.615,84m; 51°32'18" ¢ 67,96 m até o vértice P-018, de coordenadas N 261.727,70m e E 673.669,05m;
319°29'47" ¢ 52,23 m até o vértice P-019, de coordenadas N 261.767.42m e E 673.635,13m; 48°33'41" ¢ 79,41
m até o vértice P-020, de coordenadas N 261.819,97m ¢ E 673.694,66m; 54°43'36" ¢ 81,64 m até o vértice P-
021, de coordenadas N 261.867,12m e E 673.761,32m; 323°43'25" ¢ 13,10 m até o vértice P-022, de
coordenadas N 261.877,68m e E 673.753,57m; 49°39'02" e 73,09 m até o vértice P-023, de coordenadas N
261.925,00m e E 673.809,27m; 139°27'00" e 33,98 m até o vértice P-024, de coordenadas N 261.899,18m e
E 673.831,36m; 52°59'26" ¢ 68,43 m até o vértice P-025, de coordenadas N 261.940,37m e E 673.886,00m;
322°56'16" ¢ 57,21 m até o vértice P-026, de coordenadas N 261.986,02m e E 673.851,52m; 44°35'10" ¢ 40,10
m até o vértice P-027, de coordenadas N 262.014,58m ¢ E 673.879,66m; 49°06'41" e 466,95 m até o vértice
P-013, ponto inicial da descrigio deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estao georreferenciadas
a0 Sistema Geodésico Brasileiro -se no Sistema U T M, referenciadas ao Meridiano
Central n° 63°00', fuso - 20, tendo como Datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias, drea e
perimetro foram calculados no plano de projegao U T M.
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DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA

RESOLUCAO 399/2026
A Superintendéncia Geral da Assembleia Legislativa do Estado
de Roraima, no uso de suas atribuig¢des regimentais,
RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
exercerem a fungdo de fiscal do Contrato n® 011/2026, conforme artigo 117
da Lei 14.133/21.

Gestor(a) Josimar Neto Frazdo, matricula n® 26.029

Fiscal Titular Sandra dos Reis Silva, matricula n® 27.180

Fiscal Suplente Sergio Rennes Coelho de Andrade, matricula n

27.585
Processo 103/2025
Contratado EMPROS WB LTDAA
CPF/CNPJ 60.083.695/0001-44
Aquisicao de 47 (quarenta e sete) kits escolares
destinados a premiagdo de alunos de escolas
publicas do Estado de Roraima que participaram
. do “Projeto Educacional Parlamento Jovem” da
Objeto

Assembleia Legislativa do Estado de Roraima
(ALE/RR) nas edi¢des do exercicio de 2024 e
2025, conforme as especificagdes e quantidades

detalhadas neste Instrumento
Art. 2° Fica revogada a Resolugdo 386/2026.
Art. 3° Esta resoluc@o entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 10 de junho de 2026.
Palacio Antonio Martins, 30 de junho de 2026.
RAFFAEL ALVES DA COSTA
Superintendente-Geral
Matricula 20.012

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
PROCESSO N° 755/2022
CONTRATO N° 020/2024
OBJETO: PRORROGAR A VIGENCIA DO CONTRATO POR MAIS
12 (DOZE) MESES.
CONTRATANTE: ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
RORAIMA - ALE/RR
CNPJ N° 34.808.220/0001-68
CONTRATADA: RR TRANSLOG SERVICOS LTDA
CNPJ N° 25.101.491/0001-98
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 57, inciso II, da Lei 8.666/1993 ¢
Clausulas Décima Quinta — “VIGENCIA DO CONTRATO” e Décima
Sexta — “DAALTERACAO DO CONTRATO?, constantes no Contrato
n° 020/2024.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.101.01.031.0001.2011 / 1500 / 0000
/3.3.90.39-99
DATA DA ASSINATURA: 26/06/2026
VIGENCIA: 28/06/2026 ATE 28/06/2027
PELA CONTRATANTE: RAFFAEL ALVES DA COSTA
PELA CONTRATADA: DIANE MELO DE MAGALHAES

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO
PROCESSO N°: 642/2021
CONTRATO N°: 020/2022
OBJETO: PRORROGACAO DA VIGENCIA DO CONTRATO POR
MAIS 12 (DOZE) MESES.
CONTRATANTE: ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
RORAIMA
CNPJ N°: 34.808.220/0001-68
CONTRATADA: ID7 INTERATIVIDADE DIGITAL LTDA
CNPJ N°: 18.519.245/0001-95
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, inciso I, da LET N° 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores e na “Clausula Segunda — Da Vigéncia” do
Contrato.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 01.101.01.031.0001.2011 / 1500 / 0000
/33.90.39-99
DATA DA ASSINATURA: 30/06/2026
VIGENCIA: 30/06/2026 até 30/06/2027
PELA CONTRATANTE: RAFFAEL ALVES DA COSTA
PELA CONTRATADA: ANA PAULA MAIA GOMES

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

RESOLUCAO N° 7603/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas
atribui¢des, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder férias ao(a) servidor(a) JAQUELINIO
SILVEIRA FEITOSA, matricula n® 14586, para usufruto no periodo de
06/07/2026 a 04/08/2026, referente ao exercicio de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 06/07/2026.

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7604/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder férias ao(a) servidor(a) WENDLUS
CAVALCANTE COSTA, matricula n° 26896, para usufruto no periodo de
01/07/2026 a 10/07/2026, referente ao exercicio de 2025.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 01/07/2026.

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7605/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder férias ao(a) servidor(a) WEVERSON
SOARES DE ALMEIDA NETO, matricula n® 29188, para usufruto no
periodo de 13/07/2026 a 27/07/2026, referente ao exercicio de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 13/07/2026.

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7606/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
ADRIANA MARIA SILVA DA CRUZ, matricula: 14603, no periodo de
06/07/2026 a 15/07/2026, referente ao exercicio de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 06/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7607/2026-SGP
A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,
RESOLVE,
Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a) ANA
EMILIA SILVA COSTA, matricula: 15784, no periodo de 06/07/2026 a
25/07/2026, referente ao exercicio de 2026.
Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 06/07/2026
Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183
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RESOLUCAO N° 7608/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n°® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
CAMILA TORREIAS DALL AGNOL, matricula: 14572, no periodo de
13/07/2026 a 27/07/2026, referente ao exercicio de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 13/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7609/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a)
servidor(a) DANIEL MAXIMO GARCIA, matricula: 25313,
no periodo de 01/07/2026 a 15/07/2026, referente ao exercicio
de 2025.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 01/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7610/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
DEBORA STRUCKER, matricula: 15779, no periodo de 06/07/2026 a
15/07/2026, referente ao exercicio de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 06/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7611/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n°® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
IZABELA CRISTINA MACEDO MARQUES, matricula: 14585, no
periodo de 01/07/2026 a 10/07/2026, referente ao exercicio de 2024.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 01/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7612/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a) JOAO
OLIVEIRA DE SOUZA, matricula: 14588, no periodo de 20/07/2026 a
29/07/2026, referente ao exercicio de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 20/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183
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RESOLUCAO N° 7613/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
JORDANIA CONCEICAO SOUZA CAVALCANTE, matricula:
14591, no periodo de 13/07/2026 a 22/07/2026, referente ao exercicio
de 2025.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 13/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7614/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a) JOSE
FRANCISCO DA SILVA, matricula: 27365, no periodo de 13/07/2026 a
22/07/2026, referente ao exercicio de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 13/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7615/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
KAROLINY MOURA LIMA, matricula: 14604, no periodo de
06/07/2026 a 15/07/2026, referente ao exercicio de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 06/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7616/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
LUCIANA BARBOSA DA SILVA GOMIDES, matricula: 14592, no
periodo de 15/07/2026 a 24/07/2026, referente ao exercicio de 2025.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 15/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7617/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
MARCOS HERACLITO FERREIRA RODRIGUES, matricula: 14594,
no periodo de 13/07/2026 a 27/07/2026, referente ao exercicio de 2025.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 13/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestio de Pessoas
Matricula: 29183
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RESOLUCAO N° 7618/2026-SGP
A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n°® 389/2016-MD
e suas alteragdes,
RESOLVE,
Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
MARIO DA SILVA JUNIOR, matricula: 14595, no periodo de 13/07/2026
a 22/07/2026, referente ao exercicio de 2025.
Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 13/07/2026
Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestdo de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7619/2026-SGP
A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,
RESOLVE,
Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
MARIO COUQUITI KITAMURA JUNIOR, matricula: 15786,
no periodo de 01/07/2026 a 20/07/2026, referente ao exercicio de
2024.
Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 01/07/2026
Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestdo de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7620/2026-SGP
A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,
RESOLVE,
Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
RAONE GUIMARAES BARROS, matricula: 14605, no periodo de
17/07/2026 a 31/07/2026, referente ao exercicio de 2025.
Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 17/07/2026
Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestdo de Pessoas
Matricula: 29183

ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA

DO ESTADO DE RORAIMA

DIARIO

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

BOA VISTA, 1° DE JULHO DE 2026

RESOLUCAO N° 7621/2026-SGP
A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,
RESOLVE,
Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a) SONIA
LUCIA NUNES PINTO, matricula: 14600, no periodo de 15/07/2026 a
24/07/2026, referente ao exercicio de 2025.
Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 15/07/2026
Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES
Superintendente de Gestido de Pessoas
Matricula: 29183

RESOLUCAO N° 7622/2026-SGP

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso
de suas atribuigdes, em conformidade com a Resolugdo n® 389/2016-MD
e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° Conceder o usufruto das férias ao(a) servidor(a)
WANDERSON MARUAI MESQUITA, matricula: 14601, no periodo de
13/07/2026 a 01/08/2026, referente ao exercicio de 2025.

Art. 2° Esta Resolugdo surte efeitos a contar de 13/07/2026

Palacio Antonio Martins, 01 de julho de 2026.
ADILIA MARIA DA COSTA MENEZES

Superintendente de Gestido de Pessoas
Matricula: 29183

ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA

DO ESTADO DE RORAIMA




