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BOA VISTA, 12 DE JULHO DE 2013

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATOS ADMINISTRATIVOS
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS - RESOLUGOES

RESOLUCAO N°632/2013-DGP

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢des regimentais, de
conformidade com a Resolugdo 11/92,

RESOLVE

Art. 1° SUSPENDER férias dos servidores Ernande Antdonio
Pinto Costa, Francisco Alves Gomes, Josiran Silva Cruz e Roberto
Marinho Melville de Souza referentes ao exercicio de 2012/2013, marcadas
no periodo de 01/07/2013 a 30/07/2013, para serem usufruidas no periodo de
06/07/2013 a 04/08/2013, por necessidade de servigo, conforme Memo./S.L
n°046/2013.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos1/07/2013.
Palacio Anténio Martins, 11 de junho de 2013.

Deputado Francisco de Sales Guerra Neto
Presidente
Deputado Jalser Renier Padilha
1° Secretario
Deputado Remidio Monai Montessi
2° Secretario

RESOLUCAO N°633/2013-DGP
A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢des regimentais, de
conformidade com a Resolugdo 11/92,
RESOLVE
Art. 1° SUSPENDER férias do servidor Francivaldo de Souza
Lima, referentes ao exercicio de 2012/2013, marcadas no periodo de
01/07/2013 a30/07/2013, para serem usufruidas no periodo posteriormente,
por necessidade de servigo, conforme Memo. CONGER/ALE n°047/2013.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos 1/07/2013.
Palacio Anténio Martins, 11 de julho de 2013.
Deputado Francisco de Sales Guerra Neto
Presidente
Deputado Jalser Renier Padilha
1° Secretario
Deputado Remidio Monai Montessi
2° Secretario

RESOLUCAO N°634/2013-DGP
A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢des regimentais, de
conformidade com a Resolugdo 11/92,
RESOLVE
Art. 1° SUSPENDER férias das senhoras Maria José Mesquita
Vieira e Maria Nubia Bezerra, referentes ao exercicio de 2012/2013,
marcadas no periodo de 01/072013 a 20/07/2013, para serem usufruidas no
periodo posterior, por necessidade de servigo, conforme requerimento das
servidoras, autorizado pela Diretora de Gestdo de Pessoas.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
em efeitos retroativos 1/07/2013.
Palacio Antonio Martins, 11 de julho de 2013.
Deputado Francisco de Sales Guerra Neto
Presidente
Deputado Jalser Renier Padilha
1° Secretario
Deputado Remidio Monai Montessi
2° Secretario

RESOLUCAO N°635/2013-DGP

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢des regimentais, de
conformidade com a Resolugdo 11/92,

RESOLVE

Art. 1° SUSPENDER férias da servidora Marliane Rodrigues
da Silva, referentes ao exercicio de 2012/2013, marcadas no periodo de
01/07/2013 a30/07/2013, para serem usufruidas no periodo posteriormente,
por necessidade de servigo, conforme Memo/CPL n°26/2013.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativos 1/07/2013.

Palacio Antonio Martins, 11 de julho de 2013.
Deputado Francisco de Sales Guerra Neto
Presidente
Deputado Jalser Renier Padilha
1° Secretario
Deputado Remidio Monai Montessi
2° Secretario

RESOLUCAO N°636/2013-DGP
A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢des regimentais, de
conformidade com a Resolugdo 11/92,
RESOLVE
Art. 1° SUSPENDER férias das servidoras Maria Delmaci
Costa Sousa e Maria Dinalva da Silva Gama referentes ao exercicio de
2012/2013, marcadas nos periodos de 04/07/2013 a 02/08/2013 ¢ 01/07/2013
a30/07/2013, para serem usufruidas em data posteriormente, por necessidade
de servigo, conforme Memo n° 410/2013/Escolegis/Ale/RR.
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos 1/07/2013.
Palacio Antonio Martins, 11 de junho de 2013.
Deputado Francisco de Sales Guerra Neto
Presidente
Deputado Jalser Renier Padilha
1° Secretario
Deputado Remidio Monai Montessi
2° Secretario

RESOLUCAO N°637/2013-DGP
A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢des regimentais, de
conformidade com a Resolugédo 11/92,
RESOLVE
Art. 1° SUSPENDER férias do servidor Jonas Juarez Silveira
Aratjo, referentes ao exercicio de 2012/2013, marcadas no periodo de
01/07/2013 a 30/07/2013, para serem usufruidas no periodo 01/08/2013
a 30/08/2013, por necessidade de servigo, conforme Memo n°407/2013
Escolegis/Ale-RR.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos 1/07/2013.
Palacio Antonio Martins, 11 de julho de 2013.
Deputado Francisco de Sales Guerra Neto
Presidente
Deputado Jalser Renier Padilha
1° Secretirio
Deputado Remidio Monai Montessi
2° Secretario

RESOLUCOES DE AFASTAMENTOS

RESOLUC A ON°387/2013
A Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, no uso
de suas atribui¢des regimentais, de conformidade com a Resolugéo 008/09.
RESOLVE

AUTORIZAR o afastamento da servidora TRISSIA VANESSA
DE LIMA VIANA Matricula 009017 para viajar com destino a cidade de
Manaus - AM, no periodo de 11.07 220.07.2013, com a finalidade de Tratar
de assuntos de interesse a Presidéncia desta Casa de Leis, a servigo deste
Poder.

Palacio Antonio Martins, 11 de julho de 2013
Deputado FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO
Presidente
Deputado JALSER RENIER PADILHA
1° Secretario
Deputado REMIDIO MONAI MONTESSI
2° Secretario

RESOLUC A ON°388/2013
A Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, no uso
de suas atribui¢des regimentais, de conformidade com a Resolugéo 008/09.
RESOLVE

AUTORIZAR o afastamento do servidor SERGIO BARBOSA
DA COSTA Matricula 012662 para viajar com destino a cidade de Manaus
- AM, no periodo de 11.07 a 20.07.2013, com a finalidade de Tratar de
assuntos inerentes as suas atribui¢des funcionais , a servi¢o deste Poder.
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Palacio Antonio Martins, 11 de julho de 2013
Deputado FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO
Presidente
Deputado JALSER RENIER PADILHA
1° Secretario
Deputado REMIDIO MONAI MONTESSI
2° Secretario

RESOLUC A ON°389/2013
A Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, no uso
de suas atribui¢des regimentais, de conformidade com a Resolugao 008/09.
RESOLVE
AUTORIZAR o afastamento do servidor FRANCISCO
TARCIANO DE SOUZA GOMES Matricula 012194 para viajar com
destino a cidade de Manaus - AM, no periodo de 11.07 a 20.07.2013, com
a finalidade de conhecer o sistema financeiro da Assembléia Legislativa do
Estado do Amazonas, a servi¢o deste Poder.
Palacio Antonio Martins, 11 de julho de 2013
Deputado FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO
Presidente
Deputado JALSER RENIER PADILHA
1° Secretario
Deputado REMIDIO MONAI MONTESSI
2° Secretario

RESOLUC A ON°390/2013
A Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, no uso
de suas atribui¢des regimentais, de conformidade com a Resolugéo 008/09.
RESOLVE
AUTORIZAR o afastamento do servidlor HERMES
FERREIRA DE ANDRADE Matricula 012298 para viajar com destino
as cidades de UIRAMUTA ¢ NORMANDIA, no periodo de 15.07 a
22.07.2013, com a finalidade de realizar visitas técnicas as camaras
Municipais daqueles Municipios, a servigo deste Poder.
Palacio Antonio Martins, 11 de julho de 2013
Deputado FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO
Presidente
Deputado JALSER RENIER PADILHA
1° Secretario
Deputado REMIDIO MONAI MONTESSI
2° Secretario

ATOS LEGISLATIVOS

AUTOGRAFO - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2013.
Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Complementar n° 54, de 31 de dezembro
de 2001 e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Os incisos L, II, XII e o § 3° todos do artigo 119, da Lei
Complementar n° 54, de 31 de dezembro de 2001, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 119.[...]

I — aprovar, observando a legislagdo de regéncia, as diretrizes
e regras relativas a aplicagdo dos recursos econdmico-financeiros do
Regime Proprio de Previdéncia Estadual, constantes da Politica Anual de
Investimentos, proposta pela Diretoria do IPER; (NR)

II — acompanhar a execuc¢do do Plano Anual de Investimentos
do Regime Proprio de Previdéncia Estadual; (NR)

(-]

XII - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras
aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Estadual; (NR)
(-]
§3° O CEP serd auxiliado no desempenho de suas atribui¢des pelo Comité
de Investimentos - COINVEST ao qual incumbira: (NR)

I- opinar, por meio de nota técnica, acerca da Politica Anual de
InvestimentospropostapelaDiretoriadoIPER,submetidaaaprovacdodoCEP;

II - acompanhar a evolugdo dos investimentos do Regime
Proprio Estadual de Previdéncia e a compatibilidade de suas caracteristicas
presentes com as que motivaram a sua aprovagao, sugerindo alternativas e
providéncias para a sua adequagdo; (NR);

I1I- verificar a conjuntura econdmica, discutir cendrios e sugerir
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adequagdes da politica de investimento do Regime Proprio de Previdéncia
Estadual; (NR);

IV- sugerir critérios, procedimentos gerais e normas para a
aplicacdo de recursos no mercado financeiro;

Art. 2° Fica acrescido o artigo 119-A na Lei Complementar n°
54, de 2001 com a seguinte redagao:

Art. 119-A. O Comité de Investimentos - COINVEST - sera composto
por 06 (seis) membros de forma paritaria, entre servidores efetivos e
comissionados do IPER sendo: (AC)

-3 (trés) servidores efetivos do IPER, indicados pelo CEP. (AC)

II — 3 (trés) servidores ocupantes de Cargo Comissionado do
IPER, indicados pela diretoria: (AC)

§1° Sdo requisitos minimos para ser membro do Comité de
Investimento: (AC)

I - possuir nivel superior; (AC)

II — possuir certificacdo vigente junto a entidade autonoma
reconhecida no Mercado Financeiro; (AC)

III — possuir reputagdo ilibada. (AC)

§2° Os membros do COINVEST que nao tenham a certificagdo de que trata
o inciso I, do § 1°, deste artigo, terdo 6 (seis) meses, apds suas respectivas
designagdes, para adquirirem a referida certificagdo, sob pena de serem
afastados da fun¢do. (AC)

§3° Os membros do COINVEST serdo designados por ato do Presidente
do IPER.

Art. 3° Aos membros do Conselho Estadual de Previdéncia —
CEP - e do Conselho Fiscal do IPER ¢ devido o pagamento de jeton pelo
comparecimento as respectivas reunides, nos termos da alinea “a” e § 1°,
ambos do artigo 2°, da Lei n° 390, de 14 de agosto de 2003.

§ 1° Os membros do COINVEST terdo direito a percepgao
de 1 (uma) Unidade Fiscal do Estado de Roraima — UFERR, por
comparecimento as convocagdes realizadas pelo Presidente do Conselho
Estadual de Previdéncia — CEP.

§ 2° Somente sera considerada, para efeito de remuneragdo dos
membros do COINVEST, a presenca em 4 (quatro) reunides mensais.

Art. 4°Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Antonio Martins, 04 de julho de 2013.

Dep. FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO

Presidente
Dep. JALSER RENIER
1° Secretario
Dep. MARCELO CABRAL
3° Secretario

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006/13.
Altera e acrescenta artigos na Lei
Complementar n° 198, de 3-8-2012,
que dispée sobre a Reestruturagio
do Programa Bolsa de Estudo
Universitaria.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° Os §§ 2° ¢ 3°, do art. 1°, da Lei Complementar n°® 198, de
3-8-2012, passam a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 1°[...]
[-]
§2° A gestao da Bolsa de Estudo Universitaria cabera de modo
compartilhado a Secretaria de Estado da Educagéo e Desportos
— SEED - e Secretaria de Estado do Trabalho ¢ Bem-Estar
Social — SETRABES, estabelecido por meio de Termo de
Cooperagdo. (NR)
§3° A analise de documentacdo dos candidatos, o processo
de selegdo e o acompanhamento dos bolsistas sera feito por
uma Comissdo de Avaliagdo composta por 6(seis) membros,
sendo 3(trés) indicados pela SEED e 3(trés) indicados pela
SETRABES, tendo a presidéncia da SETRABES. (NR)
Art. 2° O paragrafo tnico, do art. 2°, da Lei Complementar n°
198, de 3-8-2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“[]
Paragrafo tinico. A manutengao da bolsa de estudo pelo beneficiario,
observado o prazo méaximo de duragdo fixado pela instituicdo para
a conclusdo do curso de graduagio, dependera do cumprimento dos
requisitos de desempenho académico, estabelecidos no art. 20-A e
paragrafo unico do art. 21 desta Lei.” (NR)
Art. 3° O inciso V, do art. 3°, da Lei Complementar n°® 198, de
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3-8-2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 3°[...]

[]

V - 0 académico inscrito que tiver parecer desfavoravel quanto

ao seu perfil socioecondmico podera entrar com recurso no setor

da Bolsa de Estudo Universitaria, por meio de requerimento,

para nova analise da situagdo. (NR)

Art. 4° Os §§ 3° e 5° do art. 7° da Lei Complementar n° 198, de
3-8-2012, passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 7°[...]

[-]

§3° A extingdo do Termo de Adesdo, por iniciativa da

instituido privada, ndo implicara em Onus para o Poder

Publico nem prejuizo para o aluno beneficiado pela Bolsa

de Estudo Universitaria que gozara do beneficio concedido,

até a conclusdo do curso, respeitadas as normas internas da

institui¢do, inclusive disciplinares, e observado o disposto no

art. 4° e paragrafo tnico do art. 2° desta Lei. (NR)

[-]

§5° O académico contemplado podera solicitar a Institui¢do de

Ensino Superior em que estiver matriculado, o ressarcimento

dos valores que tenham sido pagos por ele, referente ao semestre

no qual foi contemplado. (NR)

Art. 5° O art. 8°, da Lei Complementar n® 198, de 3-8-2012,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 8° O candidato selecionado para programas de crédito

educativo, mantidos pelo Governo Federal, ou que esteja

matriculado em instituicdo piblica que oferta bolsa gratuita,

nao podera se inscrever para a Bolsa de Estudo instituida por

esta Lei. (NR)

Art. 6° O art. 13, da Lei Complementar n° 198, de 3-8-2012,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 13. A Bolsa de Estudo Universitaria serd renovada,

semestralmente, desde que atendidos os mesmos critérios da

concessdo inicial, acrescidos do comprovante de aprovagdo e

de renda atualizados. (NR)

Art. 7° Fica acrescido ao art. 18, da Lei Complementar n® 198,
de 3-8-2012, o inciso I-A, com a seguinte redagdo:

Art. 18.[...]

[-]

I-A — Estar regularmente matriculado em curso superior de

graduagdo em estabelecimento de Ensino Superior devidamente

credenciado junto aos 6rgdos competentes; (AC)

Art. 8° Ficam acrescidos a Lei Complementar n° 198, de 3-8-
2012, os artigos 20-A e 24-A, com a seguinte redagdo:

Art. 20-A. Para efeito da presente Lei considera-se que o

bolsista obteve éxito nos estudos realizados no decorrer de

um determinado periodo letivo, quando conseguir aprovagido

de acordo com as condigdes minimas estabelecidas pelo

orgdo competente da Institui¢do de Ensino Superior em que se

encontra matriculado. (AC)

Art. 24-A. O valor de cada Bolsa de Estudo Universitaria

sera de até 100%(cem por cento) do salario minimo, variando

de acordo com o valor estipulado pela Instituigdo de Ensino

Superior para cada curso, devendo ser paga até o décimo dia

util de cada més. (AC)

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Antonio Martins, 04 de julho de 2013.
Dep. FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO
Presidente
Dep. JALSER RENIER
1° Secretario
Dep. MARCELO CABRAL
3° Secretario

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 010/13.
Altera dispositivos da Lei
Complementar n° 142, de 29 de
dezembro de 2008, alterada pela Lei
Complementar Estadualn® 175, de 26 de
janeiro de 2011, pela Lei Complementar
Estadual n° 189, de 2 de dezembro de
2011, pela Lei Complementar Estadual
n° 204, de 23 de janeiro de 2013 e pela

Lei Complementar Estadual n° 210,
de 29 de maio de 2013, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:

Fago saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criada 01 (uma) vaga para o cargo em comissao
de Coordenador de Nucleo, codigo TI/DCA-3, do Nucleo de Repercussido
Geral e Recursos Repetitivos (NURER), cujas atribuig¢des, vinculagdo
administrativa e requisitos estdao descritos no anexo A da presente Lei.

Art. 2° Os dispositivos da Lei Complementar Estadual n°® 142,
de 29 de dezembro de 2008, com redacdo dada pela Lei Complementar
Estadual n° 175, de 26 de janeiro de 2011, pela Lei Complementar Estadual
n° 189, de 02 de dezembro de 2011 e pela Lei Complementar Estadual n®
204, de 23 de janeiro de 2013, passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 6°[...]

[.]
m-1..]
1) Nucleo de Repercussio Geral e Recursos

Repetitivos

m) Comissao Permanente de Licitagdo; e
n) Escola do Judiciario.

Art. 16. Progressao ¢ a passagem do servidor de um nivel de

vencimento para o subsequente, observado o percentual de 10%

(dez por cento) e o intersticio de 02 (dois) anos, de acordo com

os resultados da avaliagdo de desempenho, conforme previsto

no Anexo E.

(-]

§3 O percentual previsto no caput sera implementado

gradativamente e corresponderd a:

I - 8,75% (oito virgula setenta e cinco por cento), a

partir de 1° de julho de 2013;

II - integralmente, a partir de 1° de janeiro de 2014.

Art. 3° Os anexos E, F, G e J da Lei Complementar n° 142,
de 29 de dezembro de 2008, alterados pela Lei Complementar Estadual n°
204, de 23 de janeiro de 2013 e pela Lei Complementar Estadual n° 210, de
29 de maio de 2013, passam a vigorar, respectivamente, de acordo com os
Anexos B, C, D ¢ E da presente Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo
por conta dos recursos orgamentarios consignados ao Poder Judiciario.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Antonio Martins, 04 de julho de 2013.
Dep. FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO
Presidente
Dep. JALSER RENIER
1° Secretario
Dep. MARCELO CABRAL
3° Secretario

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 010/13.
ANEXO A

TITULO DO CARGO: COORDENADOR DO NUCLEO DE
REPERCUSSAO GERAL E RECURSOS REPETITIVOS — TJ/DCA-3
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Coordenar ¢ fiscalizar
as atividades de admissibilidade de recurso extraordinario e de recurso
especial, assim como de gerenciamento de acervo de processos sobrestados
em decorréncia dos institutos da repercussao geral e dos recursos repetitivos.
DESCRICAO DAS TAREFAS:

1. Assessorar o(a) Presidente do Tribunal no gerenciamento dos
processos submetidos a sistematica da repercussao geral e dos
recursos repetitivos;

2. Manter contato com o Supremo Tribunal Federal e com o
Superior Tribunal de Justi¢a, no que diz respeito a sistematica
da repercussao geral e dos recursos repetitivos;

3. Monitorar os recursos dirigidos ao Supremo Tribunal Federal ou
ao Superior Tribunal de Justica, a fim de identificar controvérsias
e subsidiar a selegdo, pelo 6rgao competente, de 1 (um) ou mais
recursos representativos da controvérsia;

4. Manter e disponibilizar dados atualizados sobre os recursos
sobrestados no Tribunal, identificando o acervo a partir do tema
e do recurso paradigma conforme a classificagio realizada pelo
Supremo Tribunal Federal e pelo Superior Tribunal de Justica;

5. Auxiliar os 6rgaos julgadores na gestdo do acervo sobrestado;
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6. Informar a publicacdo dos acodrdaos dos recursos paradigmas

. 1 1.597,52 1.597,52 1.597,52
e assegurar o encaminhamento dos processos sobrestados ao
orgdo julgador competente para as providéncias, previstas no § I 171734 | 173730 1.757.27
3°do art. 543-B e nos incisos I e I do § 7° do art. 543-C do CPC;

7. Receber e compilar os dados referentes aos recursos sobrestados 11 1.846,14 | 1.889,31 1.933,00
nas Turmas Recursais e nos Juizos de Execugdo Fiscal;

8.  Elaborar, trimestralmente, relatorio quantitativo dos recursos v 1.984.60 | 2.054.62 2.126,30
sobrestados no Tribunal, bem como daquele‘:s sobrestados nas v 213345 | 223440 | 233893
Turmas Recursais e nos Juizos de Execucao Fiscal, o qual devera
conter a respectiva vinculagdo aos temas e recursos paradigmas VI 229346 | 2.42991 2.572,82
no Supremo Tribunal Federal e no Superior Tribunal de Justica;

9. Exercer outras atividades inerentes a sua area de atuag@o. Auxiliar viI 2406547 | 2.642,53 2.830,10
BEQUI?ITOS: Certlﬁcado d? nivel superior em Direito, expedido por TI/NF-1 Ilt/ldmlr{lstratgm, VIII 265038 | 2.873.75 311311
institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC. otorista - Em
LOTACAO: Nucleo de Repercussdo Geral e Recursos Repetitivos. extingao X 2.849,16 | 3.12520 | 3.424,42
VINCULACAO ADMINISTRATIVA: Presidéncia.
X 3.062,85 3.398,66 3.766,86
o
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 010/13. XI 329256 | 3.696.04 | 4.143.55
ANEXO B
X1l 3.539,50 4.019,44 4.557,91
PROGRESSAO F TONAL
OGRESSAO FUNCION XIII 3.804,96 4.371,14 5.013,70
VENCIMENTO (RS)
CODIGO CARGO NIiVEL . . XIV 4.090,33 4.753,61 5.515,07
Atual A partir de | A partir de
ua 01/07/2013 | 01/01/2014 XV 4.397,10 5.169,55 6.066,58
1 5.578,66 5.578,66 5.578,66
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 010/13.
il 5.997,06 | 6.066,79 | 6.136,53 ANEXO C
111 6.446,84 6.597,63 6.750,18 Cargos em Comissiio
Codigo Cargo Qtd. V?n‘c. Sub Total
IV | 693035 | 7.17492 | 7.42520 Inicial
Administrador, TIJ/DCA-1 |Secretario Geral 1 14.533,98 | 14.533,98
_ Analista de Voo | 7450.13 | 780273 | 8.167.72 TI/DCA-2 | Secretério s |12919,10| 64.59548
Sistemas, Analista
Processual, VI 8.008,89 8.485,47 8.984,49 TJ/DCA-3 [Coordenador de Nucleo 4 8.739,92 34.959,67
Arquiteto, 1
Arquivista, VIl 8.609.56 922795 9.882,94 TJ/DCA-3 |Assessor Juridico I 43 8.739,92 | 375.816,41
Assistente Social, TJ/DCA-3 |Gerente de Projetos de TIC 3 8.739,92 | 26.219,75
TJ/NS-1 | Biblioteconomista, VIII 9.255,28 | 10.035,40 | 10.871,23 - P
Contador, TIDCA4 |presidente de Comissio 2| 743821 | 1487642
E heiro Civil, X 9.949,43 | 10.913,50 | 11.958,35 . R
M Engonheiro TIDCA-4 | Diretor de Sccretaria 30| 743821 | 2231463
Eletricista, Escrivao, X 10.695,64 | 11.868,43 | 13.154,19 TI/DCA-5 |Assessor Juridico IT 52 6.508,45 | 338.439,19
Médico, Oficial de - -
Justiga, Pedagogo, XI 11.497.81 | 12.906.92 | 14.469.61 TIJI/DCA-6 |Assessor de Cerimonial 1 6.136,53 6.136,53
Psicologo. Assessor de Comunicagido
XII | 12.360,15 | 14.03628 | 15.916,57 TIDCA6 [5ocial I | 613653 ] 613653
TI/DCA-6 |Assessor Estatistico 2 6.136,53 12.273,05
XTI 13.287,16 | 15.264,45 17.508,23
TI/DCA-6 |Assessor Militar 1 6.136,53 6.136,53
XIV. | 14.283,70 | 16.600,09 | 19.259,05 TJ/DCA-6 |Chefe de Divisdo 15 | 6.136,53 | 92.047,88
XV 15.354,98 | 18.052,60 | 21.184,96 TJ/DCA-7 |Assessor Especial 1 10 5.764,62 | 57.646,16
Chefe de Servigos Gerais do
1| 278937 | 278937 | 2.789.37 TVDCAT | Egrum D[ 576462 576462
Chefe de Gabinete de
11 2.998,57 3.033,44 3.068,31 TI/DCA-7 Desembargador 13 3.764,62 74.940,00
TJ/DCA-8 |Chefe de Secao 40 5.020,80 | 200.831,82
11 322346 | 3.298,87 | 3.375,14
TJ/DCA-8 |Coordenador 14 5.020,80 70.291,14
IV | 346522 | 3.587,52 | 3.712,65 TI/DCA-9 | Assessor Especial T 33 | 4.091,02 | 135.003,68
v 3.725,11 3.901,43 4.083,92 TJ/DCA-10 |Chefe da Secao Judiciaria 13 3.272,82 42.546,64
Ofcial de Tustca VI 400449 424281 449231 TIJ/DCA-11 g:eie ge gall:fnete de Juiz 32 2.789,34 89.258.,74
e i TIDCA-11 | {1576 € Beoinete 12| 278934 | 33.472,03
R VII | 430483 | 4.614,06 | 4.941,54 ministrativo
h ‘;Cﬂlc‘,’t,em TI/DCA-12 | Assessor Militar Adjunto 1 241740 | 2.417.40
nrormatica, —
TINM-L | oo Tudictirio, | VI | 4627.69 | 5.017.79 | 543569 bCAT2 Il;/[embm dte Comissio 6 | 241740 | 1250443
Agente de Protec¢do crmanente
’ IX 4.974,77 5.456,85 5.979,26
Agente de ’ > ’ TIDCA-12 | Shefe de Seguranca e 13 | 241740 | 31.42626
Acompanhamento. Transporte de Gabinete
X 5.347,88 5.934,32 6.577,19 TOTAL 321 1.772.588,94
XI 5.748,97 6.453,57 7.23491
ANEXO D
X 6.180,14 7.018,26 7.958,40 Resumo do Quadro de Pessoal
XIIT | 6.643,65 | 7.632,36 | 8.754,24 Cargos Quantidade Subtotal (R$)
Efetivos 723 2.432.061,28
X1V 7.141,92 8.300,19 9.629,66 —
Comissionados 321 1.772.588,94
XV 7.677,56 9.026,46 10.592,63 TOTAL 1044 4.204.650,22
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ANEXO E

ORGANOGRAMA — TRIBUNAL DE JUSTICA DE RORAIMA
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AUTOGRAFO - PROJETO DE LEI

PROJETO DE LEI N° 040/12.
Cria o centro de informagdes e memoria
da Assembleia Legislativo e da Fundacio
Rio Branco, e d4 outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei dispde sobre a memoria, a producao de cultura,
a formagdo de acervo no ambito da Assembleia Legislativa do Estado de
Roraima, da Fundag@o Rio Branco e sua divulgag@o para toda a sociedade
e que tem por objetivos:

I — constituir acervo da memoria da Assembleia Legislativa:
seus membros, servidores e o registro de fatos de interesse relevante para o
Estado e a sociedade;

II — preservar os documentos, obras e informagdes de valor
historico e cultural para a sociedade roraimense;

III — registrar os fatos que por sua natureza possam ser uteis na
formagao e identidade, cultura do povo roraimense;

IV —criar acervo destinado a arquivar documentos, obras e bens
de valor material ou imaterial para o povo roraimense.

Art. 2° Os dados referentes a produgao legislativa de interesse
da coletividade em geral fardo parte de acervo proprio da Assembleia
Legislativa, cuja divulgacéo, sonora e televisiva, ficara a cargo da Fundagao
Rio Branco de Radio e Televisao.
Art. 3° Nos termos dos Artigos 215 e 216, incisos e paragrafos da
Constituicdo Federal, e artigos 157 a 160 da Constitui¢do do Estado, as
obras, objetos, documentos, codificacdes e demais espagos destinados as
manifestagdes artisticoculturais constituem-se em patrimonio cultural
brasileiro, tomados individualmente ou em conjunto.
Art. 4° Cabe a Fundacdo Rio Branco, entidade vinculada ao Poder
Legislativo Estadual, buscar os meios necessarios a catalogacdo,
preservagao, formagao de seu acervo proprio, bem como a divulgacdo para
toda a sociedade, colocando-o a disposi¢do para visitagdo e pesquisa.
Art. 5° Os documentos, textos normativos, constantes na producdo
legislativa, os dados sobre a historia de seus membros, servidores e registros
de acontecimentos de interesse educativo, informativo e /ou cultural da
ALE/RR, constituir-se-30 em acervo proprio.

§1° A Fundagao Rio Branco tomara as providéncias necessarias

Manut, Predial

! ] | — S Serv. Desk

L. sadm
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g R §—
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ScGov TIC

S5. de Gest.
Bens Imoveise |
Alenacdes

a conservacgao, arrecadagdo, preservacao e divulgagdo do acervo que vier a
constituir em face de suas atividades.

§2° Na programacao dos veiculos de comunicacao da Fundagao

Rio Branco, necessariamente devem ser inseridas informagdes acerca da
memoria e da cultura do nosso povo.
Art. 6° A formacdo de acervo pela Fundagdo Rio Branco dar-se-a pela
arrecadacdo de copias ou originas de documentos, obras doadas produzidas
ou destinadas ao Legislativo Estadual, preservadas as fontes e respeitados
os documentos que necessariamente constituem o acervo proprio da
Assembleia Legislativa.

Art. 7° Os bens elencados no art. 159 e seus dispositivos da
Constitui¢ao do Estado, bem como aqueles constantes da Lei n® 718, de 07
de julho de 2009, poderao fazer parte dos acervos da ALE/RR e da Fundagio
Rio Branco em face da relevancia e do interesse publico presentes.

Art. 8° Para a consecugdo dos objetivos da presente lei, poderdo
ser firmados acordos, ajustes, constitui¢des publicas e privadas que possam
contribuir com a formagao da memoria da Poder Legislativo Estadual.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicag@o desta lei correrdo
a conta da dotagdo orcamentaria da Assembleia Legislativa do Estado e, no
que couber, da Fundagdo Rio Branco de Radio e Televisao.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Antonio Martins, 04 de julho de 2013.
Dep. FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO
Presidente
Dep. JALSER RENIER
1° Secretario
Dep. MARCELO CABRAL
3° Secretario

PROJETO DE LEI N°045/12
Autoriza o Poder Executivo a criar
uma Biblioteca da Assembleia
Legislativa de Roraima.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa aprovou, e eu sanciono
a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Legislativo autorizado a criar a Biblioteca
Publica da Assembleia Legislativa de Roraima;
Art. 2° Visando preparar para ALE-RR um acervo completo da
memoria de seus documentos variados relevantes, que tratem da Historia
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de Roraima desde quando pertencia ao Estado do Amazonas, de seus
membros, servidores e o registro de fatos de interesse relevantes para o
Estado e a sociedade.

Art. 3° Fica criado na Biblioteca o centro de informagdes e
memoria do Legislativo e da Fundagéo Rio Branco.

Art. 4° Os dados referentes a produgdo Legislativa de interesse
da coletividade em geral fardo parte de acervo proprio da Assembleia
Legislativa, cuja divulgagdo, sonora e televisiva, ficara a cargo da Fundagao
Rio Branco de Radio ¢ Televisao.

Art. 5° Nos termos dos artigos 215 e 216, incisos e paragrafos
da Constituigdo Federal, e artigos 157 a 160 da Constitui¢do do Estado,
as obras, objetos, documentos, codificagdes e demais espagos destinados
as manifesta¢des artistico-culturais, constituem-se em patriméonio cultural
brasileiro, tomados individualmente ou em conjunto.

Art. 6° Cabe a fundagdo Rio Branco, entidade vinculada ao
Poder Legislativo Estadual, buscar os meios necessarios a catalogagéo,
preservagdo, formagdo de seu acervo proprio, bem como a divulgacdo para
toda a sociedade, colocando-o a disposi¢@o para visitagdo e pesquisa.

Art. 7° Os bens elencados no art. 159 e seus dispositivos da
Constitui¢ao do Estado, bem como aqueles constantes da Lei n 718, de 07
de julho de 2009 poderao fazer parte dos acervos da ALE/RR e da Fundagao
Rio Branco em face da relevancia e do interesse publico presentes.

Art. 8° Para a consecugdo dos objetivos da presente Lei, poderao
ser firmados acordos, ajustes, constitui¢cdes publicas e privadas que possam
contribuir com a formac¢ao da memoria do Poder Legislativo Estadual.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo
a conta da dotagdo orcamentaria da Assembleia Legislativa do Estado e, no
que couber da Fundacao Rio Branco de Radio e Televisdo.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Palacio Antonio Martins, 04 de julho de 2013.
Dep. FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO
Presidente
Dep. JALSER RENIER
1° Secretario
Dep. MARCELO CABRAL
3° Secretario

PROJETO DE LEI N° 027/2013
Cria a Semana Estadual do Combate ao
abuso e exploracdo Sexual de Criangas
e Adolescentes no Estado de Roraima.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Institui a Semana Estadual do Combate ao
Abuso e Exploragdo Sexual de Criangas e Adoles-
centes no Estado de Roraima, que serda comemorada
no dia 18 de maio.

Paragrafo unico. A fixacdo do periodo prevista no caput
deste artigo tem correspondéncia com a comemorac¢ao do Dia Nacional da
Crianga, comemorado na data de 12 de outubro.

Art. 2° A Semana da Crianga e do Adolescente passa a integrar
o calendario oficial de datas e eventos do Estado de Roraima.

Art. 3° A Semana Estadual da Crianga e do Adolescente deve
relacionar suas atividades a defesa e combate ao abuso e exploragdo sexual
de criangas e adolescentes.

Paragrafo inico. Dentro das competéncias e atribuigdes
institucionais, devem ser convidados a participar todos os 6rgdos estaduais
ligados diretamente aos direitos da crianga e do adolescente.

Art. 4° Durante a Semana Estadual da Crianga ¢ do Adolescente
poderdo ser promovidas agdes articuladas com as escolas, visando a
formag@o de alunos e professores, além da integragdo da escola com a
comunidade.

Paragrafo inico. Os orgdos governamentais do Estado
estabelecerdo os critérios a serem observados para implementagdo da
Semana Estadual do Combate ao abuso e exploragdo Sexual de Criangas e
Adolescentes.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Antonio Martins, 04 de julho de 2013.
Dep. FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO
Presidente
Dep. JALSER RENIER
1° Secretario
Dep. MARCELO CABRAL
3° Secretario
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PROJETO DE LEI N° 028/13.
Dispoe sobre as diretrizes
orcamentdrias para o exercicio de
2014, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA

Faco saber que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

DISPOSIC()ES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias do
Estado para o exercicio de 2014, em conformidade com o disposto no art.
165, § 2°, da Constitui¢ao Federal, no art. 112 da Constitui¢ao Estadual, e
na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, compreendendo:

I - as prioridades, metas e resultados fiscais da
Administragdo Publica Estadual;

I - a organizagdo e estrutura dos or¢gamentos;

IIT - as diretrizes, orientagdes e critérios para a
elaboragdo e execugdo dos orcamentos fiscal, da seguridade social e de
investimento das empresas;

IV - as disposicoes relativas as despesas do Estado
com pessoal e encargos sociais;

V - a politica de aplicagdo dos recursos das agéncias
financeiras oficiais de fomento;

VI - as disposi¢des sobre alteracdes na legislagao
tributéria estadual e medidas para incremento da receita;

VII - as disposigdes finais; e

VIII - Anexos de Metas Fiscais e de Riscos Fiscais,
conforme definidos na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e
Portaria n® 637/12, da Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

Paragrafo tinico. As metas fiscais constantes do inciso VIII
deste artigo devero levar em conta como pardmetro nas suas projecoes,
além do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), da
Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (FBGE), a variacao
real projetada do Produto Interno Bruto (PIB).

CAPITULOT
DAS PRIORIDADES, METAS E RESULTADOS FISCAIS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

Art. 2° As metas e prioridades da Administracdo Publica
Estadual para o exercicio de 2014 sdo as estabelecidas na Lei n® 837 de 17
de janeiro de 2012, que dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio
2012/2015, detalhadas conforme anexo I, e a implementagdo de agdes,
estabelecidas no Programa de Reestruturagdo e Ajuste Fiscal firmado entre
Uniao/Secretaria do Tesouro Nacional ¢ o Estado de Roraima.

§1° As Prioridades e Metas de que trata este artigo terdo
precedéncia na alocagdo de recursos nos or¢amentos para o exercicio de
2014, ndo constituindo limites a programacgao das despesas.

§2° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual podera incluir a
programacao constante de propostas de alteracdo do PPA 2012-2015 que
tenham sido objeto de projetos de lei especificos ou de projeto de lei de
revisdo do plano.

§3° A programagdo or¢amentaria da Universidade Estadual
de Roraima — UERR devera priorizar dotacdo para aquisi¢do de acervo
bibliografico e implantacdo e melhoria de laboratérios para atender a
comunidade académica, mediante implementacdo de projetos na A¢do
Aparelhamento das Unidades Educacionais da Educagao Superior.

Art. 3° As metas e resultados fiscais de que tratam os §§ 1° e 2°
do art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101/2000 sao as constantes dos
anexos II a IX desta Lei.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° O Projeto de Lei Or¢camentaria de 2014, que o Poder
Executivo encaminhara a Assembleia Legislativa e a respectiva Lei, serdo
constituidos de:

I - texto da Lei;

11 - quadros or¢amentarios consolidados;

IIT - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, discriminando a receita e a despesa, na forma definida nesta Lei;

IV - anexo do or¢amento de investimentos das
empresas em que o Estado, direta ou indiretamente, detenha a maioria do
capital, com direito a voto;

V - discriminagdo da legislagdo da receita e da
despesa, referente aos orgamentos fiscal e da seguridade social; e

VI - demonstrativos e informagdes complementares.

§1° O anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social
sera composto de quadros ou demonstrativos, com dados consolidados e
isolados, inclusive dos referenciados no art. 22 da Lei Federal n°® 4.320/64,
observadas as alteragdes posteriores, conforme a seguir discriminados:
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I - da receita ¢ despesa, segundo as categorias
econdmicas, de forma a evidenciar o déficit ou superavit corrente, na forma
do Anexo I integrante da Lei n® 4.320/64;

II - da receita, por categoria econdmica, fonte
de recursos e outros desdobramentos pertinentes, na forma do Anexo II
integrante da Lei Federal n® 4.320/64;

II - da despesa, segundo as classificagdes
institucional e funcional, por programa e por categoria econdmica, grupo de
despesa e modalidade de aplicac@o, que demonstra o Programa de Trabalho
dos orgaos e entidades da Administragdo Publica Estadual, direta e indireta;

IV - da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade
social, segundo os programas de governo estabelecidos na Lei n® 837/12,
com seus objetivos detalhados por atividades, projetos e operacdes
especiais, identificando, quando pertinente, as metas e unidades executoras;

V - da programacdo referente a manutengdo e
desenvolvimento do ensino, de modo a dar cumprimento ao disposto no art.
212 da Constitui¢do Federal;

VI - das aplicagdes em agdes e servigos publicos de
saude, demonstrando o cumprimento do disposto na Emenda Constitucional
n° 29, de 13 de setembro de 2000; e

VII - do quadro da divida fundada e flutuante do
Estado, conforme o disposto na Lei Federal n® 4.320/64.

§2° O anexo do orcamento de investimento a que se refere
o inciso IV do caput deste artigo sera composto de demonstrativos
consolidados e por empresa, com a indicagdo das respectivas fontes de
financiamento e aplicagdes dos recursos.

§3° Os demonstrativos e as informagdes complementares
referidas no inciso IV do caput deste artigo compreenderdo os seguintes
quadros:

I - demonstrativo da evolugdo da receita e da despesa,
na forma prevista no inciso III do art. 22 da Lei Federal n°® 4.320/64;

II - relacdo da legislacdo referente a receita, prevista
nos orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive das leis autorizativas
das operagdes de créditos incluidas na proposta or¢amentaria;

III - detalhamento das classifica¢cdes orgamentarias
da receita e da despesa, utilizadas na elaboracdo dos orgamentos;

IV - demonstrativo dos recursos oriundos de
operagdes de crédito internas e externas, com indicacdo da lei autorizativa
e do montante alocado como contrapartida;

V - demonstrativo da compatibilidade das metas
programaticas constantes da Proposta Or¢amentaria, com as previstas na
Lein®837/12; ¢

VI - descrigao sucinta das principais finalidades dos
orgdos e entidades da Administracdo Publica Estadual, com a indicagdo da
respectiva legislagdo basica.

Art. 5° A receita serd detalhada na proposta e na Lei
Orcamentaria Anual, por sua natureza e fontes, segundo o detalhamento
constante da Portaria Conjunta n° 02/12, da Secretaria do Tesouro
Nacional e da Secretaria de Or¢amento Federal, observadas suas alteragdes
posteriores e demais normas complementares pertinentes.

Art. 6° Para fins de integragdo do planejamento e orgamento,
assim como, de elabora¢do e execugdo dos orgamentos e dos seus
créditos adicionais, a despesa orgamentaria sera especificada mediante
a identificacdo do tipo de or¢amento, das classificagdes institucional e
funcional, da natureza da despesa, da estrutura programatica discriminada
em programa e projeto, atividade ou operagdo especial, de forma a dar
transparéncia aos recursos alocados e aplicados para consecucdo dos
objetivos e das metas governamentais correspondentes.

Art. 7° Considera-se unidade orcamentaria o 6rgdo, entidade
ou fundo da Administragdo Publica Estadual, direta e indireta, a que serdo
consignadas dotagdes na Lei Orcamentaria Anual ou em seus créditos
adicionais, para a execugao das a¢des integrantes do Programa de Trabalho
aprovado pelos referidos atos.

Paragrafo tnico. As dotagdes destinadas ao atendimento de
despesas ou encargos da Administragdo Publica Estadual que ndo sejam
especificos de determinado 6rgdo ou secretaria ou cuja gestdo e controle
centralizados interessam a Administragdo, com vistas a sua melhor gestao
financeira e patrimonial, serdo alocadas na Unidade Or¢amentaria 22102 -
Operagdes Especiais, sob gestdo da Secretaria de Estado da Fazenda.

Art. 8° A despesa orcamentaria, com relagdo a classificacdo
funcional e estrutura programatica, sera detalhada conforme previsto na Lei
Federal n® 4.320/64, segundo a discriminac@o atualizada pela Portaria n®

42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Estado do Orgamento e Gestao,
observados os seguintes titulos e conceitos:

I — Fungéo, o maior nivel de agregagdo das diversas
areas de despesas que competem ao setor piblico;

II — Subfungdo, particdo da fungdo que agrega
determinado subconjunto de despesa do setor ptblico;

III — Programa, instrumento de organizagdo da agdo
governamental, visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV — Projeto, instrumento de programagdo para
alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
para a expansdo ou o aperfeigoamento da a¢do de governo;

V — Atividade, instrumento de programagdo para
alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutengao da agdo do governo;

VI - Operagao Especial, instrumento que engloba
despesas que ndo contribuem para a manutengdo das acdes de governo,
das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a
forma de bens e servigos.

§1° Para fins de planejamento e orcamento, considera-se
categoria de programagdo a denominagdo genérica que engloba programa,
atividade, projeto e operagdo especial; e o termo agdo, a que engloba as trés
ultimas categorias.

§2° Os programas da Administragdo Publica Estadual, com
sua identificagdo e composicdo em objetivos, acdes, metas e recursos
financeiros, serdo instituidos no Plano Plurianual ou mediante lei que
autorize a inclusdo de novos programas.

Art. 9° A classificagdo da despesa, segundo sua natureza,
observara o detalhamento constante da Portaria Interministerial n® 163,
de 04 de maio de 2001, dos Ministérios da Fazenda e do Planejamento,
Orcamento e Gestao e do Manual de Despesa Nacional, com suas alteragdes
posteriores, compondo-se de categoria econdmica, grupo de despesa,
modalidade de aplicacdo e elemento de despesa.

§1° As categorias econdmicas sdo Despesas Correntes e
Despesas de Capital, identificadas respectivamente pelos codigos 3 e 4.

§2° Os grupos de despesas, que agrupam os elementos com as
mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, sdo identificados pelos
seguintes titulos e codigos:

I - grupo 1 - Pessoal e Encargos Sociais - 1;

II - grupo 2 - Juros e Encargos da Divida - 2;

III - grupo 3 - Outras Despesas Correntes - 3;

IV - grupo 4 - Investimentos - 4;

V - grupo 5 - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas
referentes a constituicdo ou aumento de capital de empresas - 5; e

VI - grupo 6 - Amortiza¢do da Divida — 6.

§3° A modalidade de aplicagdo constitui-se numa informagao
gerencial, com a finalidade de indicar se os recursos or¢amentarios que
serdo aplicados diretamente pelos Orgdos e entidades da Administragdo
Publica Estadual ou mediante transferéncia por oOrgdos e entidades de
outras esferas de governo ou por institui¢des privadas, sendo identificada
na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, no minimo, nos seguintes
titulos:

I - Transferéncias a Unido - 20;

II - Transferéncias a Estados e Distrito Federal - 30;

III - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a
Fundo - 31;

IV- Execucdo Orgamentaria Delegada a Estados e ao Distrito
Federal — 32;

V - Transferéncias a Municipios - 40;

VI - Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo — 41;

VII - Execug@o Orgamentaria Delegada a Municipios — 42;

VIII - Transferéncias a Institui¢des Privadas sem fins lucrativos

-50;

IX - Transferéncias a Instituigdes Privadas com fins lucrativos -
60;

X - Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais - 70;

X1 - Transferéncias a Consorcios Publicos - 71;

XII — Execugdo Orcamentaria Delegada a consorcios publicos -
72;

XIII — Transferéncias ao EXTERIOR - 80;
XIV- Aplicagdes Diretas - 90;
XV - Aplicagéo Direta decorrente de operagdo entre 6rgaos,




BOA VISTA, 12 DE JULHO DE 2013

DIARIO

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

fundos e entidades integrantes dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade
Social - 91;

XVI - Aplicagio Direta Decorrente de Operagdo de Orgdos,
Fundos e Entidades Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social com Consorcio Publico do qual o Ente Participe — 93;

XVII - Aplicagio Direta Decorrente de Operagdo de Orgdos,
Fundos e Entidades Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social com Consorcio Publico do qual o Ente Nao Participe — 94; ou

XVIII - a definir - 99.

§4° Estao compreendidas no grupo “Outras Despesas Correntes”
as transferéncias constitucionais e legais aos Municipios e, no grupo
“Inversdes Financeiras”, quaisquer despesas referentes a constitui¢do ou
aumento de capital de empresas.

§5° O elemento de despesa tem por finalidade identificar os
objetos de gastos, mediante o desdobramento da despesa com pessoal,
material, servigos, obras e outros meios utilizados pela Administracao
Publica para consecucdo dos seus fins.

§6° Para os fins de registro, avaliagdo e controle da execucdo
or¢amentaria e financeira da despesa publica, é facultado o desdobramento
suplementar dos elementos de despesa pelos 6rgaos centrais de planejamento
e de contabilidade do Estado.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES, ORIENTACOES E CRITERIOS PARA A
ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS FISCAL, DA
SEGURIDADE SOCIAL E DE INVESTIMENTO DAS ESTATAIS
SECAO 1
Das Diretrizes Gerais

Art. 10. A elaboragdo, aprovagdo e execugdo dos orgamentos
fiscal, da seguridade social e de investimentos das Estatais serdo, também,
orientadas para:

I - atingir as metas fiscais relativas as receitas,
despesas, resultado primario e montante da divida publica, estabelecidas
no Anexo II desta Lei, conforme previsto nos §§ 1° e 2° do art. 4° da Lei
Complementar n° 101/00;

II - evidenciar a responsabilidade da gestao fiscal,
compreendendo uma agdo planejada e transparente, mediante o acesso
publico as informagdes relativas ao or¢amento anual, inclusive por meios
eletronicos e através da realizagdo de audiéncias ou consultas publicas;

III - aumentar a eficiéncia na utilizagdo dos recursos
publicos disponiveis e elevar a eficacia dos programas por eles financiados; e

IV - garantir o atendimento de passivos contingentes
e outros riscos fiscais capazes de afetar as contas publicas, constantes do
Anexo III desta Lei.

Art. 11. A proposta orcamentaria da Administracdo Publica
Estadual, direta e indireta, tera seus valores a pregos médios esperados em
2014, adotando-se, na sua projegdo ou atualizagdo, o Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), da Fundagao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (FIBGE), e a proje¢ao do PIB, salvo para os valores
relacionados a moeda estrangeira, quando sera aplicada a variagdo do
respectivo valor médio no mesmo periodo.

Art. 12. A alocagdo dos recursos na Lei Or¢amentaria Anual
e em seus créditos adicionais, bem como a respectiva execugdo, além de
observar as demais diretrizes desta Lei e propiciar o controle de custos, o
acompanhamento ¢ a avaliacdo dos resultados das acdes de governo, sera
feita:

I - por programa, projeto, atividade e operagdo
especial, observadas as classificagdes orcamentarias da despesa publica; ou

II - diretamente a unidade or¢amentaria responsavel
pela execugdo do projeto, atividade ou operagdo especial correspondentes,
excetuados os créditos que necessitarem de gestao e controle centralizados.

Art. 13. Os recursos ordinarios do Tesouro Estadual serdo
alocados para atender adequadamente, em ordem de prioridade, as seguintes
despesas:

I - transferéncias e aplicagdes vinculadas, previstas
em dispositivos constitucionais e legais;

11 - pessoal e encargos sociais, observados os limites
previstos na Lei Complementar n® 101/00;

II - juros, encargos ¢ amortizagdes das dividas
interna e externa;

IV - contrapartidas previstas em contratos de
empréstimos internos e externos, em convénios ou outros instrumentos
similares, observados os respectivos cronogramas de desembolso; e

V - outras despesas administrativas, investimentos e
inversdes financeiras.

Paragrafo unico. Os recursos oriundos de contratos, convénios
ou outros ajustes, serdo programados de acordo com o estabelecido nos
respectivos termos, independentemente da ordem de prioridade prevista
neste artigo.

Art. 14. A programacao das agdes de investimento e finalisticas
da Administragdo Publica, direta e indireta, na Lei Or¢amentdria ¢ em
seus créditos adicionais, além do atendimento as prioridades e metas
estabelecidas na Lei n® 837/12, deverao observar, de acordo com o disposto
na Lei Complementar n°® 101/00, as seguintes regras:

I - ndo sera consignada dotacdo para investimento
com duracdo superior a um exercicio financeiro que ndo esteja previsto no
Plano Plurianual ou em lei que autorize a sua inclus@o, conforme disposto
no § 1°do art. 167 da Constituigdo e no § 5° do art. 5° da Lei Complementar
n° 101/00;

II - observado o inciso anterior, a inclusdo de novos
projetos somente sera admitida depois de atendidos adequadamente os
projetos em andamento e contempladas as despesas de conservagdo do
patrimonio publico, conforme disposto no art. 45 da Lei Complementar n°
101/00;

III - os recursos alocados deverdo ser suficientes
para a conclusdo de uma ou mais unidades de execugdo do projeto ou de
uma de suas etapas; neste caso, se a sua duragdo exceder a mais de um
exercicio.

§1° Entende-se como projeto em andamento, para fins do
previsto neste artigo, aquela ac@o, inclusive uma das suas unidades de
execucdo ou etapas de investimento programado, cuja realizacdo fisica
prevista até o final do exercicio de 2013, seja de, no minimo, 25% (vinte
e cinco por cento) do total programado, independentemente da execugio
financeira, excluindo-se dessa regra os projetos, inclusive, suas agdes ou
etapas, que sejam atendidos com recursos oriundos de operagdes de crédito
ou convénios.

§2° Os investimentos em obras publicas serdo discriminados
por regidao ou Municipio, observada a regionalizagdo estabelecida no Plano
Plurianual.

Art. 15. As receitas proprias das autarquias, fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico e empresas estatais dependentes,
respeitadas as normas legais especificas, deverdo ser alocadas de forma
suficiente para atender, em ordem de prioridade, ao seguinte:

I - pessoal e encargos sociais;

II - pagamento de juros, encargos ¢ amortizagdo da
divida;

III - contrapartidas de operagdes de créditos e
convénios;

IV - outras despesas administrativas e operacionais; e

V - investimentos e inversdes financeiras.

§1° O atendimento total de uma das despesas referidas neste
artigo, com recursos do Tesouro Estadual, devera ser compensado com
a alocagdo de recursos proprios, para cobrir o outro tipo de despesa
subsequente, observada a ordem de prioridades estabelecida.

§2° Os recursos oriundos de contratos, convénios ou outros
ajustes serdo programados em conformidade com o previsto nos termos
pertinentes.

Art. 16. Nao serdo destinados recursos para atender despesas
com pagamento, a qualquer titulo, a servidor ativo da Administragdo
Publica, direta e indireta, pela prestacdo de servigos de consultoria ou
assisténcia técnica, inclusive se custeados com recursos provenientes
de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres firmados
com Orgdos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais.

Art. 17. A Lei Orgamentaria e seus créditos adicionais
discriminardo, em categoria de programacdo especifica da unidade
orcamentaria competente dos Poderes, do Ministério Publico e da
Defensoria Publica, seus orgdos e entidades vinculadas, inclusive as
empresas estatais dependentes, as dotagdes destinadas ao atendimento de:

I - despesas com a admissao de pessoal sob regime
especial de contratagdo, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituigdo
Federal;

11 - auxilios ou servigos concedidos ou prestados, de
modo total ou parcial, a seus servidores ou empregados, inclusive, a seus
dependentes, tais como os referentes a:

a) refeicdo, alimentagdo, transporte ou
outros assemelhados;
b) assisténcia pré-escolar;
¢) assisténcia médica e odontologica.
III - gastos com propaganda, promogao e divulgagao
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institucional, excetuando-se aqueles que, por razdes de financiamento ou
vinculagdo programatica, sejam alocados em projetos ou ag¢des finalisticas
proprias;

IV - sentengas judiciais transitadas em julgado,
constantes de precatorios judiciarios, conforme dispde o art. 100 da
Constitui¢ao Federal, e de outros débitos judiciais periodicos vincendos.

Art. 18. No Projeto de Lei Orgamentaria de
2014, somente poderdo ser incluidas dotagdes relativas as operacdes de
crédito contratadas ou cujo pedido de autorizagdo para a sua realizacdo
tenha sido encaminhado, até 30 de agosto do mesmo exercicio em que o
referido projeto seja elaborado, ao Poder Legislativo, ressalvadas aquelas
relacionadas com as operagdes a serem contratadas junto aos organismos
multilaterais de crédito destinadas a apoiar programas de ajustes setoriais.

Art. 19. Na elaboragdo, aprovacdo e execug¢do da Lei
Orcamentaria de 2014, deverdo ser consideradas as previsdes das receitas
e das despesas e a obtengdo de superavit primario, discriminadas nos
anexos de metas fiscais que integram esta Lei, com base nos pardmetros
macroecondmicos projetados para 2014 e as demais metas ou compromissos
acordados no Programa de Reestruturagdo e Ajuste Fiscal do Estado de
Roraima.

I - Parametros macroecondmicos para estimativa das
receitas:

a) tributérias:

1 - inflagdo prevista com base no Indice Geral de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), da Fundagao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (FIBGE);

2 — projecdo do PIB.

b) transferidas pela Unido, de acordo com as
estimativas da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), compatibilizadas
com o desempenho dessas receitas;

¢) fundos estaduais, de acordo com a origem das
receitas; e

d) demais receitas proprias, conforme Indice
Nacional de Preco ao Consumidor Amplo (IPCA), da Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (FIBGE), e outros indices de precos,
avaliada a compatibilidade com o desempenho de cada item da receita.

§1° As metas fiscais constantes dos anexos desta Lei poderdo
ser revistas, obedecidos os limites do Programa de Ajuste Fiscal firmado
com a Unido/Secretaria do Tesouro Nacional, e, caso haja necessidade de
limitagdo de empenho e da movimentagdo financeira de que trata o art.
9° da Lei Complementar Federal n°® 101/00, os percentuais e o montante
necessario da limitagdo serdo distribuidos, de forma proporcional a
participagdo de cada um dos Poderes, do Ministério Publico e da Defensoria
Publica, no conjunto de Outras Despesas Correntes ¢ no montante de
Investimentos e Inversdes Financeiras constantes na programagao inicial
da Lei Orcamentaria Anual, excetuando-se as despesas que constituem
obrigagdes constitucionais ou legais.

§2° Na hipotese de ocorréncia do disposto no §1° deste artigo,
o Poder Executivo comunicara aos demais Poderes, ao Ministério Pablico
e a Defensoria Publica, até o término do més subsequente ao bimestre, o
montante que caberd a cada um, na limitagdo de empenho e da movimentagéo
financeira, especificando os parametros adotados e as estimativas de receita
e de despesa, ficando facultada aos mesmos a distribui¢do da contengdo
entre os conjuntos de despesas citados no §1° e, consequentemente, entre
os projetos/atividades/operagdes especiais contidos nas suas programagoes
orgamentarias.

§3° Os Poderes, o Ministério Publico e a Defensoria Publica,
com base na comunicagdo de que trata o § 2° deste artigo, publicardo ato
proprio, até o final do més subsequente ao encerramento do respectivo
bimestre, promovendo limitagao de empenho e movimentagao financeira,
nos montantes necessarios, ¢ estabelecendo os montantes disponiveis
para empenho e movimentag@o financeira em cada um dos conjuntos de
despesas mencionados no § 1.° deste artigo.

§4° O Poder Executivo encaminhara a Assembleia Legislativa,
no prazo estabelecido no caput do art. 9° da Lei Complementar Federal
n° 101/00, relatério contendo a memoria de calculo das novas estimativas
de receita e de despesa, revisdo das proje¢des das variaveis de que trata
os anexos das Metas Fiscais desta Lei e justificativa da necessidade de
limitagdo de empenho e da movimentacdo financeira nos percentuais,
montantes e critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 20. Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, o
Ministério Publico e a Defensoria Piblica terdo como limites das despesas
correntes e de capital, destinadas ao custeio e investimento para sua
manuten¢do e funcionamento, o conjunto das dotagdes fixadas na Lei
Orgamentaria Anual de 2013, acrescidos dos valores dos créditos adicionais

enviados a SEPLAN até 28 de junho de 2013, corrigidas para pregos
correntes de 2014, conforme os parametros de projegdo de receita definidos
no anexo II, desta Lei.

§1° Sera excluida do conjunto de dotacdes a que se refere o
caput deste artigo aquela destinada ao pagamento de precatorios judiciarios
e sentengas judiciais transitadas em julgado, inclusive, as consideradas de
pequeno valor.

§2° Durante a execugao or¢amentaria do exercicio ndo podera
haver a realizacdo de despesas ou a assun¢ao de obrigagdes que extrapolem
os limites estabelecidos na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, exceto se
previamente autorizadas, mediante a abertura de créditos suplementares ou
especiais.

§3° O Poder Executivo apresentard, até o dia 31 de julho de
2013, aos demais Poderes, ao Ministério Ptblico e a Defensoria Publica, as
informagdes das receitas orcamentarias estimadas para o exercicio de 2014,
inclusive, da receita corrente liquida.

Art. 21. No Projeto de Lei Orcamentaria de 2014, as receitas
e as despesas serdo orcadas a pregos correntes de 2014, com base nos
parametros macroecondmicos projetados para 2014, conforme discriminado
nos anexos de Metas Fiscais desta Lei.

Art. 22. Para fins de consolidagdo e encaminhamento da
Proposta Or¢amentaria do Estado a Assembleia Legislativa, observadas
as disposicoes desta Lei, os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, o
Ministério Publico e a Defensoria Publica deverao:

I - adotar os procedimentos de elaboragdo dos
orcamentos estabelecidos para a Administragdo Publica Estadual pelo
Orgdo Central de Planejamento Estadual; e

II - encaminhar, através do Sistema Integrado de
Planejamento, Contabilidade e Finangas — FIPLAN, até 30 de agosto de
2013, ao Orgio Central do Sistema de Planejamento, o Plano Anual de
Trabalho (PAT) da Unidade Or¢amentaria (UO).

Art. 23. A alocagdo dos créditos orcamentarios na Lei
Orgamentaria Anual sera feita diretamente & unidade or¢amentaria
responsavel pela execucdo das agdes correspondentes, ficando proibida a
consignagao de recursos, a titulo de transferéncia, para unidades integrantes
dos orgamentos fiscal e da seguridade social.

Art. 24. O Orgio Central do Sistema Estadual de Planejamento,
com base na estimativa da receita, efetuada em conjunto com a Secretaria
da Fazenda, e tendo em vista o equilibrio fiscal do Estado, estabelecera o
limite global maximo para a elaboragdo da Proposta Orcamentaria de cada
orgdo da Administragdo direta do Poder Executivo, incluindo as entidades
da Administragdo indireta e os fundos a eles vinculados.

Art. 25. A Lei Orgamentaria contera dotagdo global denominada
“Reserva de Contingéncia”, constituida, exclusivamente dos recursos do
orgamento fiscal, em montante equivalente a até 3% (trés por cento) da sua
receita corrente liquida, para atendimento ao disposto no inciso III do art.
5° da Lei Complementar n° 101/00.

Art. 26. Em cumprimento ao art. 4°, 1, “e” da Lei Complementar
Federal n° 101/00, a avaliagdo anual dos programas de governo financiados
com recursos do orcamento dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario,
Tribunal de Contas, Ministério Publico Estadual e Defensoria Publica,
denominado Relatorio da A¢do Governamental, sera entregue pelo chefe
do Poder Executivo a Assembleia Legislativa e ao Tribunal de Contas do
Estado até 15 de abril do ano subsequente.

SUBSECAO I
Das Emendas ao Projeto de Lei Or¢amentaria

Art. 27. As propostas de emendas ao Projeto de Lei
Orcamentaria ou aos projetos que o modifiquem serdo apresentadas em
conformidade com o disposto no art. 113 da Constituigdo Estadual e art.33
da Lei 4320/64, admitidas desde que:

I - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com
a Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

II — indiquem os recursos necessarios, admitidos
apenas os provenientes de anulagdo de despesa, excluidas as que incidem
sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;
b) servigo da divida; e
¢) transferéncias para Municipios.

III — sejam relacionados:

a) com a corregdo de erros ou omissoes; e
b) com os dispositivos de texto do Projeto
de Lei.

Paragrafo tnico. As emendas parlamentares aprovadas
pelo Poder Legislativo Estadual constardo de anexo especifico da Lei
Orgamentaria anual.
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SUBSECAO II
Das Vedacdes

Art. 28. Nao poderdo ser destinados recursos para atender a
despesas com:

I - inicio de constru¢do, ampliagdo, reforma,
aquisi¢do e locagdes ou arrendamentos de imoveis residenciais;

II - aquisicdo de mobilidrio e equipamento para
unidades residenciais de representacdo funcional, exceto para as ocupadas
pelo Governador e pelo Vice-Governador do Estado, e dos titulares
dos demais poderes, do Tribunal de Contas, do Ministério Publico e da
Defensoria Publica;

111 - clubes e associagdes de servidores ou quaisquer
outras entidades congéneres, excetuadas creches e escolas para o
atendimento pré-escolar;

IV - compra de titulos ptiblicos por parte de orgaos
da administragdo indireta estadual, exceto para atividades legalmente
atribuidas ao 6rgao; e

V - celebragdo, renovagio e prorrogacao do contrato
de locagdo e arrendamento de quaisquer veiculos para representagdo
pessoal, exceto para atividades legalmente atribuidas ao 6rgéo.

Art. 29. Nas programagdes da despesa nao poderao ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas
as respectivas fontes de recursos e legalmente constituidas as unidades
executoras;

II - incluidos projetos com a mesma finalidade em
mais de uma unidade orgamentaria; e

III - incluidas despesas a titulo de investimento -
Regime de Execugdo Especial, ressalvados os casos de calamidade publica,
formalmente reconhecidos, e projetos relevantes, ndo se permitindo, nessa
hipotese, despesas com pessoal e encargos.

Art. 30. Na alocagdo de recursos para obras da administragao
publica, direta e indireta, sera observado o seguinte:

I - projetos em fase de execucdo terdo precedéncia
sobre novos projetos;

I - ndo poderao ser programados projetos:

a) que ndo tenham viabilidade técnica,
econdmica e financeira previamente comprovada;

b) a custa de anulagdo de dotagdes
destinadas a projetos em andamento.

Art. 31. A criagdo, a expansdo ou o aperfeicoamento de agido
governamental que acarrete aumento da despesa fica condicionado a:

I - apresentagdo de declaracdo do ordenador da
despesa de que o aumento tem adequagdo or¢amentaria e financeira com a
Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade com a Lei n® 837/12 e com a Lei
de Diretrizes Orgamentarias;

I - indicagdo da origem dos recursos para seu
custeio e da estimativa prevista no art. 16, inciso I, da Lei Complementar n°
101/00; e

III - nao-afetagdo das metas fiscais, conforme
estabelece o § 2° do art. 17 da Lei Complementar n° 101/00.

Art. 32. E vedada a destinagio de recursos a titulo de
subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas
sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham
uma das seguintes condigdes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma
gratuita, nas areas de assisténcia social, satide ou educagao, esporte, cultura
e lazer, e estejam registradas como Entidades de Utilidade Publica Estadual
ou no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS; e

II - sejam vinculadas a organismos internacionais de
natureza filantropica, institucional ou assistencial.

§1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais,
a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de
funcionamento regular nos ultimos cinco anos, emitida no exercicio
de 2014, por trés autoridades locais, ¢ comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

§2° E vedada a celebragio de convénio de que trata este artigo
com entidade que se encontre inadimplente em relagdo a prestagio de
contas referente a recursos recebidos da administragao publica estadual.

§3° E vedada, ainda, a inclusdo de dotagdo global a titulo de
subvengdes sociais.

Art. 33. Os recursos para compor a contrapartida estadual de
empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, amortizagao,
juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros das
respectivas operagdes, ndo poderdo ter destinagdo diversa das referidas
finalidades, exceto se por meio da abertura de créditos adicionais com

autorizagdo especifica.

Art. 34. E vedada a inclusio na Lei Or¢amentaria Anual e em
seus créditos adicionais de dotagdes para atender despesas com pagamento,
a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica estadual, direta ou
indireta, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica custeados com
recursos provenientes de convénios ou outros instrumentos congéneres,
firmados pelos 6rgaos ou entidades a que pertencer o servidor ou por aquele
em que estiver eventualmente em exercicio.

Paragrafo inico. Nao se aplica o disposto neste artigo a
pesquisadores de institui¢cdes de pesquisas e a instrutores de programas de
treinamento de recursos humanos.

Art. 35. S@o vedados quaisquer procedimentos pelos
ordenadores de despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo or¢amentaria.

§1° A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a
gestdo orcamentaria-financeira efetivamente ocorrida, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput
deste artigo.

§2° E vedada a realizagio de atos de gestio orcamentéria,
financeira e patrimonial, no ambito dos sistemas de orgamento, programagao
financeira e contabilidade, apds o Gltimo dia 1til do exercicio, exceto para
fins de apuracdo do resultado, os quais deverdo ocorrer até o 30° (trigésimo)
dia de seu encerramento.

SUBSECAO III
Das Disposicdes sobre Precatorios

Art. 36. As despesas com o pagamento de precatorios
judiciarios correrdo a conta de dotagdes consignadas com esta finalidade e
serdo identificadas como operagdes especiais especificas.

§1° Os recursos destinados a precatorios judiciarios, até que
sejam extintos, ndo serdo cancelados para abertura de crédito adicional com
outra finalidade.

§2° Os recursos destinados ao pagamento de precatorios
judiciarios derivados de 6rgaos da administragao direta do Poder Executivo
serdo alocados na Unidade Orgamentaria 22102 - Operagdes Especiais.

§3° Os recursos destinados ao pagamento de precatorios
judiciarios derivados de 6rgdos da administracdo indireta serdo alocados
nas unidades or¢amentarias responsaveis pelo débito.

Art. 37. O Poder Judiciario, sem prejuizo do envio das relagdes
dos dados cadastrais dos precatorios aos orgdos ou entidades devedoras,
encaminhara a Secretaria de Estado do Planejamento e Desenvolvimento a
relagdo dos débitos constantes de precatorios judiciarios a serem incluidos
na Proposta Orcamentaria de 2014, conforme determina o art. 100, § 1°,
da Constituicdo Federal, discriminada por 6rgdo da administragdo direta,
autarquias e fundagdes e por grupo de despesas, conforme detalhamento
constante do art. 9° desta Lei, especificando:

I - nimero do processo;

II - nimero do precatorio;

III - data da expedigdo do precatorio;

IV - nome do beneficiario ¢ o nimero de sua
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF ou Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNPJ, do Ministério da Fazenda; e

V - valor do precatério a ser pago, atualizado até 01
de julho de 2013.

§1° Os orgdos e entidades devedores, referidos no caput
deste artigo, comunicardo a Secretaria de Estado de Planejamento e
Desenvolvimento, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento da relagdo dos débitos eventuais, divergéncias verificadas
entre a relag@o e os processos que originaram os precatorios recebidos.

§2° A relacdo dos débitos de que trata o caput deste artigo
somente incluird precatorios cujos processos contenham certiddo de
transito em julgado da decisdo exeqiienda e atendam a, pelo menos, uma
das seguintes condigdes:

I - certidao de transito em julgado dos embargos a
execugdo; e

II - certiddo de que ndo tenham sido apostos
embargos ou qualquer impugnagao aos respectivos calculos.

§3° Os precatorios judiciais ndo pagos durante a execugdo do
orgamento em que houverem sido incluidos, integram a divida consolidada
para fins de aplicac@o dos limites.

§4° Para fins de acompanhamento e controle centralizados, os
orgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual, direta e indireta,
submeterdo os processos referentes a pagamento de precatorios a
aprecia¢@o da Procuradoria-Geral do Estado, observadas as orientacdes e
os procedimentos por ela baixados.

§5° Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, o
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Procurador-Geral do Estado podera incumbir os Orgdos juridicos das
autarquias e fundagdes publicas do exame dos processos pertinentes aos
precatorios devidos por essas entidades.

Art. 38. A inclusdo de dotagdes na Lei Orgamentaria de 2014
destinadas ao pagamento de precatorios parcelados, tendo em vista o
disposto no art. 78 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias -
ADCT, da Constitui¢do Federal (CF) far-se-a de acordo com os seguintes
critérios:

I - os créditos individualizados por beneficiario,
cujo valor seja superior a 60 (sessenta) salarios minimos, serdo objeto
de parcelamento em até 10 (dez) parcelas iguais, anuais e sucessivas,
estabelecendo-se que o valor de cada parcela ndo podera ser inferior a esse
valor, excetuando-se o residuo, se houver;

II - os precatorios originarios de desapropriagdo de
imovel residencial do credor, desde que comprovadamente tinico a época
da emissdo na posse, cujos valores individualizados ultrapassem o limite
disposto no inciso I, serdo divididos em duas parcelas, iguais e sucessivas,
estabelecendo-se que o valor de cada parcela ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) salarios minimos, excetuando-se o residuo, se houver;

III - sera incluida a parcela a ser paga em 2014,
decorrente do valor parcelado dos precatorios relativos aos exercicios de
2007 a2013; e

IV - os juros legais, a taxa de 6% a.a. (seis por cento
a0 ano), serdo acrescidos aos precatorios objeto de parcelamento, a partir da
segunda parcela, tendo como termo inicial o més de janeiro do ano em que
¢ devida a segunda parcela.

SUBSECAO IV
Das Transferéncias Voluntarias

Art. 39. As transferéncias voluntarias de recursos do Estado,
consignadas na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais, para
Municipios, a titulo de cooperagdo, auxilios ou assisténcia financeira,
dependerdo da comprovagao, por parte da unidade beneficiada, no ato da
assinatura do instrumento original, de que:

I - instituiu, regulamentou e arrecadou todos os
tributos previstos no art. 156 da Constituicdo Federal, ressalvado o inciso
111, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 3, de 17 de margo
de 1993, quando comprovada a auséncia do fato gerador;

11 - atende ao disposto no art. 25 da Lei Complementar
Federal n° 101/00; e

III - existe previsdo de contrapartida, que serad
estabelecida de modo compativel com a capacidade financeira da respectiva
unidade beneficiada, tendo como limite minimo 2% (dois por cento) do
valor da transferéncia.

Art. 40. As transferéncias voluntarias de recursos para os
municipios, consignadas nos or¢amentos do Estado e em seus créditos
adicionais, a titulo de cooperagdo, auxilios, assisténcia financeira e outros
assemelhados, serdo realizadas mediante convénio, acordo ou outro ajuste,
somente podendo ser concretizadas se, no ato da assinatura dos referidos
instrumentos, a unidade beneficiada comprovar a observancia do disposto
na Lei Complementar n° 101/00.

§ 1° Ao orgdo ou entidade responsavel pela transferéncia de
recursos aos municipios cabera:

I - verificar a implementacdo das condigdes previstas
neste artigo, mediante a apresentacdo pelo Municipio de declaragdo que
ateste o cumprimento dessas disposi¢cdes, acompanhada dos balangos
contabeis de 2013, da Lei Orcamentaria de 2014 e dos correspondentes
documentos comprobatorios;

II - proceder ao bloqueio das dotagdes pertinentes,
bem como ao empenho e registros contabeis correspondentes no FIPLAN; e

III - acompanhar e controlar a execu¢do das agdes
desenvolvidas com os recursos transferidos.

§2° Sao vedadas as transferéncias voluntarias de recursos dos
orcamentos do Estado, inclusive sob a forma de empréstimo, para os
municipios, destinadas ao pagamento de servidores municipais, ativos
e inativos, e de pensionistas, conforme dispde o inciso X do art. 167 da
Constitui¢do Federal.

SUBSECAO V
Das Transferéncias ao Setor Privado

Art. 41. A inclusdo de dotagdes, a titulo de subvengoes,
contribuigdes ou auxilios na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais,
somente sera feita se destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos e
que preencham uma das seguintes condi¢des:

I - sejam de atendimento direto ao piblico, nas areas
de assisténcia social, satide, educagdo ou cultura;

II - atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢do

Federal, no caso de prestagdo de assisténcia social, e no art. 61 do seu
Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, no caso de entidades
educacionais;

III - sejam signatarias de contrato de gestdo com a
Administragdo Publica Estadual; e

IV - sejam qualificadas como organizacdes sociais.

§ 1° A execucdo das dotagdes sob os titulos especificados neste
artigo, além das condigdes nele estabelecidas, dependera da assinatura de
convénio, conforme o disposto no art. 116 e seus paragrafos, da Lei Federal
n° 8.666/93, com as alteragdes posteriores, salvo quando submetida a
contrato de gestao.

§2° Aos Orgdos ou entidades responsaveis pela concessdo
de subvengdes sociais, contribui¢des ou auxilios, conforme previsto no
caput deste artigo, competira verificar, quando da assinatura de convénio,
contrato de gestdo ou outros ajustes, o cumprimento das exigéncias,
inclusive da prévia autorizac@o por lei especifica, constantes do art. 26 da
Lei Complementar n® 101/00.

SECAO II
Das Diretrizes dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social

Art. 42. Os orcamentos fiscal e da seguridade social
compreenderdo as receitas ¢ as despesas dos Poderes, do Ministério
Publico do Estado e da Defensoria Publica, seus 6rgaos, fundos, autarquias
e fundagdes, instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como
das empresas publicas, das sociedades de economia mista e das demais
entidades em que o Estado, direta ou indiretamente, detenha a maioria do
capital social, com direito a voto, e que dele recebam recursos do Tesouro
Estadual.

§1° Para fins desta Lei e nos termos do art. 2°, inciso III, da Lei
Complementar 101/00, serdo consideradas empresas estatais dependentes,
as empresas controladas referidas no caput deste artigo, cujos recursos
recebidos do Tesouro Estadual sejam destinados ao pagamento de despesas
com pessoal ou de custeio em geral ou de capital, devendo a respectiva
execucdo orgamentaria e financeira do total das receitas e despesas ser
registrada no Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finangas
— FIPLAN.

§2° Excluem-se do disposto neste artigo as empresas que,
integrantes do orcamento de investimento, recebam recursos do Estado por
uma das seguintes formas:

I - participagao acionaria;

II - pagamento pelo fornecimento de bens e pela
prestacdo de servicos; e

III - integracdo de recursos financeiros a fundo de
investimento gerido por agéncia financeira oficial de fomento.

§3° A proposta do orgamento fiscal incluira os recursos
necessarios a aplicagdo minima na manuten¢do e desenvolvimento do
ensino, para cumprimento do disposto no art. 212 da Constitui¢ao Federal.

Art. 43. O orcamento da seguridade social abrangera os recursos
e dotagdes destinadas aos Orgdos e entidades da Administragdo direta
e indireta do Estado, inclusive, seus fundos e fundagdes para atender as
acoOes de satide, previdéncia e assisténcia social, compreendendo inclusive
aquelas relativas a concessdo de beneficios previdenciarios aos segurados
dos Poderes do Estado, seus orgdos e entidades da Administragdo direta
e indireta, que serdo consignadas ao Fundo Previdenciario dos servidores
admitidos a partir da publicagdo da Lei Complementar n® 079/04, e ao
Fundo Financeiro, dos servidores admitidos até a data da publicagdo da
referida lei, vinculados ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Estado de Roraima - IPER, integrante do Orcamento da Seguridade
Social;

Paragrafo inico. A proposta do or¢camento da seguridade
social contemplara também os recursos necessarios a aplicagdo minima
em agdes e servigos publicos de saude, para cumprimento do disposto na
Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2000.

SECAO III
Das Diretrizes do Orcamento de Investimento das Empresas

Art. 44. O orcamento de investimento compreendera as
empresas em que o Estado, direta ou indiretamente, detenha a maioria
do capital social, com direito a voto, e que recebam recursos do Tesouro
Estadual pelas formas previstas no § 2° do art. 42 desta Lei.

§1° O orcamento de investimento detalhara, por empresa, as
fontes de financiamento, de modo a evidenciar a origem dos recursos e a
despesa, segundo a classificagdo funcional, as categorias programaticas até
seu menor nivel, a categoria econdmica e o grupo de despesa, nos quais
serdo aplicados os recursos.

§2° As empresas estatais, cujas receita e despesa constem
integralmente no orcamento fiscal, de acordo com o disposto nesta Lei, ndo
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compordo o orgamento de que trata este artigo.

Art. 45. As empresas integrantes do orgamento de investimento,
para fins de prestacdo de contas, respeitardo, no que couber, as normas
gerais estabelecidas na Lei Federal n° 4.320/64.

SECAO IV
Das disposicdes sobre a Programacio da Execucdo Or¢amentaria e
Financeira
e sua Limitacao

Art. 46. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até 30
(trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei Or¢amentaria de 2014, a programagao
financeira e o cronograma mensal de desembolso, contemplando os limites,
por 6rgdo, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n°® 101/00.

§1° O Poder Executivo, no ato de que trata este artigo, publicara,
ainda, as metas bimestrais de realizagdo de receitas, desdobradas por
categoria econdmica e fontes.

§2° Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, o Ministério
Publico e a Defensoria Publica, quando verificarem pelo Poder competente
que a realiza¢do da receita esta aquém do previsto, promoverao a limitagao
de empenho e movimentagdo financeira, adequando o cronograma de
execucdo mensal de desembolso ao fluxo efetivo da receita realizada, em
conformidade com o disposto nos arts. 8° ¢ 9° da Lei Complementar n°
101/00.

Art. 47. Havendo a necessidade da limitagdo do empenho
das dotacdes orgamentarias e da movimentagao financeira para atingir as
metas fiscais, previstas no Anexo II desta Lei, adotar-se-30 os seguintes
procedimentos:

I - definicdo, em separado, do percentual de
limitagdo para o conjunto de projetos, atividades finalisticas, atividades
de manutencd@o e operagdes especiais, calculado de forma proporcional a
participagdo dos Poderes, do Ministério Publico e da Defensoria Publica,
no total das dotagdes fixadas inicialmente na Lei Or¢amentaria de 2014, em
cada categoria de programacao indicada, excluidas as dotagdes destinadas a
execucdo de obrigagdes constitucionais e legais e ao pagamento de servigo
da divida;

II - o Poder Executivo comunicara aos demais
Poderes, ao Ministério Publico e a Defensoria Publica, até o 20° (vigésimo)
dia do més subseqiiente ao final do bimestre, o montante que cabera a cada
um, na limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, informando os
parametros utilizados e a reestimativa de receitas e despesas;

III - os Poderes Legislativo e Judiciario, o Ministério
Publico e a Defensoria Publica, com base na comunicagdo referida no
inciso anterior, publicardo ato proprio, até o final do més subsequente ao
encerramento do bimestre pertinente, fixando os montantes disponiveis
para empenho e movimentagao financeira, detalhado por grupo de despesa,
de acordo com a definigdo do § 2° do art. 9° desta Lei;

IV - a limitagdo de empenho e a movimentagdo
financeira deverdo ser efetuadas observando-se a seguinte ordem
decrescente:

a) investimentos e inversdes financeiras;

b) as despesas atendidas com recursos de
contrapartida em operacdes de créditos e convénios; e

c) outras despesas correntes.

§1° A Secretaria do Planejamento e Desenvolvimento, no
ambito do Poder Executivo, cabera analisar os projetos e atividades
finalisticas, inclusive suas metas, cuja execucdo podera ser adiada sem
afetar os resultados finais dos programas governamentais contemplados na
Lei Orgamentaria.

§2° Caso ocorra a recuperagdo da receita prevista, total ou
parcialmente, far-se-a a recomposi¢do das dotagdes limitadas de forma
proporcional as redugdes realizadas.

SUBSECAO I
Das Alteragdes da Lei Or¢camentaria

Art. 48. As fontes de recursos aprovadas na Lei Orgamentaria e
em seus créditos adicionais poderdo ser modificadas, justificadamente, para
atender as necessidades de execucdo, se publicadas por meio de portaria do
Secretario de Estado do Planejamento e Desenvolvimento.

Paragrafo tinico. As modificacdes, a que se refere este artigo,
também poderdo ocorrer quando da abertura de créditos suplementares
autorizados na Lei Or¢amentaria.

Art. 49. Para fins de transposi¢do, remanejamento ou
transferéncia de recursos de uma categoria de programagao para outra, ou
de um 6rgao para outro, fica autorizada a abertura de elementos de despesa
a Lei Orgamentaria Anual, quando se fizer necessario.

SUBSECAO II
Dos Créditos Adicionais

Art. 50. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais
apresentados a Assembleia Legislativa e os decretos de créditos
suplementares editados pelo Poder Executivo obedecerdo, sob pena de
nulidade, a forma e aos detalhamentos estabelecidos na Lei Orgamentaria
Anual.

§1° Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos
adicionais exposi¢des de motivos circunstanciadas que os justifiquem.

§2° Cada projeto de lei devera restringir-se a um tnico tipo de
crédito adicional, conforme definido no art. 41, incisos I e II, da Lei n°
4.320/64.

§3° Os créditos adicionais aprovados pela Assembleia
Legislativa serdo abertos por decreto do Governador.

Art. 51. A reabertura de créditos especiais e extraordinarios,
conforme disposto no art. 167, § 2°, da Constituicao Federal, sera efetivada
mediante decreto do Governador.

Art. 52. A Lei Orgamentaria Anual contera autorizagdo para
abertura de créditos suplementares, conforme o disposto no art. 7°, inciso I,
da Lei no 4.320/64, com a finalidade de:

I - atender a insuficiéncia de dotagdes orgamentarias,
até o limite de vinte por cento da despesa or¢amentaria fixada na Lei
Orcamentaria Anual 2014, mediante a utilizagdo de recursos provenientes:

a) da reserva de contingéncia, nos termos
do Art.25 desta Lei;

b) do excesso de arrecadacdo, nos termos
do art. 43, § 30, da Lei no 4.320/64;

¢) do superavit financeiro do Estado,
apurado no balango patrimonial do exercicio de 2013, nos termos do art.
43, § 20, da Lei no 4.320/64;

d) do produto de operagdes de crédito e
das respectivas variagdes monetaria e cambial, até o limite autorizado por
esta Lei.

11 - transpor, remanejar ou transferir recursos de uma
categoria de programacao para outra ou de um 6rgéo para outro.

Paragrafo iinico. Nao serdo computadas, para efeito do limite
previsto neste artigo, despesas relativas a:

I - pessoal e encargos sociais;

11 - pagamento de beneficios previdenciarios;

III - transferéncias constitucionais a municipios;

IV - pagamento do servigo da divida;

V - pagamento de bolsas de estudo;

VI — convénios e recursos fundo a fundo;

VII — recurso proprio;

VIII - superavit apurado em balango; e

IX - transpor, remanejar ou transferir recursos de
uma categoria de programagao para outra ou de um 6rgdo para outro.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO ESTADO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 53. As despesas totais com pessoal dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria Publica
observardo, além da legislagdo pertinente em vigor, os limites previstos na
Lei Complementar n° 101/00.

§1° As propostas orcamentarias referentes ao grupo “Pessoal
e Encargos Sociais” serdo calculadas com base na despesa com a folha
de pagamento vigente em junho de 2013, projetada para o exercicio de
2014, considerando os eventuais acréscimos gerais, alteragdes de planos de
carreiras e admissdes para preenchimento de cargos.

§2° Na estimativa das despesas de que trata o caput deste artigo,
serdo considerados ainda os valores referentes ao 13° (décimo terceiro)
salario, férias, contribui¢des sociais, impactos do salario minimo e outras
variaveis que afetam as despesas de pessoal e encargos sociais.

§3° As despesas totais com pessoal a que se refere o caput,
com base no §5° do art. 20 da Lei Complementar 101/2000, observarao os
seguintes limites: Poder Executivo, 47,5%; Poder Judiciario, 6,0%; Poder
Legislativo, 4,5%; e Ministério Publico, 2,0%.

Art. 54. Ficam autorizadas a revisdo geral das remuneragdes,
subsidios, proventos e pensdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas
dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da
Defensoria Publica, cujo percentual sera definido em lei especifica.

Art. 55. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°,
inciso II, da Constitui¢do Federal, as concessdes de quaisquer vantagens,
criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteracdes de estruturas de carreiras,
aumentos de remunera¢do, bem como admissdes ou contratagdes de
pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administragdo direta
ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico,
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observadas as demais normas aplicaveis e o disposto na Lei Complementar
Federal n° 101/00, somente sera efetivada se:

I-estiver de conformidade com o disposto nesta Lei; e

II - houver dotagdo orgamentaria suficiente para
atender as despesas correspondentes no referido exercicio financeiro.

Paragrafo unico. No ambito do Poder Executivo, sdo
de competéncia da Secretaria de Estado da Administragdo e Gestdo
Estratégica, Secretaria de Estado do Planejamento e Desenvolvimento e
Secretaria de Estado da Fazenda, a emissdo de Nota Técnica declarando
a propriedade da matéria, ficando a manifestacdo condicionada a sua
area de competéncia.

Art. 56. As despesas decorrentes de contratos de terceirizagdo
de méo de obra que se referem a substitui¢ao de servidores e empregados,
de acordo com o § 1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101/00, e
aquelas referentes a ressarcimento de despesa de pessoal requisitado serdo
classificadas em dotagdo especifica e computadas no calculo do limite da
despesa total com pessoal.

§1° Nao se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de
terceirizagdo que tenham por objeto a execucdo indireta de atividades que,
nao representando relagdo direta de emprego, preencham simultaneamente
as seguintes condi¢des:

I - sejam acessorias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal e
regulamentar do 6rgdo ou entidade;

II - ndo sejam inerentes as categorias funcionais
abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgéo ou entidade,
salvo expressa disposi¢ao legal em contrario, ou quando se tratar de cargo
ou categoria em extingao.

§2° Para os efeitos deste artigo, ndo serdo considerados os
contratos de terceirizagdo de mao de obra para execucdo de servigos de
limpeza, vigilancia e seguranga patrimonial e outros de atividades-meio,
desde que as categorias funcionais especificas existentes no quadro de
pessoal do 6rgdo ou entidade sejam remanescentes de fusdes institucionais
ou de quadros anteriores, ndo comportando a existéncia de vagas para
novas admissdes ou contratagdes.

CAPITULOV
DA POLITICA DE APLICACAO DE RECURSOS PELAS
AGENCIAS FINANCEIRAS OFICIAIS DE FOMENTO

Art. 57. A concessdo de crédito, mediante financiamento e
prestacdo de garantias, fiangas e/ou avais, por agéncia financeira oficial de
fomento do Estado, além da sua compatibilizacdo com as diretrizes da Lei
n° 837/12, observara as seguintes linhas de aplicagdes:

I - fortalecimento da agricultura familiar, através
do financiamento das atividades agropecudrias e outras exploradas pelo
emprego direto da forga de trabalho do produtor rural e da sua familia;

I - apoio a fruticultura roraimense, mediante
financiamento de investimentos relacionados com a implantagdo ou
melhoramento das espécies de frutas;

Il - apoio a projetos de implantacdo, expansio,
modernizacdo ou relocalizagdo de empresas, inclusive, a aquisi¢do de
maquinas e equipamentos novos, de fabricagdo nacional, e capital de giro
associado;

IV - apoio aos pequenos negocios, mediante a
ampliacdo da oferta de crédito produtivo, possibilitando a manutengio
e ampliagdo das alternativas de trabalho para a parcela mais pobre da
populagdo com dificuldade de acesso a créditos junto a instituigdes
financeiras;

V - apoio financeiro a institui¢des operadoras de
microcrédito;

VI - fomento as microempresas e empresas de
pequeno porte com capital de giro, estimulando a criagdo de empregos ¢ a
adesdo ao Regime Simplificado de Apuragio e Pagamento do ICMS;

VII - apoio financeiro a empreendimentos que
desejam se implantar em Roraima, mediante a ampliagdo e construgdo de
novas instalagdes;

VIII - apoio a aquisi¢do de veiculos novos, tipo taxi;

IX - fomento a programas e projetos que visem
estimular, em padrdes competitivos, o desenvolvimento dos setores
agropecuario, agroindustrial e pesqueiro, inclusive, visando a interiorizagao
desses empreendimentos;

X - fomento a implantacdo de empresas do setor
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moveleiro;

XI - fomento a empreendimentos da cadeia produtiva
de grdos no Estado; e

XII - fomento a exportagdo de produtos fabricados
no Estado.

Art. 58. O Poder Executivo deverd enviar a Assembleia
Legislativa, em até 30 (trinta) dias apos o encaminhamento do Projeto de
Lei Or¢amentaria de 2014, plano de aplicagdo dos recursos da agéncia
financeira oficial de fomento do Estado, contendo o executado nos 2 (dois)
ultimos exercicios, o previsto para 2013 e o estimado para 2014, conforme
a origem dos recursos:

I - saldos anteriores;

I - concessdes anteriores;

III - recebimentos no periodo, discriminando-se
amortizagdes e encargos; e

IV - saldos atuais.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO ESTADO E MEDIDAS PARA INCREMENTO
DA RECEITA

Art. 59. Em caso de necessidade, o Poder Executivo
encaminhard a Assembleia Legislativa projeto de lei dispondo sobre
alteragdes na legislagdo tributaria estadual e incremento da receita ou
emitira orientagdes e procedimentos especificos sobre:

I - adaptagdo e ajustamentos da legislacdo tributaria
as alteragdes da correspondente legislacdo federal e demais recomendagoes
oriundas da Unido;

II - revisdes e simplificagdes da legislagdo tributaria
e das contribui¢des sociais da sua competéncia;

III - aperfeicoamento dos instrumentos de protegao
dos créditos tributarios; e

IV - geracao de receita propria pelas entidades da
administragdo indireta, inclusive, empresas publicas e sociedades de
economia mista.

Paragrafo vnico. Os recursos, eventualmente decorrentes
das alteragdes previstas neste artigo, serdo incorporados aos orgamentos
do Estado, mediante a abertura de créditos adicionais, no decorrer do
exercicio, e daquelas propostas através de projeto de lei, somente apos a
devida aprovagdo legislativa.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. Para efeito do art. 16 da Lei Complementar 101/00,
considera-se que:

I - as informagdes exigidas nos incisos I e II,
do mencionado artigo da Lei Complementar, integrardo o processo
administrativo de que trata o art. 38 da Lei Federal n°® 8.666/93, assim como
os procedimentos relativos a dispensa ou inexigibilidade de licitagdo e de
desapropriacdo de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da
Constitui¢do Federal;

II - entende-se como despesa irrelevante aquela,
cujo valor ndo ultrapasse para bens e servigos, os limites dos incisos I e II
do art. 24 da Lei no 8.666/93.

Art. 61. Para cumprimento do disposto no art. 42 da Lei
Complementar Federal 101/00, considera-se:

I - contraida a obrigagdo no momento da formalizagao
do contrato administrativo ou outro instrumento congénere; e

II - compromissadas, no caso de despesas relativas
a prestagdo de servigos ja existentes e destinados a manutengdo da
administragdo publica, apenas as prestagdes cujo pagamento deva se
verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 62. Caso o Projeto de Lei Orcamentaria de 2014 nao
seja aprovado até 31 de dezembro de 2013, a programacgao dele constante
podera ser executada até a edi¢ao da respectiva Lei Orcamentaria, na forma
do Orgamento realizado, do exercicio anterior.

Art. 63. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Antonio Martins, 04 de julho de 2013.

Dep. FRANCISCO DE SALES GUERRA NETO

Presidente
Dep. JALSER RENIER
1° Secretario
Dep. MARCELO CABRAL
3° Secretario
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ANEXOT

METAS E PRIORIDADES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014
DIMENSAOQ ESTRATEGICA: 1 - Eficiéncia e Transparéncia na Gestdo Piiblica

PROGRAMA: 13 - Divulgagdo e Difusdo de Informagdes
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METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo 2014 Unidade
Medida Executora
=>Operacionalizagio T i
das Acdes  de Pfff:ma 20 ° Hora AT 8640  RADIORAIMA
Radiodifusio Srmas
=>Produgio e
Divulgagio de Matéria Divulgada Unidade AT 66.000 SECOM
Matérias Institucionais
PROGRAMA: 14 - Promogéo do Desenvolvimento Municipal
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo 2014 Unidade
Medida Executora
=>Cooperagdo Técnica
a0s Municipios Evento Realizado Unidade AT 28 SEAMPU
=>Fomento as Agdes de
ﬁe‘e.“Y"l"‘me“‘” Municipio Atendido ~ Unidade AT 14 SEAMPU
unicipal
PROGRAMA: 2 - Execugdo do Controle Externo
METAS FISICAS
Acdes Produto Unidade Tipo 2014 Unidade
Medida Executora
=>Fiscalizagdo e
Controle Externo Processo Analisado Unidade AT 150 MPC
=>QOperacionalizagio
do Fundo de  Tribunal Modernizado Unidade AT 1 FMTCE/RR
Modernizagdo
=>Realizagio de
Fiscalizagio AuditoriaRealizada  Unidade AT 150 TCE
Orgamentiria,
Financeira e Contabil
PROGRAMA: 3 - Prestagdo Jurisdicional da Justica Estadual
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo 2014 Unidade
Medida Executora
=>Apreciagio ¢ . Processo Julgado Unidade AT 123.480 TIRR
Julgamento de Feitos
=>Uperacionalizagao  Fundo .
do FUNDEJURR Operacionalizado Unidade AT 1 FUNDEJURR
:>\./1!1ual|zaca0 Processo Virtual Unidade AT 1500 TIRR
Judicial Aberto
PROGRAMA: 4 - Defesa da Ordem Juridica e dos Int Sociais e Individuais Indisp
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo 2014 Unidade
Medida Executora
=>Garantia dos
Direitos Difusos e Direito Garantido Pessoa AT 6.276 MPE
Coletivos
=>Informatizagdo  do
Sistema de Controle de ~ Sistema Moderizado ~ Unidade AT 1 MPE
Processos
=>Operacionalizagio Fundo
do Fundo Especial do - Unidade AT 1 FUEMP/RR
Operacionalizado
MPE
=>Prestacio de
Servigos € Pessoa Atendida Pessoa AT 7987  MPE
Atendimento a
Sociedade
PROGRAMA: 63 - Registro Mercantil
METAS FISICAS
Acdes Produto Unidade Tipo 2014 Unidade
Medida Executora
=> Construgdo do Edificio Sede Unidade
da JUCERR Construida Unidade AT 1 JUCERR
=>Estruturagio de Unidades da Unidade .
JUCERR no Interior do Estado  Equipada Unidade AT ! JUCERR
=Servios e Registros Registro Unidade AT 22000  JUCERR
Mercantis Efetivado
PROGRAMA: 64 - Gestao da Logistica de Transporte
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo 2014 Unidade
Medida Executora
=> Administragdo da Logistica .
de Transporte I?/fawni:;doo Unidade AT 1 SEGAD
=>Manutengdo do Servigo de o de vo CASA
Transporte Aéreo realizada Hora AT 3300 MILITAR
PROGRAMA: 68 - Gestio de Recursos Humanos
METAS FISICAS
Produto Unidade Tipo 2014 Unidade
Agdes Medida Executora

=>Administragao de ressoal ¢ poccon

Recursos Humanos Atendida Pessoa

:>Formula(:ﬁfx e Programa

Implementagio do Programa Implementado Percentual

Qualidade de Vida do Servidor

=>Implementagdo da Politica Pess

de Qualificagdo do Servidor QT:loi?'lca da Pessoa

PROGRAMA: 69 - Gestdo de Patriménio

METAS FISICAS

Agdes Produto Unidade
Medida

=>Administragio  dos  Bens Patriménio

Patrimoniais Gerenciado Unidade

=>Ampliagio de Edificagdes Unidad

das Unidades da SEGAD A::p?iajia Unidade

=>Aparelhamento das Unidades Unidade

da SEGAD Aparelhada Unidade

=>Constru¢do do Edificio Sede Unidade

da SEGAD Construida Percentual

=>Reforma de Edificagdes das Unidad

Unidades da SEGAD e Unidade

Reformada

PROGRAMA: 71 - Gestdo de Compras e Suprimento
METAS FISICAS

Agdes Produto Unidade
Medida
=>Gestdo do  Sistema de
R Processo .
Licitagdo Estadual Concluido Unidade
PROGRAMA: 89 - Governo Eletronico
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade
Medida
=>Elaboragdo e
Implementagio ~ do  Plano Plano .
Diretor de Tecnologia, Implementado Unidade
Informagao e Comunicagdo
=>Estruturagdo  da  Rede Rede
Governo de Servigos Estruturada Percentual
Integrados
=>Estruturagdo de Politica de Politica
Seguranga da Informagdo Tmplementada Percentual
=>Informatizagio e Integragio Sis .
. stemas .
de Sistemas Integrados Unidade
=>Reestruturagao do Governo .o
Eletrdnico Reestruturados Percentual

PROGRAMA: /5 - Seguranga e Defesa do Estado
METAS FISICAS

Agdes Produto Unidade
Medida

A " de npa N

Processos Produzida Unidade

=>Assessoramento Juridico ]I;/l[, grc;luf;s;:z;ao Unidade

=>Modernizagdo da PROGE }?/l[i:g::in do Percentual

=>Operacionalizagdo do

Fundo Especial da Fundo

Procuradoria-Geral do Operacionalizado Unidade

Estado de Roraima - P

FUNDEPRO/RR

=>Seguranca de Autoridades Autoridade .
Protegida Unidade

=>Servigo de Inteligéncia Autoridade dad
Protegida Unidade

PROGRAMA: 51 - Fortalecimento e Modernizagao da Gestao Fisca

METAS FISICAS
Agdes

=>Ampliagdo de Unidades do

Aparelho Arrecadador
=>Aparelhamento de
Unidades  do  Aparelho
Arrecadador
=>Aperfeicoamento da

Gestao Financeira e Contabil

=>Aperfeicoamento da
Tecnologia de Informagio
Fazendaria

=>Construgdo de Unidades do
Aparelho Arrecadador

=>Gestdo Tributaria Estadual

=>Operacionalizagio do
Fundo de Modernizagio e
Desenvolvimento Fazendario-
FUNSEFAZ

=>Programa de Modernizagdo
da Gestio  Fiscal -

Produto Unidade
Medida

Unidade .
Ampliada Unidade
Unidade .
Aparelhada Unidade
Processo .
Aperfeigoado Unidade
Modulos .
Aperfeigoados Unidade
Unidade .
Construida Unidade
Incremento  na

5 Percentual
Arrecadagio
Fundo .
Operacionalizado Unidade
Programa Unidade

Implantado

AT

AT

AT

Tipo

AT

AT

AT

AT

Tipo

AT

Tipo

AT

AT

AT

AT

Tipo

AT
AT

AT

AT

AT

AT

Tipo

PR

PR

AT

PR

PR

AT

AT

PR

192

3.000

2014

25

2014

500

2014

25

25

25

2014

18.000

2.800

25

55

55

2014

SEGAD

SEGAD

SEGAD

Unidade
Executora

SEGAD

SEGAD

SEGAD

SEGAD

SEGAD

Unidade
Executora

CPL

Unidade
Executora

SEGAD

SEGAD

SEGAD

SEGAD

SEGAD

Unidade
Executora

PROGE

PROGE

PROGE

FUNDEPRO/RR

CASA
MILITAR

CASA
MILITAR

Unidade
Executora

SEFAZ

SEFAZ

SEFAZ

SEFAZ

SEFAZ

SEFAZ

FUINSEFAZ

SEFAZ
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PROFISCO

=>Reforma de Unidades do
Aparelho Arrecadador

Unidade

Reformada Unidade

AT 2
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SEFAZ

PROGRAMA: 60 - Operacionalizagdo da Representagdo Civil e Politica do Governo Estadual

METAS FISICAS
Acdes Produto Unidade
Medida
=>Articulagdo Politico- . N
Lo Articulagdo .
Institucional Realizada Unidade
=>Assessoramento Mo
Assuntos Técnicos ¢ Socio- 1o Unidade
P Elaborado
Politicos
=>Organizagdo das Relagdes Evento .
Politicas do Poder Executivo  Realizado Unidade
=>Organizagio do Cerimonial Evento .
Publico Realizado Unidade
=>Promogdo de  Eventos Pessoa P
Sécio-Politicos Atendida essoa
PROGRAMA: 61 - Operagaes Especiais
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade
Medida
=>Amortizagio de Encargos ., .
de Financiamento da Divida D‘wda, Externa Unidade
Amortizada
Externa
=>Amortiza¢io de Encargos ., .
de Financiamento da Divida D‘wda, Interna Unidade
Amortizada

Interna

=>Contribuigdio ~ para  a
Formagdo do Patriménio do
Servidor Publico - PASEP
=>Execugdo de Sentengas
Judiciais

=>Parcelamento de Débitos
Previdenciarios
=>Transferéncia de Recursos a
Municipios

=>Transferéncia de Recursos
a0 Fundo Nacional —de
Seguranga e Educagio de
Transito - FUNSET
=>Qperacionalizagio do
Fundo de Aporte a Companhia
Energética de Roraima -
FUNACERR

Patriménio  do

Servidor Formado Unidade
Precatorio Pago  Unidade
Parcela Paga Unidade
Municipio .

Atendido Unidade
Recursos .

Transferidos Unidade
Fundo Unidade

Operacionalizado

Tipo 2014
AT 700
AT 800
AT 350
AT 240
AT 1.400

Tipo 2014

AT 1

AT 1

AT 1

AT 30

PR 24

AT 15

AT 12

AT 1

PROGRAMA: 66 - Extingdo e Liquidagdo de Entidades Publicas Estaduais

METAS FISICAS
Agdes

=>Departamento de Estradas
de Rodagens em Extingido

PROGRAMA: 94 — Execugio do Controle Interno

METAS FISICAS
Acdes

=>Acompanhamento e
Controle da Aplicagdo dos
Recursos Piblicos

Unidade
Produto Medida
Processo .
Liquidado Unidade

Unidade
Produto Medida
Atividade  de
Controle Unidade
Realizada

Tipo 2014
PR 100

Tipo 2014
AT 6447

PROGRAMA: 65 — Gestdo da Previdéncia Social do Estado de Roraima

METAS FISICAS
Agdes

=>Pagamento de
aposentadoria ¢ Pensdes TCE-
RR

=>Pagamento de
Aposentadorias ¢ Pensdes

=>Educagdo Previdenciaria

=>Gestdo do Fundo Financeiro
da Previdéncia Social a0
Servidor
Estado de Roraima

=>Gestao do Fundo
Previdencidrio da Previdéncia
Social a0 Servidor
Contribuinte do  Estado de
Roraima

=>Aquisi¢do do Imovel Sede
IPER

Contribuinte  do o

Unidade
Produto Medida
Pesson Pessoa
Beneficiada
Pessoa Pessoa
Beneficiada
Servidor Pessoa
Treinado

Fundo
Operacionalizad Unidade

Fundo
Operacionalizad Unidade
0

Tmovel

Adquirido Unidade

Tipo 2014
AT 3
AT 10
AT 150
AT 1
AT 1
AT 1

Unidade
Executora

SERBRAS

CASA CIVIL

CASA CIVIL

CERIMONIAL

CASA CIVIL

Unidade
Executora

OE

OE

OE

OE
TIRR

OE

DETRAN/RR

FUNACERR

Unidade
Executora
DER/RR  em
Extingdo

Unidade
Executora

CGE

Unidade
Executora

CGE

TI/RR

IPER

FUNFIPER

FUNPREIPER

IPER

PROGRAMA: 90 — Gestdo de Informagdo, Estudo e Pesquisa para o Desenvolvimento Sécio-econémico

METAS FISICAS
Acdes

=>Estudo e Pesquisas Sdcio-
econdmicas

=>Gestdo das
Regionais - RORAIMA
=>Gestdo do  Sistema de
Informagdes Socio-
econdmicas e Gerenciais

Contas

Unidade
Produto Medida
Estudo .
Realizado Unidade
Relatorio .
Elaborado Unidade
Documento .
Elaborado Unidade

DIMENSAO ESTRATEGICA: 2 -Crescimento Sustentavel

PROGRAMA: 8 - Gestdo do Planejamento Governamental

METAS FISICAS

Agdes Produto Unidade
Medida

=>Operacionalizagio do Programa .

PNAGE Implementado Unidade

Tipo 2014
AT 6
AT 4
AT 4
Tipo 2014
PR 1

Unidade
Executora

SEPLAN

SEPLAN

SEPLAN

Unidade
Executora

SEGAD

=>Gestdo de Convénios ¢

Captagio  de  Recursos
Publicos
=>Implementagio do

Sistema de Planejamento ¢
Orgamento

=>Planejamento e
Mapeamento Sistematico do
Territorio do  Estado de
Roraima

Termo Celebrado

Documento
Elaborado

Carta Topografica
Produzida

PROGRAMA: 33 - Defesa Agropecudria

METAS FISICAS
Agdes
=>Defesa Sanitaria Animal

=>Inspegdo e Fiscalizagio de
Produtos de Origem Animal

=>Servicos de Inspegio e
Fiscalizagdo Vegetal

Produto

Inspegao/
Fiscalizagio
Realizada
Inspegio/
Fiscalizagao
Realizada
Inspegio
Realizada

PROGRAMA: 34 - Abastecimento Agroalimentar

METAS FISICAS
Agdes

=>Ampliagdo da Capacidade
de Armazenagem

=>Apoio a Comercializagdo
da Produg@o Agropecudria
=>Apoio a Aquisi¢io da
Produgio Agricola

Produto

Unidade
Ampliada
Producio
Estimada
Produtor
Assistido

PROGRAMA: 35 - Regularizagdo Fundidaria

METAS FISICAS

Agdes Produto
=>Assentamento ¢ Familia
R de Familias ~ Assentad:

=>Construgdo de Escritorios
Regionais

=>Demarcagdo e Titulagdo
de Lotes em Areas Urbanas
=>Elaboragdo e
Implementagdo da Politica
Fundiaria Estadual
=>Titulagdo de Terras em
Areas Rurais
=>Transferéncia e Registro
de Patriménio Imobiliario do
Estado

PROGRAMA: 42 - Inovagdo Tecnologica nas Telecomunicagoes

METAS FISICAS
Acdes

=>Elaboragdo e Implantagio
do Sistema de
Telecomunicagdes de Dados
Voz e Imagem Através de
Fibra Otica
=>Fortalecimento de Redes
de Radiocomunicagdes do
Estado

Prédio Construido
Lote Titulado

Politica
Implementada

Lote Titulado

Imovel
Registrado

Produto

Sistema
Implantado

Comunidade
Atendida

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Medida

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Medida

Unidade

Tonelada

Pessoa

Unidade
Medida

Unidade

Unidade

Lote

Percentual

Lote

Unidade

Unidade
Medida

Percentual

Unidade

PROGRAMA: 43 - Execugdo de Obras Piiblicas e Urbanismo

METAS FISICAS
Agdes
=>Ampliagdo de Prédios
Publicos

=>Construgdo de Prédios
Publicos

=>Elaboragao ¢ Gestio de
Projetos de Obras Publicas
=>Obras de Infraestrutura
Urbanistica
=>Reforma  de
Publicos

Prédios

PROGRAMA: 47 - Geragdo de Energia Elétrica

METAS FISICAS
Acdes
=>Construgdo de  Usinas

Termoelétricas
=>Elaboragdo, Execugdo e
Gestao de Projetos de Infra-
Estrutura de Geragdao em
Energia Elétrica

=>Geragdo  de  Energia
Hidroelétrica
=>Geragdo  de  Energia

Termoelétrica

=>Geragdo de Energia por
Fontes Alternativas
=>Reforma  de  Usinas

Termoelétricas

Produto Unidade
Medida

Prédio Ampliado ~ Unidade

Prédio Construido  Unidade

Projeto Elaborado  Unidade

Obra Realizada ~ Unidade

Prédio Reformado  Unidade

Produto Unidade
Medida

Usina Construida ~ Unidade

Hidrelétrica

Revitalizada Percentual

Energia

Hidoelewica Mot W

Gerada

Energia

Termoelétrica %(;gaa Wat-

Gerada

Energia Elétrica Mega Watt-

Gerada Hora

Usina Reformada ~ Unidade

AT

AT

AT

Tipo

AT

AT

AT

Tipo
AT

AT

AT

Tipo
AT

AT

AT
AT

AT

Tipo

AT

AT

Tipo
PR
AT
PR
PR

AT

Tipo

PR

PR

AT

AT

420

20

27

2014

8.982

3.006

23816

2014

21.780

3.500

2014

645

850

570

300

2014

2014

80

42.592

159.720

2.000

8

PROGRAMA: 48 - Transmissdo, Distribuicdo e Comercializagdo de Energia Elétrica

METAS FISICAS
Acdes
=>Comercializagdo de

Energia Elétrica
=>Construgdo de Escritorios

Produto Unidade
Medida
Energia  Elétrica Mega Watt-
Comercializada ~ Hora
Escritorio Unidade

Tipo

AT
PR

2014

286.256
3

SEPLAN

SEPLAN

SEPLAN

Unidade
Executora

ADERR

ADERR

ADERR

Unidade
Executora

SEAPA

SEAPA

SEAPA

Unidade
Executora

ITERAIMA

ITERAIMA

ITERAIMA

ITERAIMA

ITERAIMA

ITERAIMA

Unidade
Executora

SEINF

SEINF

Unidade
Executora

SEINF

SEINF

SEINF

SEINF

SEINF

Unidade
Executora

CERR

SEINF

CERR

CERR

CERR

Unidade
Executora

CERR
CERR
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Lomerciais
=>Elaboragdo, Execugio e

LOnsruao

Rede Elétrica

Gestdo de Projetos de Infra- Expandida Quilometro
estrutura em Energia Elétrica P
=>Reforma de Escritorios Escritorio .
- Unidade
Comerciais Reformado
> Transmissio ° Energia  Elétrica
Distribuigdo  de  Energia . g Quilometro
P Distribuida
Elétrica

PROGRAMA: 49 - Infra-estrutura do Saneamento Basico
METAS FISICAS

Agdes Produto Unidade
Medida
=>Elaboragdo, Execugio e

Gestdo de Projetos de Infra-

Estrutura em Saneamento Rede Distribuida  Quilometro
Basico em Areas Rurais

=>Elaboragdo, Execugio e
Gestdo de Projetos de Infra-
Estrutura em  Saneamento
Basico em Areas Urbanas

Rede Distribuida ~ Quilometro

=>Fortalecimento e
Pesgnvglvnyenm 5\(;&1? Percentual
do

Basico

=>Implantagio, Ampliagio e .

Melhoria do Sistema de Rg;";t:‘:;:i’o Unidade

Abastecimento de Agua i

=>Implantagio, Ampliagio e P,

Melhoria do Sistema de Domlc_lllo Unidade
P Atendido

Esgoto Sanitario i

=>Racionalizagdo do Volume_de Agua Percentual

Consumo de Agua Economizado

PROGRAMAL: 58 - ssisténcia Técnica e Extensdo Rural
METAS FISICAS

Agdes Produto Unidade
Medida
=>Apoio a Produgio e .
Difusio de  Tecnologias Comum_d ade Unidade
Beneficiada

Agropecudrias

=>Fortalecimento das

Unidades de Assisténcia Unidade Atendida ~ Unidade
Técnica e Extensio Rural

=>Implementagio dos

Servigos de  Assisténcia Produtor Assistido  Pessoa
Técnica e Extensdo Rural

=>Operacionalizagio ~ do

Fundo Especial da Fundo
Assisténcia  Técnica e Operacionalizado
Extensio Rural

Unidade

PROGRAMA: 72 - Desenvolvimento dos Setores Produtivos
METAS FISICAS

AQOES rroauto unigaae
Medida

=>Apoio  Financeiro a0 . . .

Setor Produtivo - FDI Projeto Apoiado Unidade

=>Apoio  Financeiro ao

Setor Produtivo - Projeto Avalizado ~ Unidade

FUNAVAL

=>Apoio  Financeiro ao
Setor Produtivo - FUNDER
=>Fomento a0
Desenvolvimento

Projeto Apoiado Unidade

Empreendimento

Sustentdvel dos Setores Financiado Unidade
Produtivos
»Fo{(alcelmcn?o df)s APLs Assistidas Unidade
Arranjos Produtivos Locais
=>Programa de
Desenvolvimento do Programa

N . Percentual
Turismo em Roraima - Implementado
PRODETUR/RR
=>Programa de Municipio .
Regionalizagdo do Turismo  Beneficiado Unidade
=>Promogdo © Empresa
Desenvolvimento Industrial presz Unidade

. Beneficiada

e Agro-Industrial
=>Promogio € Empresa
Desenvolvimento Beni ficiada Unidade
Sustentavel do Turismo
=>Promogio €
D i dos Emp ded Pessoa
Setores de Comércio ¢ Beneficiado
Servigos

PROGRAMA: 73 - Desenvolvimento do Agronegocio
METAS FISICAS

Agdes Produto Unidade
Medida
=>Apoio . 2% produtor
Desenvolvimento da - Pessoa
N . Assistido
Producéo Animal
= i
Apoio . 2% produtor
Desenvolvimento da Assistido Pessoa
Produgdo Vegetal
=>Desenvolvimento de
Projetos de Irrigagio e Projeto Apoiado  Unidade
Drenagem
=>Manutengéo das Unidades
de Produgéo e Unidade Mantida  Unidade

Industrializagao
=>Reforma do Prédio Sede Unidade

da SEAPA Reformada Unidade

PROGRAMAL: 75 - Infra-estrutura do Sistema Vidrio
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade

Medida

PR

AT

AT

Tipo

PR

PR

AT

PR

PR

AT

Tipo

AT

PR

AT

AT

11po
AT
AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

Tipo

AT

AT

AT

AT

AT

Tipo

600

15.630

2014

4

25

299.088

74.090

15

2014

120

24.000

Zu14

188

110

1.650

900

75

215

2014

3.100

6.200

260

2014

DIARIO

17

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

SEINF

CERR

CERR

Unidade

Executora

SEINF

SEINF

CAER

CAER

CAER

CAER

Unidade

Executora

SEAPA

SEAPA

SEAPA

FUNDATER

unigaae
Executora

FDI

FUNAVAL

FUNDER

AFERR

SEPLAN

SEPLAN

SEPLAN

SEPLAN

SEPLAN

SEPLAN

Unidade

Executora

SEAPA

SEAPA

SEAPA

CODESAIMA

SEAPA

Unidade
Executora

ACTOPOTIO

240

5912

45

800

500

290

63

20

2014

171

140

15.200

720

2014

1

1.100

100

11.500

2014

100

25

=>Construgio de Aeroportos . Unidade AT
Construido
=>Construgdo de Estradas Vicinal a
Vicinais Construida Quilometro AT
:>Conslru¢e_xo_ de Obras de Obra Realizada Metro AT
Artes Especiais
:>C(.>n.stru(;ao de Portos Porto Construido ~ Unidade AT
Fluviais
=>Desenvolvimento da .
Infra-Estrutura de zrojeto Fxccutad Unidade PR
Transportes
:>Elabora¢ao ¢ Gestlo de Projeto Elaborado  Unidade AT
Projetos de Infraestrutura
=>Infra-Estrutura Rural Municipio .
Integrada Beneficiado Unidade AT
=>Manutengio de Servigo Mantido ~ Unidade AT
Aeroportos
zmztencao de Estradas Vicinal Mantida ~ Quilometro ~ AT
:>Manutengaf> de Obras de Obra Mantida Metro AT
Artes Especiais
:>Ma1?ulencao de Portos Porto Conservado  Unidade AT
Fluviais
=>Manuten¢do de Rodovias Rodovia Estadual a
Estaduais Mantida Quilémetro AT
=>Manutengdo de Rodovias Rodovia Federal L
Federais Mantida Quilometro AT
:>Man.L'1(fenqao de Terminais Terminal Mantido  Unidade AT
Rodovidrios
=>Pavimentagdo de Rodovia Estadual La
Rodovias Estaduais Pavimentada Quilémetro AT
=>Pavimentagdo de Rodovia Federal L
Rodovias Federais Pavimentada Quilbmetro - AT
=>Reforma de Terminais Terminal .
Rodovidrios Reformado Unidade AT
PROGRAMAL: 77 - Fortalecimento da Agropecudria Familiar
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo
Medida
=>Apoio a0
Desenvolvimento do  Setor Prm.iul.or Pessoa AT
s Assistido
Primario
=>Formulagdo e
mela‘mzfqao de Projetos gs Proj‘eto ) Unidade AT
For
Extrativismo
:>Ir{c_entlvo a Agropecudria Pro@u!or Pessoa AT
Familiar Assistido
=>Recuperagio de Areas Produtor
Degradadas Assistido Pessoa AT
PROGRAMA: 82 - Gestdo Ambiental e Promogdo do Desenvolvimento Sustentavel
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo
Medida
=>Aparelhamento da  Unidade Unidade PR
roivIAKH Apareinaaa
;Ei;:;t;ucao do Anexo da Anexo Construido  Unidade PR
=>Desenvolvimento Projeto .
Florestal Sustentavel Implementado Unidade AT
=>Gestdo  de  Florestas Concessdes
Pablicas e Concessoes . Unidade AT
s Realizadas
Florestais
=>Gestio  do  Fundo . .
Estadual do Meio Ambiente Fundo Gerenciado ~ Unidade AT
=>Gestdo do Sistema de Agdo de Controle .
Controle Ambiental Realizada Unidade AT
‘:‘>G.eslao do ASlstLe.ma‘ Ide ‘Slste.ma i Percentual AT
:>'G_estao dos  Recursos Rec}uso Hidrico Porcentual AT
Hidricos Gerido
=>Infra-Estrutura © Unidade
Unidades  de  Controle Construida Percentual PR
Descentralizadas
=>Operacionalizagio do
Fundo de Desenvolvimento Fundo .
Florestal do Estado de Operacionalizado Unidade AT
Roraima
=>Produgdo de Informagdes Informagio
Cientificas ao Planejamento ~Cientifica Unidade PR
Territorial Produzida
:>Pr9mocao da. Educagio Pessoa Informada  Pessoa AT
Ambiental
PROGRAMA: 84 - Ciéncia, Tecnol Pesquisa e D Wi
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo
Medida
=>Apoio 4 Qualificagio Pessoa
Cientifica e Tecnologica Qualificada Pessoa AT
=>Apoio as Iniciativas de
Inovagdo em Empresas e Projeto Apoiado  Unidade AT
Cooperativas
=>Gestdo da Politica de
Ciéncia,  Tecnologia e Acdo Realizada ~ Unidade AT
Inovagio
=>Implementagdo ¢ Gestio
das Plataformas  APLs Apoiadas ~ Unidade PR
Tecnologicas
=>Infr_aestru‘rura ~pana Laboratgno Unidade PR
Pesquisa e Desenvolvimento ~ Construido
=>Produgdo e Divulgagio Divulzacio
de Informagdo Cientifica e raag Unidade AT
. Efetivada
Tecnologica
DIMENSAOQ ESTRATEGICA: 3 - Inclusdo Social
PROGRAMA: 12 - Defesa Civil
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo

2014

SEINF

SEINF

SEINF

SEINF

FEIT

SEINF

CODESAIMA

SEINF

SEINF

SEINF

SEINF

SEINF

SEINF

SEINF

SEINF

SEINF

SEINF

Unidade
Executora

CODESAIMA

SEAPA

SEAPA

SEAPA

Unidade
Executora
FEMARH-RR

FEMARH-RR

TACTI-RR

IACTI-RR

FEMA

FEMARH-RR

FEMARH-RR

FEMARH-RR

FEMARH-RR

FUNDEFER

TACTI-RR

FEMARH-RR

Unidade
Executora
TACTI-RR

IACTI-RR

IACTI-RR

IACTI-RR

IACTI-RR

IACTI-RR

Unidade
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=>Execugdo das Atividades Pessoa Atendida  Pessoa AT
de Defesa Civil
PROGRAMA: 24 - Desenvolvimento da Educagao Profissional
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo
Medida
=>Adequagdo da Rede Fisica Aluno Pessoa AT
da Educago Profissional Beneficiado
=>Manutengio e Unidade Mantida  Unidade AT
Fortalecimento da Educagio
Profissional
PROGRAMA: 29 - Or do de Pi is para a Ed;
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo
Medida
=>Capacitagio e Habilitagio P Pessoa AT
de Profissionais para a Habilitados
Educagdo
=>Habilitagdo e C: itagdo  Profissional Unidade AT
de Profissionais da UERR Capacitado
=>Habilitagdo e itagio ~ Profissional Pessoa AT
de Profissionais da  Capacitado
UNIVIRR
=>Qualificagdo de Profissional Pessoa AT
Profissionais para Educagio  Qualificado
Bésica
PROGRAMA: 30 - Desenvolvimento do Desporto e do Lazer
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo
Medida
=>Apoio a Eventos Evento Realizado ~ Unidade AT
Desportivos e de Lazer
Comunitario
=>Construgdo de Unidades e Unidade Unidade AT
Setores Desportivos Construida
=>Fortalecimento do Evento Realizado ~ Unidade AT
Desporto Escolar
=>Manutengido e Unidade Mantida  Unidade AT
Implementagdo das Unidades
Desportivas
=>Reforma de Unidades Unidade Mantida ~ Unidade AT
Desportivas
PROGRAMA: 31 - Protegdo, Producéo e Difusdo Cultural
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo
Medida
=>Ampliagdo de Unidades e .
Areas de Lazer Componentes de?ig:la Unidade AT
do Patriménio Cultural P
=>Apoio  a  Produgio Projeto Executad Unidade AT
Cultural 0
=>Construgdo de Unidades e Unidade
Areas de Lazer Componentes . Unidade AT
o Construida
do Patriménio Cultural
=>Fomento e  Difusdo Projeto Executad Unidade AT
Cultural 0
=>Prote¢do do Patriménio Patriménio
Cultural Cultural Unidade AT
Protegido
=>Reforma de Unidades ¢ Unidade
Areas de Lazer Componentes Unidade AT
PP Reformada
do Patriménio Cultural
PROGRAMA: 36 - Gestdo do Sistema Penitencidrio
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo
Medida
=>Ampliago de Unidades ;.. 4040 Ampliada  Unidade
Prisionais AT
=>Aparelhamento de Unidade .
Unidades Prisionais Aparelhada Unidade AT
=>Construgdo de Unidades Unidade
Prisionais Construida Percentual - AT
=>Gestio  do  Fundo undo
Penitenciario do Estado de — Unidade AT
Rorai Operacionalizado
oraima
:>Manu’tebng;ao do Sistema Pessoa Custodiada ~ Pessoa AT
de Custodia
%Rgforfm de Unidades Unidade Unidade AT
Prisionais Reformada
=>Reintegragdo Social Pessoa Reintegrada  Pessoa AT
PROGRAMA: 37 - Seguranga e Defesa do Cidaddo
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade Tipo
Medida
=>Ampliagdo das
Unidades de Bombeiros Prédio Ampliado ~ Percentual AT
Militares
=>Ampliagdo de Quartéis
e Casas de Apoio da Unidade Ampliada ~ Unidade AT
PMRR
=>Agdes  Sociais  da .
PMRR Pessoa Atendida Pessoa AT
=>Construglo das Unidade Construida  Unidade AT

Unidades de Bombeiros

13.000

2014

1.058

2014

9.228

300

40

9.228

2014

60

49

36

2014

2014

2010

201

2014

400

LXecutora

CBMRR

Unidade
Executora

SEED

SEED

Unidade
Executora

SEED

UERR

UNIVIRR

FUNDEB

Unidade
Executora

SEED

SEED

SEED

SEED

SEED

Unidade
Executora

SEED

SEED

SEED

SEED

SEED

SEED

Unidade
Executora

SEJUC

SEJUC

SEJUC

FUNPER

SEJUC

SEJUC
SEJUC

Unidade
Executora

CBMRR

PMRR

PMRR

CBMRR
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Militares
=>Construgio das

¢ Técnica
=>Construgdo de Quartéis

Profissionais da Seguranga
Publica e Defesa Social

=>Formulagdo e
Implementagio d
Politicas de Garantia dos

Direitos do Cidadao
=>Gestdo das Politicas de
Seguranga Publica

=>Gestio de Projetos de

Fortalecimento da
Cidadania
=>Licenciamento de
Veiculos

=>Modernizagio do

Sistema de Informagdes
=>Qperacionalizagio dos
Convénios do Sistema de
Seguranga

=>Pericia Criminal

=>Policiamento Civil

=>Policiamento
Preventivo

=>Prevengio ¢ Combate a
Sinistros

=>Promogio da Cidadania
=>Reforma das Unidades
de Bombeiros Militares
=>Reforma de Quartéis e
Casas de Apoio da PMRR
=>Reforma de Unidades
da Policia Civil

METAS FISICAS
Agdes

=>Implementagio das
Politicas de Vigilancia

Sanitaria

=>Implementagio de
Agdes de  Vigilancia
Epidemiologica e

Ambiental, Prevengio e
Controle de Doengas

METAS FISICAS
Agdes

=>Administragio do
PHS

=>Apoio Técnico Social
0 Programa HabitaRR
=>Construgao de
Unidades Habitacionais
=>Distribuicdo de Kits

para Melhorias
Habitacionais
=>Manutengio das
Atividades do  Setor
Habitacional

METAS FISICAS
Acdes

=>Aparelhamento das
Unidades de Atendimento
Para Geragdo de Trabalho,

Emprego e Renda
=>Fomento a Geragdo de
Trabalho, Emprego e
Renda

=>Implementagdo da
Qualificagdo e

Requalificagio
Profissional
=>Implementagio de
Estagios
=>Intermediagdo de Mao-
de-Obra e Seguro
Desemprego

=>Reforma das Unidades
de  Atendimento  para
Geragdo  de  Trabalho,

Unidades de Policia Civil Unidade Construida

e Casas de Apoio da Unidade Construida

PMRR
=>Construgao e . .
Unidades da SESP Unidade Construida
=>Construgio de . .
Unidades do DETRAN Unidade Construida
=>Educagio ~ Para o Atividade
Transito Realizada
=>Emissio e Renovagio Carteiras de
da Carteira Nacional de identificagdo
Habilitagdo expedida
=>Formagao,
Aper@u;_\) ame nto € Profissional
Especializagao dos

Formado

€ Cidadao Atendido

Politicas de
Seguranga  Piblica

Implantadas

Evento Realizado

Veiculo Licenciado
Sistema
Modernizado

Projeto Financiado

Laudo
Emitido
Ocorréncias
Atendidas

Pessoa Atendida

Pessoa Atendida

Pessoa Atendida

Unidade Reformada
Unidade Reformada

Unidade Reformada

PROGRAMA: 38 - Vigildncia em Satide

Produto
Municipio

Assessorado

Programa
Implementado

Produto

Servidor Atendido
Pessoa Beneficiada

Unidade Construida

Kit Distribuido

Agio Implementada

PROGRAMA: 54 - EmpregaRR

Produto

Unidade
Aparelhada

Pessoa Atendida

Pessoa Qualificada

Aluno Beneficiado

Pessoa Beneficiada

Unidade Reformada

Pericial

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Pessoa

Pessoa

Unidade

Unidade

Unidade

Percentual

Unidade

Unidade

Unidade

Pessoa

Pessoa
Pessoa

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Medida

Unidade

Unidade

Unidade
Medida

Unidade

Pessoa

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Medida

Unidade

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Unidade

PR

AT

PR
AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT
AT
AT

AT
AT
AT

AT

AT

Tipo

AT

AT

Tipo

AT
AT

PR

PR

AT

Tipo

AT

AT

AT

AT

AT

AT

150

44

1.900

7.000

80.000

100

15.200

33.000

38.000

22.000
2.000

2014

15

PROGRAMA: 53 - Programa Estadual de Habitagdo de Roraima - HabitaRR

2014

1.000

1.000

100

1.218

2014

400

1.650

4.000

12.593

PCRR

PMRR

SESP

DETRAN/RR

DETRAN/RR

DETRAN/RR

API

SEJUC

SESP

SEJUC

DETRAN/RR

PMRR

SESP

PCRR

PCRR

PMRR

CBMRR
OGE
CBMRR

PMRR

PCRR

Unidade
Executora

FUNSESAU

FUNSESAU

Unidade
Executora

SEGAD

SETRABES

SETRABES

SETRABES

CODESAIMA

Unidade
Executora

SETRABES

SETRABES

SETRABES

SETRABES

SETRABES

SETRABES
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Emprego ¢ Renda
PROGRAMA: 55 - Protegdo Social Especial
METAS FISICAS
Agdes Unidade
Medida

Produto

=>Aparelhamento  das
Unidades de Atendimento
de  Protegio  Social
Especial
=>Cofinanciamento  de
Agdes da Protegio Social
Especial em Parceria com
Outros Orgios
=>Construgdo das
Unidades de Atendimento
de  Protegio  Social
Especial

=>Protegio Social
Especial Comunitéria
=>Reforma das Unidades
de  Atendimento  de Unidade Reformada
Protegdo Social Especial

PROGRAMA: 62 - Protegio e Seguranga ao Consumidor
METAS FISICAS

Unidade Aparelhada  Unidade

Projeto Apoiado Unidade

Unidade Construida ~ Unidade

Pessoa Atendida Pessoa

Unidade

Agdes Produto Unidade
Medida

=> Defesa dos Interesses Consumidor Pessoa

do Consumidor Atendido

=>Servigo de

Fiscalizagao da Inspecdo Realizada Unidade

Qualidade

=> Servigo de Metrologia Instrumento Aferido Unidade

Legal

PROGRAMA: 67 - Desenvolvimento da Educagdo Superior
METAS FISICAS
Agdes

Produto Unidade

Medida

=>Ampliagio de
Unidades ~ Educacionais Unidade Ampliada
da Educacdo Superior

=>Aparelhamento  das

Unidades  Educacionais Unidade Aparelhada
da Educacdo Superior

=>Apoio a Pesquisa ¢

Produgdo Cientifica Pesquisa Apoiada
Docente e Discente
=>Atividade de Extensio
e Pos-Graduagio
=>Atividade de Pesquisa
¢ Produgdo Cientifica

=>  Construgdo  de
Unidades ~ Educacionais

Unidade
Unidade

Unidade

Pessoas Atendidas Pessoa

Pesquisa Produzida ~ Unidade

Unidade Construida ~ Unidade
da Educacdo Superior
=>Desenvolvimento ~ do
Ensino Superior
=>Fortalecimento e
Mam}te/n(;_ao dos Centros M Fortalecido
Multimidias ~ para  a

Educagdo a Distancia
=>Gestdo da Politica de
Educagéo Superior
=>Realizagdo de Cursos
de Extensio ¢ Pos-
Graduagdo

Reforma das Unidades
Educacionais
Educagéo Superior

Aluno Atendido Pessoa

Percentual

Aluno Beneficiado ~ Pessoa

Profissional

Capacitado Pessoa

® Unidade Reformada ~ Unidade

PROGRAMA: 70 - Seguranga Alimentar e Nutricional
METAS FISICAS

Agdes Produto Unidade
Medida
=>Crédito Social Pessoa Atendida Pessoa
=>Implementagdes  de
Agoes de Seguranga Pessoa Atendida Pessoa
Alimentar ¢ Nutricional
:>Resk.1u'rz_ime Refeigdes Unidade
Comunitario
PROGRAMA: 78 - Atengdo Integral a Saiide
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade
Medida
=>Ampliagio de . . .
Unidades de Satide Unidade Ampliada ~ Unidade
=>Aparelhamento ~ de . .
Unidades de Sagde Unidade Aparelhada  Unidade
:>Apo{o' s Relagdes Pessoa Atendida Pessoa
Comunitarias
=>Assisténcia
Farmacéutica e insumos  Unidade Atendida ~ Unidade
Estratégicos
=>Construgao de . . .
Unidades de Satide Unidade Construida ~ Unidade
=>Fortalecimento ~ da  Programa .
Atengdo Basica Implementado Unidade
=>Promogdo da Servi
Assisténcia de Média e S0 95 Unidade
Alta Complexidade =P
=>Reforma de
Unidades de Satde Unidade Reformada  Unidade

PROGRAMA: 80 - Desenvolvimento da Educagdo Basica
METAS FISICAS
Agdes

Produto Unidade

Tipo

AT

AT

AT

AT

AT

Tipo

AT

AT

AT

Tipo

AT

PR

AT

AT
AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

Tipo
AT
AT

AT

Tipo

AT
AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

Tipo

2014

1.176

2014

13.000

1.853

11.264

2014

20

2500

5.605

25

2.000

300

2014

55.000

29.000

900.000 SETRABES

2014

1.300

66

2014
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=>Ampliagio de
. Unidades Educacionais Unidade Ampliada
Unidade do Ensino Fundamental
Executora =>Ampliagdo de
Unidades  Educacionais . .
do Ensino Médio Unidade Ampliada
FEAS
=>Ampliagio de
Unidades Educacionais Unidade Ampliada
e de Apoio Pedagogico
FEAS =>Construgdo da Sede
da  Secretaria  de . .
Educagio, Cultura ¢ Unidade Construida
Desportos
FEAS =>Construgdo de
Unidades Educacionais Unidade Construida
do Ensino Fundamental
FEAS =>Construgio de
Unidades Educacionais Unidade Construida
do Ensino Médio
FEAS =>Construgdo de
Unidades Educacionais Unidade Construida
e de Apoio Pedagogico
=>Fortalecimento  da
Unidade Educagdo Especial Para Aluno Beneficiado
Executora Educagio Basica
=>Fortalecimento  da
SEJUC Educaglo de Jovens ¢ Aluno Beneficiado
Adultos para Educagdo
Basica
IPEM/RR :>Eonaleglrpento do Aluno Bencficiado
Ensino Médio
=>Gestao da Politica .
IPEM/RR Educacional Aluno Beneficiado
=>Manutengdo €
Fortalecimento da
Unidade Edu_ca?ao_ Basica e Aluno Atendido
Executora Assisténcia a0
Educando
=>Manutengdo e
UERR Fona]ec}menm ) da  Aluno Beneficiado
Educaco Especial
=>Manutengdo e
UERR Fonﬂ]e&ilmenm d Aluno Beneficiado
Educagio de Jovens e
Adultos
=>Manutengdo €
UNIVIRR. Fortalecimento do  Aluno Beneficiado
Ensino Fundamental
UNIVIRR. =>Manutengdo e
Fortalecimento do  Aluno Beneficiado
UNIVIRR. Ensino Médio
=>Reforma de Unidades . .
UERR Educacionais do Ensino Unidade Reformada
Fundamental
=>Reforma de Unidades
UERR Educacionais do Ensino Unidade Reformada
Médio
=>Reforma de Unidades
UNIVIRR Educacionais e de Apoio Unidade Reformada
Pedagogico
SEED =>Remuneragio ) 'do
Pessoal Técenico .
P Profissional
Administrativo do Remunerad
UERR Ensino Fundamental - ©coorerede
40%
=>Remuneragdo do
UERR l:essqal_ _ Tecmcclg zmﬁssloni
Ensino Médio - 40%
=>Remuneragdo dos
Profissionais do  Profissional
. Magistério de Ensino Remunerado
Unidade Fundamental - 60%
Executora R .
emuneragio dos
Profissionais do  Profissional
SETRABES Magistério do Ensino Remunerado
sdio - 60°
SETRABES Meédio - 60%
PROGRAMA: 83 - Protegdo Social Basica
METAS FISICAS
Agdes Produto
. =>Cofinanciamento ~ de
Unidade Agdes Sociais
Executora Descentralizadoras ~ da  Projeto Apoiado
Assisténcia Social
FUNSESAU Basica )
=>Gestio Sécio
FUNSESAU Assistencial de Protegio Evento Apoiado
Social Béasica
SERBRAS =>Inclusio  Produtiva
para  Familias ~ em Projeto Apoiado
Vulnerabilidade Social
FUNSESAU
PROGRAMA: 85 - Desenvolvimento Social
FUNSESAU METAS FISICAS
Agdes Produto
FUNSESAU
=>Aparelhamento ~ de
FUNSESAU Unidades de Unidade
Atendi Anarelhad
. 5 Comunitario )
FUNSESAU =>Apoio ao Programa
de  Desenvolvimento Unidade Atendida
Social
=>Construgio de Unidade
Unidade Unidades de Construida

Medida

Unidade

Unidade

Unidade

Percentual

Unidade

Unidade

Unidade

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Unidade

Unidade

Unidade

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Unidade
Medida

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade
Medida

Unidade

Unidade

Unidade

AT

AT

AT

PR

AT

AT

PR

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

AT

Tipo

AT

AT

AT

Tipo

AT

AT

AT

567

12.080

17.710

84.365

83.365

567

12.080

40.633

17.710

25

940

262

4.695

1.134

2014

20

25

2014

Executora

FUNDEB

FUNDEB

SEED

SEED

FUNDEB

FUNDEB

SEED

FUNDEB

FUNDEB

FUNDEB

SEED

SEED

SEED

SEED

FUNDEB

FUNDEB

FUNDEB

FUNDEB

SEED

FUNDEB

FUNDEB

FUNDEB

FUNDEB

Unidade
Executora

FEAS

FEAS

FEAS

Unidade
Executora

SETRABES

SETRABES

SETRABES
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Atendimento

Comunitario

=>Manutengio das

Unidades .

Desconcentradas - Rede Pessoa Assistida Pessoa
Viva

=>Reforma de Unidades

de Atendimento Reforma Efetuada Unidade
Comunitario

PROGRAMA: 87 - Gestdo das Politicas de Etnodesenvolvimento

METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade

Medida

=>Articulagdo de

Programas ~ Sociais e Comunidade
Ambientais aos Povos Indigena Atendida
Indigenas

=>Construgdes Prediais

da Secretaria de Estado Unidade Construida
do fndio
=>Fomento a
Atividades  Produtivas Comunidade
Auto Sustentaveis em Indigena Atendida
Terras Indigenas
=>Promogao da
Identidade  Etnica e
Patriménio Sécio-
Cultural ~ dos  Povos
Indigena

Unidade

Unidade

Unidade

Comunidade

Indigena Atendida Unidade

PROGRAMA: 95 - Protegdo Integral a Crianga e ao Adolescente

METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade

Medida

=>Apoio Técnico e
Financeiro aos
Municipios, ONGS para
Execugdo de Agdes de
Protegdo a Crianga e a0
Adolescente

=>Apoio Técnico e
Financeiro para Projetos
Complementares na
Area de Satide ¢
Educagao
=>Implementagdo de
Medidas Socio-
Educativas para
Adolescentes Autores
de Atos Infracionais

Projeto Apoiado Unidade

Projeto Apoiado Unidade

Pessoa Atendida Pessoa

PROGRAMA: 96 - Prestagdo da Defesa Juridica e da Cidadania

METAS FISICAS

Agdes Produto Unidade
Medida

=>Assisténcia Juridica .

Gratuita a0 Cidadio Pessoa Assistida Pessoa

=>Construgdo de

Unidades Juridicas da Unidade Construida  Unidade

Defensoria

=>Qperacionalizagio

do Fundo Especial da Fundo Unidade

Defensoria  Publica - Operacionalizado

FUNDPE/RR

PROGRAMA: 79 - Gestdo da Politica de Saide

METAS FISICAS

Acdes Produto Unidade
Medida

=>Formulagdo e

Implementagdo da  Municipio Assistido  Unidade

Politica de Saude

=>Gestdo do Processo

de Regionalizagio ¢ Municipio Apoiado  Unidade

Descentralizagdo da
Satide

AT

AT

Tipo

AT

PR

AT

AT

Tipo

AT

AT

AT

Tipo

AT

PR

AT

Tipo

AT

PR
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1.450 SETRABES

4 SETRABES

2014 Unidade
Executora

100 SEI

1 SEI

500 SEI

100 SEI

2014 Unidade

Executora
36 FECA
15 FECA
40 FECA

2014 Unidade

Executora
163.245 DPE
2 DPE
1 FUNDPE/RR

2014 Unidade

Executora
15 FUNSESAU
15 FUNSESAU

PROGRAMA: 93 - Gestdo das Politicas de Trabalho, Combate a Fome, Habitagdo e da Assisténcia Social

METAS FISICAS
Acdes Produto Unidade
Medida
=>Fortalecimento ~ das
Agdes de Planejamento Evento Apoiado Unidade
e Controles
=>Gestio Solidaria Evento Apoiado Unidade
=>Implantagio e
Implementagio do . .
Sistema Unico  da Evento Apoiado Unidade
Assisténcia Social
PROGRAMA: [ - Atuagdo do Poder Legislativo
METAS FISICAS
Agdes Produto Unidade
Medida
=>Implementagdo das p. i3
S A posigio .
Atividades Legislativas Apreciada Unidade

=>Operacionalizagio
do Fundo Especial do
Poder Legislativo -
FUNESPLE

Projeto Executado Unidade

Tipo

AT

AT

AT

Tipo

AT

AT

2014 Unidade

Executora

03 SETRABES

57 SETRABES
15 FEAS
2014 Unidade
Executora
1.000 ALE
20 FUNESPLE

ANEXO |
ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
(Art. 4°§ 1°, da Lei Complementar n°,101 de 2000)

RS 1.000,00
016

014 2075
PIB real (P1)] 1.045PIB real (P2) | 1.050[PIB real (P3) 1,045]
IPCA_ (1) | 1,045]IPCA_(12) 1,045[IPCA _(13) 1,045]
DISCRIMINAGAO PREVISAO PREVISAO PREVISAO
2013
constante corrente | constante | corrente | constante corrente
(A) (B)= A*P1*11| (C)= B*P2 |(D)=B*P2*I2| (E)=D"P3 |(F)=D*P3"I13
| - RECEITAS FISCAIS
11 - Receitas Correntes + Capital 2.475.561 2703375  2.838.543 2966.278 | 3.099.760 3.239.249
1.1.1 - Receitas Correntes e de Capital 2.475.561 2703375 2838543 2966278 |  3.099.760 3.239.049
[Total das Receitas Fiscais (1) 2.475.561 2703375 2.838.543 2.966.278 | 3.099.760 3.239.249
Il - DESPESAS FISCAIS
111 - Despesas Correntes + Capital 2475561 2703375 2.838.543 2966278 | 3.099.760 3.239.249
12 - DedugGes (Despesas Financeiras) 139.522 152.362 159.980 167.179 174702 182563
11.2.1 - Juros e Encargos da Divida 70.276 76.743 80580 84.206 87.996 91.956
11.2.2 - Amortizago da Divida 69246 75,618 79.399 82972 86.706 90.608
11.2.3 - Despesas de Transfer. - -
[Total das Despesas Fiscais (I) 2.336.039 2551013 | 2678.564 2799.099 | 2925058 686
Il - RESULTADO PRIMARIO (I - 1)) 139.522 152.362 159.980 167479 174.702 182563
[ A 209.895 229211 240671 251501 262819 274646
[V- TOTAL DE RECEITAS (1+1V) 2.685.456 2932585 |  3.079.214 3217779 | 3.362.579 3.513.895
FONTE: Secretaria de Estado da Fazendal Lei Orgamentaria Anual 2013/PLDO Federal 2014.
0BS: O calculo das projegdes para o triénio 2014-2016, foi realizado com base na previsao de receita final do exercicio de 2013
Para os calculos de projegdo considerou-se: 2014 - PIB 4,50%, IPCA 4,50%; 2015 - PIB 5,0%, IPCA 4,50% e 2016 - PIB 4,50%, IPCA 4,50%.
Valor Constante: incide o PIB
Corrente: incide PIB + IGP-DI
ANEXO Il
ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
(Art. 4°§ 1°, da Lei Complementar n°,101 de 2000)
RS 1.000,00
pULS 2075 2076
PIB real (P1)[ 1,045|PIB real (P2) [ (P3), 1,045]
IPCA CA 5[IPCA (13
DISCRIMINAGAO PREVISAO PREVISAO PREVISAO
2013
constante corrente | constante | corrente | constante corrente
() (B)= A*P1"11| (C)= B*P2 |(D)=B*P2*12| (F)=D"P3 |(F)=D"P3"13
| - RECEITAS FISCAIS
11 - Receitas Correntes + Capital 2475561 2703375  2.838.543 2966278 | 3.099.760 3.239.249
1.1.1 - Recetas Correntes e de Capital 2.475.561 2703375  2.838.543 2.966.278 | 3.099.760 3.239.249
[Total das Receitas Fiscais (1) 2.475.561 2703375 2.838.543 2.966.278 | 3.099.760 3.239.249
I - DESPESAS FISCAIS
IL1 - Despesas Correntes + Capital 2.475.561 2703375 2.838.543 2966278 | 3.099.760 3.239.249
112 - Dedugdes (Despesas Financeiras) 139.522 152.361 159.979 167.178 174.702 182.564
11.2.1 - Juros e Encargos da Divida 70276 76.743 80580 84.206 87.996 91956
11.2.2 - Amortizago da Divida 69246 75618 79399 82972 86.706 90.608
11.2.3 - Despesas de Transfer. - -
[Total das Despesas Fiscais (Il 2.336.039 2551014  2.678.564 2799.100 | 2925058 3.056.685
il - RESULTADO PRIMARIO (1 - ) 139.522 152.361 159.979 167.178 174.702 182.564
IV - RECEITAS PREVIDENCIARIAS - IPER 209.895 229210 240,671 251501 262,819 274,646
[V-TOTAL DE RECEITAS (1+1V) 2.685.456 2932585 3.079.214 3217.779 | 3.362.579 3.513.895
FONTE: Secretaria de Estado da Fazendal Lei Orgamentaria Anual 2013/PLDO Federal 2014.
0BS: O calculo das projegdes para o triénio 2014-2016, foi realizado com base na previsao de receita final do exercicio de 2013
Para os calculos de projegao considerou-se: 2014 - PIB 4,50%, IPCA 4,50%; 2015 - PIB 5,0%, IPCA 4,5% & 2016 - PIB 4,5%, IPCA 4.5%
Valor Constante: incide o PIB
Corrente: incide PIB + IGP-DI
ANEXO Il
ESTADO DE RORAIMA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RESULTADO NOMINAL
2014
(LRF, art 4", §19) RS 1.00
ESPECIFICACAO BALANCO BALANCO PROJECAO PROJECAO
2011 2012 2018 2016
Resuliado Nominal 274472610 264,680,337 267,562,229 270.484.076 273.451.962 276.438.126)
Divida Piblica Consolidada 984.579.660 1578208213 1.595.483.040 1.612.906.113 1.630.603.726 1,648.410.326
nsolidada Liquida 490.336.456 558.300.165 S64.087.665 569.982.381 575.967.196 581.986.053
FONTE: Sistema FIPLAN, Unidade Responsivel SEFAZ, Data da emissao 14/05/201

ANEXO IV
ANEXO DE METAS FISCAIS
Art. 4°. § 2°, inciso IV, a, da Lei Complementar n° 101 de 2000.
AVALIACAO ATUARIAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO ESTADO DE RORAIMA
FUNDO PREVIDENCIARIO E FINANCEIRO

CAIXA

PEMCAIXA

Previdancia pora Estados e Municipios

FUNDO _
PREVIDENCIARIO

Conforme a Lei Estadual n°. 079, de 18/10/2004, o Fundo Previdenciario
custeara as despesas previdenciérias relativas aos segurados admitidos a partir de 19
de janeiro de 2005 e seus dependentes, sob o Regime Financeiro de Capitalizagéo.

9. Parecer Atuarial

Com a finalidade de garantir a cobertura financeira dos beneficios
previdenciarios, o Estado de Roraima e seus servidores vertem contribuigées mensais
para um Fundo Previdenciario.

A Base de Dados apresentada consistiu de dados amplos e atualizados,
entretanto apresentou inconsisténcias, que foram sanadas através da adogdo de
premissas demograficas. A adogdo de premissas para suprir tais inconsisténcias
sempre causa desvios nos resultados. Como o nivel de consisténcia foi médio,
principalmente no que tange a informagéo referente ao tempo de servigo anterior a
admissdo no Estado, o impacto foi moderado, devendo ser feito urgentemente um

das ir Oes inconsistentes até a proxima avaliagao atuarial.

A inexisténcia de informaggo referente ao Tempo de Servigo Anterior a
admissao no Estado foi suprida pela premissa de que o servidor entrou no mercado de
trabalho aos 24 anos, 8 meses e 12 dias. Tal premissa foi fruto de um levantamento
realizado no universo das bases cadastrais analisadas pela CAIXA, onde foram
considerados apenas os dados reais e utilizando i de cerca de
100.000 servidores ativos.
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Da mesma forma, a baixa relagao de servidores casados foi suprida por uma
probabilidade do servidor estar casado a cada idade. Tal premissa foi fruto de um
levantamento realizado no universo das bases cadastrais analisadas pela CAIXA, onde
foram considerados apenas os dados reais e consistentes, utilizando informagdes de
mais de 500.000 servidores ativos.

A idade média projetada para entrada em beneficio de aposentadoria
programada, utilizada neste célculo é:

Servidores do sexo FEMININO professor: 54 anos;

Servidores do sexo FEMININO néo professor: 58 anos;

Servidores do sexo MASCULINO professor: 58 anos;

Servidores do sexo MASCULINO n&o professor: 63 anos;

Grupo todo: 59 anos

Conforme informado pelos gestores do Plano, as contribuicdes estdo
definidas da seguinte forma:

. contribuicdes mensais dos servidores ativos: 11,00% incidentes
sobre a remuneragao de contribuigéo;

. contribui¢des mensais dos servidores aposentados e pensionistas:
11,00% incidentes sobre a parcela dos proventos que exceder o
teto de beneficio do INSS;

. contribui¢des mensais dos servidores aposentados e pensionistas
portadores de doenga incapacitante: 11,00% incidente sobre a
parcela de pensdo que exceder o dobro do teto de beneficio do
INSS; e
. contribuigées mensais do Governo Estadual de 14,00% sobre a
remuneragao de contribui¢do dos servidores ativos.
A receita decorrente desta arrecadagdo gera um superavit financeiro de
R$ 4.128.444,20, que corresponde a um excedente financeiro mensal da ordem de
22,22% da folha de salarios de servidores ativos.
As bases técnicas utilizadas foram eleitas pelo atuario responsavel, sendo
estas aderentes as caracteristicas da massa de participantes:
» a taxa de juros real utilizada nas proje¢des contidas nesta avaliagao foi
de 6,00% ao ano;
» as tabuas biométricas utilizadas foram escolhidas em fungéo do evento
gerador:

e Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador sobrevivéncia)—
IBGE - 2010 (Ambos os sexos);

Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador morte) — IBGE -
2010 (Ambos os sexos);

Tabua de Entrada em Invalidez — ALVARO VINDAS;

Tabua de Mortalidade de Invalidos — IBGE - 2010 (Ambos os sexos);

Probabilidade de deixar um dependente vitalicio, em caso de morte,
calculada em fungao da proporgédo de servidores casados por idade,
com base nas informagdes apuradas no banco de dados do Estado;

¥ o crescimento salarial considerado foi de 1,00% ao ano;
> ataxa de rotatividade considerada foi de 1,00% ao ano; e

» o custo administrativo considerado neste estudo corresponde a 2,00%
do total da remuneragao de contribui¢ao dos servidores ativos do Estado.

Para a utilizagdo da taxa de crescimento salarial descrita acima, fez-se uma
projegao do crescimento salarial dos servidores ativos com base no banco de dados
enviado. Esta projecéo foi elaborada a partir de uma regresséo exponencial do salario
médio dos servidores por idade. Desta forma, chegou-se a conclusdo de que a cada
ano de trabalho no Estado o salério real do servidor sofre um impacto de 0,70%. Assim,
em atendimento ao Artigo 8° da Portaria MPS n°. 403/08 utilizou-se esta taxa de
crescimento salarial. Conforme observado nas bases de dados do Estado, o
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crescimento salarial real nos ultimos trés anos foi de 2,87%, desta forma, recomenda-
se um acompanhamento constante dessa hipotese, e caso se confirme tal nivel
crescimento nos proximos estudos, a taxa de crescimento salarial devera ser revista.

A taxa anual real de crescimento dos beneficios do plano adotada neste
estudo é de 0,00%, uma vez que se considera a atualizagdo monetaria dos mesmos.

A meta atuarial estabelecida para 2013 é de 11,84% (IPCA + 6,00%). A
rentabilidade anual auferida pelo plano de beneficios em 2012 foi de 18,38%, sendo a
rentabilidade liquida no periodo de 12,79%, considerando como indice de corre¢do o
IPCA. O IPCA acumulado no periodo de dez/11 a dez/12 foi de 5,84%. Sendo a meta
estabelecida na politica de investimentos para as aplicagdes dos recursos do RPPS
igual ao maximo permitido pela legislagéo (6,00%), optou-se por mante-la para o ano
de 2013.

Conforme a Lei Estadual n°. 079, de 18/10/2004, o Fundo Previdenciario
custeara as despesas previdenciarias relativas aos segurados admitidos a partir de 19
de janeiro de 2005 e seus dependentes.

O Patriménio constituido pelo Fundo Previdenciario, segundo informagdes
dadas a CAIXA é composto por:

* Aplicagdes: R$ 335.691.131,40; e
e Créditos a receber: R$ 2.680.581,19.

Considerou-se ainda o Montante de R$ 70.356.812,35, referente ao Valor
Presente da Compensagao Previdenciaria a Receber.

Para efeito de da C g0 Previt iaria, utili como
base o tempo de servigo anterior dos servidores anteriormente a admiss&o no Estado,
sendo esta estimativa de 9,05% sobre o Valor Presente dos Beneficios Futuros dos
servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas.

A folha salarial mensal que serviu de base para o calculo dos percentuais de
custo de cada beneficio é de R$ R$ 18.577.919,71.

A avaliagdo atuarial demonstrou que as contribui¢des normais de servidores
e do Governo Estadual, para a formagéo equilibrada das reservas para pagamento de
beneficios, devem somar 23,83% sobre a remuneragao de contribuicédo dos servidores
ativos. Como o Custo Normal apurado nesta avaliagao é de 25,00%, deve-se manter o
patamar contributivo atual.

Observou-se também que as Reservas Matematicas do Fundo
Previdenciario somam R$ 163.391.917,18, e sendo os Ativos Financeiros de

R$ 335.691.131,40, o Plano apresentou um Resultado Técnico Atuarial superavitario.

Como o Fundo Previdenciario encontra-se com um Resultado Técnico
Atuarial Superavitario, alocou-se na conta “Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario”
um montante equivalente a 25% das Reservas Matematicas. Desta forma, verificou-se
um Superavit Técnico de R$ 131.451.234,93.

Mantendo-se o Plano de Custeio vigente no RPPS, no que se refere as
aliquotas de Contribuigdo Normal, o plano apresenta a seguinte configuragao:

. contribuigdes mensais dos servidores ativos: 11,00%, incidentes
sobre a remuneragéo de contribuigéo;

. contribui¢des mensais dos servidores aposentados e pensionistas:
11,00% incidentes sobre a parcela dos proventos que exceder o
teto de beneficio do INSS;

. contribui¢des mensais dos servidores aposentados e pensionistas
portadores de doenga incapacitante: 11,00% incidente sobre a
parcela de pensdo que exceder o dobro do teto de beneficio do
INSS; e

. contribuigdes mensais do Governo Estadual de 14,00% sobre a
remuneragéo de contribui¢do dos servidores ativos.
da &o da

Outrossim, a do das

contas destes dois grupos de servidores.

A tabela abaixo apresenta a projegdo da evolugdo das provisdes
matematicas para os proximos doze meses:

X VABF VACF VABF VACF VACF VACompF |VACompF
Més VASF concedid cor lid PMBC a conceder ente Servidores PMBaC a receb';r a pagaF:
0 [2.920.742.032,00 | 13.605.174.51| 470.339,98 |13.134.834,53 | 763.987.304,77 | 303.405.519,56 | 237.287.309,02 | 223.294.476,19 | 70.356.812,35 -

1 |2.938.434.348,94 | 14.119.976,43 | 488.137,03 | 13.631.839,41 | 768.615.137,49 | 305.243.390,40 | 238.724.670,56 | 224.647.076,52 | 70.822.119,55 -

2 |2.956.126.665,87 | 14.634.778,35 | 505.934,07 |14.128.844,28 | 773.242.970,20 | 307.081.261,24 | 240.162.032,11 | 225.999.676,85 | 71.287.426,75 -

3 [2.973.818.982,81 | 15.149.580,28 | 523.731,12 | 14.625.849,16 [ 777.870.802,92 | 308.919.132,08 | 241.599.393,65 | 227.352.277,19 | 71.752.733,95 -

4 12.991.511.299,74 [ 15.664.382,20 | 541.528,17 | 15.122.854,03 | 782.498.635,63 | 310.757.002,92 | 243.036.755,20 | 228.704.877,52 | 72.218.041,15 -

5 |3.009.203.616,68 | 16.179.184,12 | 559.325,21 | 15.619.858,91 | 787.126.468,35 | 312.594.873,76 | 244.474.116,74 | 230.057.477 85| 72.683.348,35 -

6 [3.026.895.933,62 | 16.693.986,04 | 577.122,26 |16.116.863,78 [ 791.754.301,07 | 314.432.744,60 | 245.911.478,28 | 231.410.078,18 | 73.148.655,55 -

7 |3.044.588.250,55 | 17.208.787,96 | 594.919,31 | 16.613.868,66 | 796.382.133,78 | 316.270.615,44 | 247.348.839,83 | 232.762.678,52 | 73.613.962,75 -

8 [3.062.280.567,49 |17.723.589,88 | 612.716,35 | 17.110.873,53 [ 801.009.966,50 | 318.108.486,28 | 248.786.201,37 | 234.115.278,85 | 74.079.269,96 -

9 [3.079.972.884,43 | 18.238.391,81| 630.513,40 | 17.607.878,41 [ 805.637.799,22 | 319.946.357,12 | 250.223.562,91 | 235.467.879,18 | 74.544.577,16 -
10 |3.097.665.201,36 | 18.753.193,73 | 648.310,45 | 18.104.883,28 | 810.265.631,93 | 321.784.227,96 | 251.660.924,46 | 236.820.479,51 | 75.009.884,36 -
11 [3.115.357.518,30 | 19.267.995,65 | 666.107,49 | 18.601.888,16 | 814.893.464.65 | 323.622.098,80 | 253.098.286,00 | 238.173.079,84 | 75.475.191,56 -
12 |3.133.049.835,23 | 19.782.797,57 | 683.904,54 | 19.098.893,03 | 819.521.297,36 | 325.459.969,64 | 254.535.647,55 | 239.525.680,18 | 75.940.498,76 -

Onde:
VASF - Valor Atual dos Salérios Futuros VASF
VABF Concedidos - Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios concedidos)

VACF Concedidos - Valor Atual das Contribuictes Futuras do Servidores, Aposentados e Pensionistas (Beneficios Concedidos)

PMBC - Proviséo Matemética de Beneficios Concedidos
VABF a Conceder - Valor Atual dos Beneficios Futuros (Benseficios a conceder)

VACF Ente - Valor Atual das Contribui¢es Futuras do Ente (Beneficios a Conceder)

VACF Servidores - Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Servidores, Aposentados e Pensionistas (Beneficios a Conceder)

PMBaC - Provisdo Matemética de Beneficios a Conceder
Valor Atual da Compensacéo Financeira a Receber VACompF — a Receber
Valor Atual da Compensagéo Financeira a Pagar VACompF — a Pagar

Este é o nosso parecer.

<

D e

<Miba 1.018 MTB/RJ
AfUETio responsavel
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‘QUADRO 6 - Parecer Atuarial

QUADRO 7 - Certificado

Certifico para os devidos fins, que este Demonsrativo representa o Resumo do Calculo Atuarial por mim
realizado, sendo os resultados de minha inteira responsabilidade para quaisquer aspectos legais.

7.1 Atuario Responsavel pela Avaliagdo
Nome: Gustavo Adolfo Carrozzino

MIBA: 1018
CPF: 014.926.357/07
Correio

eletronico: gepev@caixagov.br
Telefone: 61-3206-9968

Certifico para os devidos fins, que este Demonstrativo representa o Resumo do Calculo Atuarial por mim
realizado, sendo os resultados de minha inteira responsabilidade para quaisquer aspectos legais.

7.2 Representante Legal do RPPS
Nome:
Cargo:
CPF.
Correio
eletronico:
Telefone:

PEMCAIXA CAIXA

FUNDO
FINANCEIRO

Conforme a Lei Estadual n°. 079, de 18/10/2004, o Fundo Financeiro é
responsavel por custear as despesas dos servidores admitidos até 18 de janeiro de
2005 e seus dependentes, sob o Regime Financeiro de Reparticdo Simples.

14. Parecer Atuarial

Com a finalidade de garantir a cobertura financeira dos beneficios
previdenciarios, o Estado de Roraima e seus servidores vertem contribuigdes mensais
para um Fundo Previdenciario.

A Base de Dados apresentada consistiu de dados amplos e atualizados,

0 apl inconsisténcias, que foram sanadas através da adogéo de
premissas demogréficas. A adogdo de premissas para suprir tais inconsisténcias
sempre causa desvios nos resultados. Como o nivel de consisténcia foi médio,
principalmente no que tange a informagéo referente ao tempo de servigo anterior &
admissao no Estado, o impacto foi moderado, devendo ser feito urgentemente um
levantamento das informagdes i i até a proxima avaliagao atuarial.

A inexisténcia de informagdo referente ao Tempo de Servico Anterior a
admissao no Estado foi suprida pela premissa de que o servidor entrou no mercado de
trabalho aos 24 anos, 8 meses e 12 dias. Tal premissa foi fruto de um levantamento
realizado no universo das bases cadastrais analisadas pela CAIXA, onde foram
considerados apenas os dados reais e consistentes, utilizando informagdes de cerca de
100.000 servidores ativos.

Da mesma forma, a baixa relagéo de servidores casados foi suprida por uma
probabilidade do servidor estar casado a cada idade. Tal premissa foi fruto de um
levantamento realizado no universo das bases cadastrais analisadas pela CAIXA, onde
foram considerados apenas os dados reais e consistentes, utilizando informagées de
mais de 500.000 servidores ativos.

A idade média projetada para entrada em beneficio de aposentadoria
programada, utilizada neste célculo é:

Servidores do sexo FEMININO professor: 53 anos;

Servidores do sexo FEMININO nao professor: 58 anos;

Servidores do sexo MASCULINO professor: 58 anos;

Servidores do sexo MASCULINO néo professor: 63 anos;

Grupo todo: 58 anos

Conforme informado pelos gestores do Plano, as contribuigdes estao
definidas da seguinte forma:
. contribuicées mensais dos servidores ativos: 11,00% incidentes
sobre a remuneragéo de contribuigao;

. contribuicées mensais dos servidores aposentados e pensionistas:
11,00% incidentes sobre a parcela dos proventos que exceder o
teto de beneficio do INSS;

. contribuigées mensais dos servidores aposentados e pensionistas
portadores de doenga incapacitante: 11,00% incidente sobre a
parcela de pensdo que exceder o dobro do teto de beneficio do
INSS; e

. contribuigdes mensais do Estado de 14,00% sobre a remuneragéo
de contribuigdo dos servidores ativos.

A receita decorrente desta arrecadagdo gera um superavit financeiro de
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R$ 6.259.229,81, que aum i iro mensal da ordem de
20,37% da folha de salérios de servidores ativos.

As bases técnicas utilizadas foram eleitas pelo atudrio responsével, sendo
estas aderentes as caracteristicas da massa de participantes:

» a taxa de juros real utilizada nas projegdes contidas nesta avaliagéo foi
de 0,00% ao ano;

v

as tabuas biométricas utilizadas foram escolhidas em fungéo do evento
gerador:

Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador sobrevivéncia)—
IBGE - 2010 (Ambos os sexos);

Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador morte) — IBGE -
2010 (Ambos os sexos);

Tébua de Entrada em Invalidez — ALVARO VINDAS;

Tabua de Mortalidade de Invalidos — IBGE - 2010 (Ambos os sexos);

Probabilidade de deixar um dependente vitalicio, em caso de morte,
calculada em fungao da proporgéo de servidores casados por idade,
com base nas informagdes apuradas no banco de dados do Estado;

» o crescimento salarial considerado foi de 1,00% ao ano;
> a taxa de rotatividade considerada foi de 1,00% ao ano; e

» o custo administrativo considerado neste estudo corresponde a 2,00%
do total da remunerag&o de contribuigao dos servidores ativos do Estado.

Para a utilizagéo da taxa de crescimento salarial descrita acima, fez-se uma
projecao do crescimento salarial dos servidores ativos com base no banco de dados
enviado. Esta projecéo foi elaborada a partir de uma regresséo exponencial do salario
médio dos servidores por idade. Desta forma, chegou-se a conclusdo de que a cada
ano de trabalho no Estado o salario real do servidor sofre um impacto de 0,50%. Assim,
em atendimento ao Artigo 8° da Portaria MPS n°. 403/08 utilizou-se a taxa de
crescimento salarial de 1,00%. Conforme observado nas bases de dados do Estado, o
crescimento salarial real nos ltimos trés anos foi de 2,87%, desta forma, recomenda-
se um acompanhamento constante dessa hipotese, e caso se confirme tal nivel
crescimento nos proximos estudos, a taxa de crescimento salarial devera ser revista.

A taxa anual real de crescimento dos beneficios do plano adotada neste
estudo é de 0,00%, uma vez que se considera a atualizagdo monetaria dos mesmos.

A meta atuarial estabelecida para 2013 é de 11,84% (IPCA + 6,00%). A
rentabilidade anual auferida pelo plano de beneficios em 2012 foi de 19,38%, sendo a
rentabilidade liquida no periodo de 12,79%, considerando como indice de corregéo o
INPC. O INPC acumulado no periodo de dez/11 a dez/12 foi de 5,84%. Sendo a meta

na politica de i i para as des dos recursos do RPPS
igual a0 maximo permitido pela legislagéo (6,00%), optou-se por mante-la para o ano
de 2013.

Conforme a Lei Estadual n° 079, de 18/10/2004, o Fundo Financeiro &
responsavel por custear as despesas dos servidores admitidos até 18 de janeiro de
2005 e seus dependentes, sob 0 Regime Financeiro de Reparticdo Simples

O Patriménio constituido pelo Plano, segundo informagdes dadas a CAIXA é
composto por:

o Créditos a receber: R$ 30.504.940,40; e
« AplicagGes: R$ 827.406.075,70.

Considerou-se ainda o Montante de R$ 856.927.539,33, referente ao Valor
Presente da Compensag&o Previdenciaria a Receber.

Para efeito de estimativa da Compensagao Previdenciaria, utilizou-se como
base o tempo de servigo anterior dos servidores anteriormente a admissao no Estado,
sendo esta estimativa de 9,05% sobre o Valor Presente dos Beneficios Futuros dos
servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas.

A avaliagéo atuarial demonstrou que as contribuicdes normais de servidores
e do Governo Estadual, para a formagéo equilibrada das reservas para pagamento de
beneficios, devem somar 23,83% sobre a remunerag&o de contribuicdo dos servidores
ativos. As aliquotas de Contribuicdo Normal vertidas atualmente ao Fundo Financeiro
do Estado de Roraima somam 25,00%. Desta forma, considerando o disposto no
Art. 25 da Portaria MPS n° 403/2008, devera ser mantido o patamar contributivo
atual,

A despesa previdenciaria deste grupo evoluira gradativamente, havendo, em
determinado momento futuro a necessidade de aumento de participagao financeira do
Estado visto que & medida que o nimero de participantes ativos reduzir e o de
aposentados e pensionistas aumentar, o valor da arrecadagdo com contribuigao néo
sera suficiente para cobrir as despesas correntes.

No entanto, num segundo momento, esses gastos comegardo a reduzir,
fazendo com que o custo previdenciario passe a ser decrescente, reduzindo
gradativamente até a completa extingao do grupo.

Mantendo-se o plano de custeio vigente no Estado, no que se refere as
icdo Normal, o plano ap a seguinte confi

aliquotas de Cc

. contribuigbes mensais dos servidores ativos: 11,00%, incidentes
sobre a remuneragéo de contribuigéo;

. contribuigdes mensais dos servidores aposentados e pensionistas:
11,00% incidentes sobre a parcela dos proventos que exceder o
teto de beneficio do INSS;

. contribuigdes mensais dos servidores aposentados e pensionistas
portadores de doenga incapacitante: 11,00% incidente sobre a
parcela de pensao que exceder o dobro do teto de beneficio do
INSS; e

. contribuigdes mensais do Estado de 14,00% sobre a remuneragéo
de contribuigdo dos servidores ativos.

Outrossim, a i da segregagéo da contabilizagéo das
contas destes dois grupos de servidores.

A tabela abaixo apresenta a projegdo da evolugdo das provisdes
mateméticas para os proximos doze meses.




BOA VISTA, 12 DE JULHO DE 2013

23

DIARIO

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

X VABF VACF VABF VACF VACF VACompF |VACompF
Més VASF concedidos | concedidos PMBC a conceder ente Servidores PMBaC arecebzr apagal:
0 [6.718.733.216,00 | 262.445.318.45 | 12.546.274,54 | 249.899.043,91 | 9.208.427.332,75 | 901.412.701,15 | 545.844.209.24 | 7.761.170.422,36 | 856.927.539,33 -

1 |6.698.731.463,14 | 288.590.168,22 | 13.796.136,66 | 274.794.031,56 | 9.181.013.729,35 | 898.729.184,26 | 544.219.224,20 | 7.738.065.320,89 | 856.812.742,10 -

2 [6.678.729.710,27 | 314.735.017,99 | 15.045.998,79 | 299.689.019,20 | 9.153.600.125,94 | 896.045.667,37 | 542.594.239,16 | 7.714.960.219,42 | 856.697.944,87 -

3 [6.658.727.957,41|340.879.867,76 | 16.295.860,91 | 324.584.006,85 | 9.126.186.522,54 | 893.362.150,47 | 540.969.254,12 | 7.691.855.117,95 | 856.583.147,65 -

4 16.638.726.204,55 | 367.024.717,53 | 17.545.723,03 | 349.478.994,50 [ 9.098.772.919,13 | 890.678.633,58 | 539.344.269,07 | 7.668.750.016,47 | 856.468.350,42 -

5 |6.618.724.451,69 | 393.169.567,30 | 18.795.585,16 | 374.373.982,14 | 9.071.359.315,73 | 887.995.116,69 | 537.719.284,03 | 7.645.644.915,00 | 856.353.553,19 -

6 [6.598.722.698,82 | 419.314.417,07 | 20.045.447,28 | 399.268.969,79 | 9.043.945.712,32 | 885.311.599,80 | 536.094.298,99 | 7.622.539.813,53 | 856.238.755,96 -

7 |6.578.720.945,96 | 445.459.266,84 | 21.295.309,40 | 424.163.957,43 | 9.016.532.108,92 | 882.628.082,91 | 534.469.313,95 | 7.599.434.712,06 | 856.123.958,73 -

8 [6.558.719.193,10|471.604.116,61|22.545.171,53 | 449.058.945,08 | 8.989.118.505,51 | 879.944.566,02 | 532.844.328,91 | 7.576.329.610,59 | 856.009.161,50 -

9 [6.538.717.440,23 | 497.748.966,38 | 23.795.033,65 | 473.953.932,73 | 8.961.704.902,11 | 877.261.049,12 | 531.219.343,87 | 7.553.224.509,12 | 855.894.364,28 -
10 |6.518.715.687,37 | 523.893.816.,15 | 25.044.895,77 | 498.848.920,37 | 8.934.291.298,70 | 874.577.532,23 | 529.594.358,82 | 7.530.119.407.65 | 855.779.567,05 -

11 |6.498.713.934,51 | 550.038.665,92 | 26.294.757,90 | 523.743.908,02 | 8.906.877.695,30 | 871.894.015,34 | 527.969.373,78 | 7.507.014.306,17 | 855.664.769,82 -
12 |6.478.712.181,64 | 576.183.515,69 | 27.544.620,02 | 548.638.895,67 | 8.879.464.091,89 | 869.210.498,45 | 526.344.388,74 | 7.483.909.204,70 | 855.549.972,59 -

Onde:
VASF - Valor Atual dos Salérios Futuros VASF
VABF Concedidos - Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios concedidos)

PMBC - Proviséo N
VABF a Conceder - Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios a conceder)

ica de Beneficios C did

PMBaC - Provisdo Matemética de Beneficios a Conceder
Valor Atual da Compensacéo Financeira a Receber VACompF — a Receber
Valor Atual da Compensacéo Financeira a Pagar VACompF — a Pagar

Este é o nosso parecer.

VACF Concedidos - Valor Atual das Contribui¢des Futuras do Servidores, Aposentados e Pensionistas (Beneficios Concedidos)

VACF Ente - Valor Atual das Contribui¢es Futuras do Ente (Beneficios a Conceder)
VACF Servidores - Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Servidores, Aposentados e Pensionistas (Beneficios a Conceder)

-

o

<
.
—

ANEXO 8 — DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL

Previdéncia no Servigo Publico
Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial — 2013
Fundo Financeiro

QUADRO 1 - Dados do Regime Proprio de Previdéncia - RPP

1.1 — Ente

<.Miba 1.018 MTh/RJ

ATugErio responsavel

3.1 - Valores

Campos Valores da avaliagao aluarial em RS

Beneficios - Regime de [ Beneficios - Regime de
30

Capitalizagao Reparti

Afivo do Plano 857.911.016,10
Valor Atual dos Salérios Futuros 6.718.733.216,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios a conceder) 9.208.427.332.75
Valor Atual dos Beneficios Futuros i 262.445.318.45
Valor Atual das C des Futuras do Ente icios Concedidos) 0,00

Ses Futuras do Ativo, Ap e 12.546.274,54

Representante do RPPS:
Rua:

Complemento:

Bairro:

CEP:

Telefone: DDD

Fax:

E-mail

Valor Atual das C
icios C

Valor Atual das C Futuras do Ente 779.198.747 81

a Conceder)

Valor Atual das C
Beneficios a Conceder)

Futuras do Ativo, Ap e 668.058.162,58

Valor Atual da C Financeira a Receber 856.927.539,33
Valor Atual da C 40 Financeira a Pagar X
Resultado Atuarial: (+) Superavit / (-) Déficit -6.206.230910,84

s valores cor

Gentavos Sem Virguias. Por exemplo: Para 1.503.75 deve ser informado 159375

1.2 - Avaliagao Atuarial

Observacdes
O Alivo o Plano é composto por: Crédit

oer: RS 30.504.940.40 e Aplicagdes: RS 827.406.075.70.

30/12/2012
31/12/2012

Data da Avaliagdo:
Data-Base:

3.2 - Plano de Custeio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliagao Atuarial

Servidores admitidos até 18
de janeiro de 2005 e seus
dependentes, conforme Lei
Estadual n°. 079, de 18 de

Contribuinte Custo Normal *_| Ci
Ente Publico 14,00% 0,00%
Servidor Ativo 11,00% 0,00%
Servidor Aposentado 11,00% 0,00%
Pensionista 11,00% 0,00%
Base de Incidéncia das Contribuicdes do Ente Publico ** FRA - PAP FRA

Descrigao da Populagéo Coberta: outubro de 2004.

Observacdes
Ha i le 2.00% referente as Despesas Administrativas.

Obs: Data da Avaliagao deve ser maior que a Data-Base
Data-Base: data de extragéo das informagdes cadastrais

1.3 - Plano de Beneficios, Regime Financeiro e Método de
Financiamento

0 Gas alquotas de ContbuIga0 por faixa salanal, 10206 OU OUToS CGros, 1al Gwisao Geverd ser detalhada o parecer

atu;

** Base de Incidéncia
lha de remuneracéo dos ativos
= Folha de remuneragéo dos ativos e proventos dos ap
FRA - PAP = Folha de remuneragao dos ivos & proventos dos ai

ntados
ados e pensionistas

2.2 - Hipéteses Biométricas

grupo ativos tamanho

Novos Entrados * constante
1BGE - 2010
Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador morte) Ambos
Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador 1BGE - 2010
Ambos
1BGE - 2010
Tabua de Mortalidade de Invalido™* Outros Ambos

Tabua de Entrada em Invalidez*** AV
Tabua de Morbidez
Outras Tabuas utilizadas

Informagdes contidas nos

Composigao Familiar
posica bancos de dados

* Descrever a hipdtese de comportamento da contr de novos servidores,
*Tabua de Mortalidade de Invélido EIAPC = Experiéncia IAPC
*“Tabua de Entrada em Invalidez AV = Alvaro Vindas

Selecionar do Plano Regime Financeiro * Método** T e 08 s € provenlos dos persionistas

X por Idade, Tempo de Contribuigdo e C FPP = Folha do proventos dos pensionist

X - - ROC FPAP = Folha de proventos dos aposentados & dos pensionistas

por Invalidez Custo Suplementar
X| Pensao por Morte de segurado Ativo RCC rveenngrvos lores de Custo Supleme
X rF:ensao por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuigao e RS Gase haja comaramiseo eopecial esermar
ia

X | Pensao por Morte de por Invalidez RCC 3.3 - Plano de Custeio por Beneficio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na

X | Auxilio-doenca RS Avaliagdo Atuarial

X|sala RS Beneficio Custo Normal Custo Suplementar *

X] Auxilio-reclusdo RCC por Idade, Tempo de Contribuigao e Cx 16,12% 0,00%

X] salario-familia RS por Invalidez 1,62% 0,00%

* Regime Financeiro Pensao por Morte de Segurado Ativo 2,12% 0,00%

RCC = Reparticso de Captais de Cobertura Penszo por Morte de Aposentado por 1dade, Tempo de ContibuiGao e | 4o 0.00%

RS = Repartigao Simples Compulséria il ki

CAP = Capitalizago Penséo por Morte de Aposentado por Invalidez 0.11% 0,00%

* Método de Financiamento Auxilio Doenga 0.15% 0,00%

ue = Créato Unto Salario 012% 0,00%

PUC = Crécito Unitéro Projetado 2 i

PNI = Prémio Nivelado Individual Auxilio Reclusao 001% 0,00%

IEN = Idade de Entrada Normal Salério Familia 010% 0,00%
Base de Incidéncia das Contribuigtes ™ FRA - PAP FRA

QUADRO 2 - Hipéteses * Caso haja segregagao das aliquotas de contribuigo por faixa salarial, idade ou outros critérios. Tal divisao devera ser detalhada no parecer
aari

21 - HiEdteseS Financeiras .

Taxa de Juros Real %aa 0.00% de Incidéncia

. u a de remuneragso dos ativos
Taxa Real de Ci do Salario por Mérito %aa 1,00% os tivos ¢ proventos dos aposentados
Projecao de C Real do Salério por %aa 0,00% dos ativos e proventos dos aposentados e pensionistas
0 0 prove pensionistas

Projegao de Crescimento Real dos do Plano %aa 0,00% o Fong e st s

Fator de D do valor real ao longo do tempo Dos Salérios %aa 100,00% FPP = Folha de proventos dos pensionistas

Fator de D 30 do valor real ao longo do tempo Dos ios %aa 100,00% FPAP = Folha de proventos dos aposentados e dos pensionistas

QUADRO 4 - Estatisticas

Quantidade Remuneragao Média (R$) * Idade Média
Situagdo da Sexo Feminino | Sexo Masculino | Sexo Feminino Sexo Feminino
Populagao Coberta
Ativos. 5405 4302 283539 357941 4 [
Aposentados por
Tompo de 5 11 535791 17.13,78 61 7
Contribuicdo
Aposentados por 0 0 0,00 0,00 0 0
Idade
Aposentados 0 0 0,00 0,00 0 0
Compulssria
Aposentados por 35 2t 271328 666967 54 59
Invalidez
Pensionistas 8 23 273528 1.835,63 46 49

* Preencha os valores com centavos sem virgulas. Por exemplo: Para 1.5¢ feve ser informado 159375




24

DIARIO

BOA VISTA, 12 DE JULHO DE 2013

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

QUADRO 5 - Projeg&o Atuarial

Ano Receita Despesas Saldo

2013 92.350.299,68 10.981.316,15 908.775.059,23
2014 89.073.700,49 24.108.844,40 973.739.915,32
2015 86.284.136,95 35.290.881,73 | 1.024.733.170,54
2016 84.828.616,81 40.505.787,97 | 1.069.055.999,38
2017 82.965.489,80 47.545.754,41 | 1.104.475.734,77
2018 81.316.853,16 53.565.927,41 | 1.132.226.660,52
2019 79.288.017,41 61.192.917,00 | 1.150.321.760,93
2020 77.012.895,85 69.683.352,56 | 1.157.651.304,21
2021 74.400.953,82 79.568.248,47 | 1.152.484.009,56
2022 71.538.168,49 90.498.144,32 | 1.133.524.033,73
2023 68.583.860,15 | 101.775.105,40 | 1.100.332.788,49
2024 65.773.804,31 112.355.802,88 | 1.053.750.789,91
2025 62.640.267,45 | 124.236.049,11| 992.155.008,25
2026 59.208.059,03 137.298.402,26 | 914.064.665,02
2027 55.997.393,72 149.267.717,46 |  820.794.341,28
2028 52.480.437,74 | 162.460.525,02 | 710.814.254,00
2029 48.762.843,30 [176.381.719,22| 583.195.378,08
2030 45.213.564,64 189.410.855,34 | 438.998.087,38
2031 41.743.906,51 [201.851.509,32| 278.890.484,56
2032 37.499.667,33 | 217.575.923,83 98.814.228,06
2033 32.925.427,05 | 234.569.302,06 | -102.829.646,94
2034 29.796.472,08 | 245.006.587,87 | -318.039.762,73
2035 26.770.291,10 | 254.759.208,47 | -546.028.680,11
2036 24.033.608,90 | 262.995.878,83 | -784.990.950,04
2037 21.358.082,87 |270.732.076,41 | -1.034.364.943,58
2038 18.847.467,98 | 277.510.680,80 | -1.293.028.156,40
2039 16.815.802,63 | 281.919.780,44 | -1.558.132.134,21
2040 14.148.398,35 | 288.892.407,23 | -1.832.876.143,09
2041 12.553.238,91 290.818.605,59 | -2.111.141.509,77
2042 6.687.862,51 311.359.867,85| -2.415.813.515,12
2043 5.522.008,36 310.791.079,50 | -2.721.082.586,27
2044 4.649.621,13 308.601.294,87 | -3.025.034.260,00
2045 3.927.298,94 305.428.720,08 | -3.326.535.681,14
2046 3.464.329,55 300.787.571,98 | -3.623.858.923,56
2047 3.189.272,48 294.981.649,37 | -3.915.651.300,45
2048 1.490.925,94 295.135.924,56 | -4.209.296.299,07
2049 1.387.508,46 287.875.626,77 | -4.495.784.417,39
2050 1.338.210,90 280.028.639,82 | -4.774.474.846,31
2051 1.296.514,63 271.802.354,18 | -5.044.980.685,86
2052 1.253.682,53 263.243.699,72 | -5.306.970.703,05
2053 1.209.734,49 254.366.875,95 | -5.560.127.844,52
2054 1.164.678,11 245.184.815,38 | -5.804.147.981,79
2055 1.118.607,58 235.720.860,30 | -6.038.750.234,52
2056 1.071.615,60 225.998.248,94 | -6.263.676.867,85
2057 1.023.809,99 216.046.673,08 | -6.478.699.730,95
2058 975.272,48 205.894.438,48 | -6.683.618.896,95
2059 926.146,95 195.576.155,35 | -6.878.268.905,36
2060 876.677,20 185.143.136,45 | -7.062.535.364,60
2061 827.024,03 174.634.230,44 | -7.236.342.571,01
2062 777.359,05 164.092.940,64 | -7.399.658.152,61
2063 727.863,63 153.563.020,68 | -7.552.493.309,66
2064 678.738,40 143.089.246,83 | -7.694.903.818,10
2065 630.200,76 132.718.051,55 | -7.826.991.668,88
2066 582.501,62 122.500.209,51| -7.948.909.376,77
2067 535.826,13 112.480.371,42 | -8.060.853.922,07
2068 490.347,46 102.700.483,47 | -8.163.064.058,07
2069 446.222,34 93.202.368,71 | -8.255.820.204,44
2070 403.610,07 84.027.295,64 | -8.339.443.890,01
2071 362.695,90 75.216.901,07 | -8.414.298.095,18
2072 323.631,04 66.810.916,58 | -8.480.785.380,72
2073 286.565,89 58.845.471,55 | -8.539.344.286,39
2074 251.627,70 51.353.131,78 | -8.590.445.790,47
2075 218.933,95 44.363.275,79 | -8.634.590.132,31
2076 188.604,29 37.902.060,64 | -8.672.303.588,66
2077 160.738,50 31.989.931,56 | -8.704.132.781,72
2078 135.402,05 26.639.893,44 | -8.730.637.273,10
2079 112.580,71 21.853.569,55 | -8.752.378.261,94
2080 92.218,91 17.622.694,17 | -8.769.908.737,21
2081 74.286,20 13.936.425,20 | -8.783.770.876,20
2082 58.744,73 10.779.168,99 | -8.794.491.300,45
2083 45.520,31 8.127.265,85 | -8.802.573.045,98
2084 34.502,45 5.948.985,93 | -8.808.487.529,46
2085 25.572,58 4.208.767,12 | -8.812.670.724,00
2086 18.608,19 2.868.883,78 | -8.815.520.999,59
2087 13.426,74 1.884.118,70 | -8.817.391.691,55
2088 9.694,58 1.191.214,12 | -8.818.573.211,08

Definigdes:
N° de Meses no Calculo do 1° Ano: 13,

Receita: Custo Normal apurado (excluida a tx. adm.), aplicado sobre a remuneragéo dos servidores ativos e sobre
proventos que excedem o teto do RGPS + Custo Suplementar apurado, se houver.

Despesa: Aposentadorias (+) Pensdes (+) Auxilios

Saldo: Saldo Anterior (+) Juros de 6% a.a. (meta atuarial) (+) Receita (-) Despesa.

QUADRO 6 - Parecer Atuarial

QUADRO 7 - Certificado

Certifico para os devidos fins, que este Demonstrativo representa o Resumo do Calculo Atuarial por mim
realizado, sendo os resultados de minha inteira responsabilidade para quaisquer aspectos legais.

7.1 Atuario Responsavel pela Avaliagdo

Nome: Gustavo Adolfo Carrozzino
MIBA:
CPF: 014.926.357/07
Correio
eletronico: gepev@caixa.gov.br
Telefone: 61-3206-9968

Certifico para os devidos fins, que este Demonstrativo representa o Resumo do Calculo Atuarial por mim
realizado, sendo os resultados de minha inteira responsabilidade para quaisquer aspectos legais.

7.2 Representante Legal do RPPS

Nome:
Cargo:
CPF:
Correio
eletrénico:
Telefone:

PEMCAIXA

LEMCARRA CAIXA

RESULTADOS

CONSOLIDADOS
E
OUTRAS ANALISES

/ANEXO10/= PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS ' SERVIDORES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
LRF Art. 4% § 2°, Inciso IV, Alinea a (R$ 1,00)

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
RIAS
Valor
V(a.I)or V(illn;r (C)V:I‘:f'h) (d)=(d Exe(r; Anterior) +
114.223.004, 121.183.460.18 (6.960.455.88) 163.097 207,
160.752.618.54 712.657. 135.039.961.25
161.585.692, 774.753,14 121.810.939,84
162.424.386. 495.301. 108.929.084.84
3.423.928,34 256,774, 103.167.153,89
64.310.077, 827,343, 93.482.733,
I .193.399, 80.953.662.49 84.239.747,
1 .001.969. 92.192.854.21 73809115
202 737.534, 104.079.311,30 62.658.223,
2021 167.383.084, 116.997.258,00 50.385.826.
2022 167.924.240 49 59,6 35918 480,
2023 406.899,19 147.803.477,3 2060342184
2024 868.393,87 169.264.946.1 (396.552,32) 3
2025 .056.756,37 192.041.839,7 (22.965.063,40) 029.760.260.¢
2026 .127.498, 210.048.331, (40.920.832,67) 988.639.427,
2027 295.410,48 232.041.745.24 (62.946.334,76) 925.893.0
2028 247.028.21 253.741.707.14 4,494 678.93) 841.398.414,
2029 .106.079,68 277.896.739,03 (108.790.669,35) 732.607 75494
2030 942,322,627 299.266.161.50 (130.323.838.88) 602.283.916,06
2031 742.982. 323 452.310.60 (154.700.328.23) 447574 587,83
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
LREF Art. 4°, § 2°, Inciso IV, Alinea a (R$ 1,00)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
RIAS
Valor
V(aal)or V(nI:A):r (c)\’:'&b) (d)=(d Exe(r; Anterior) +
2032 167.687.538.25 348.393.038.88 (180.705.500,63) 1.266.869.087.20
2033 166.109.869,06 376.268.7 (212.176.866,29) 1.054.690.200,91
2034 165.691.077.89 399.232.8 (233541.780.08) 821.148.420,84
2035 165.279.058,58 423,440,393, (268.161.334,77) 562.967.086,07
2036 164.655.602,01 442.223.902.42 (277.568.300.41) 285.418.785,66
2037 164.119.45066 | 464.678.554,27 (300.559.103,60) (15.140.317.95)
38 112.804,86 490.163.875.35 (328.051.070,49) (343.191.388,44)
0 6.033,08 516.308.037,80 (355.971.103,82) (699.162.492,26)
497.650,45 537.856.563,91 (379.356.913,46) (1.076.521.405.71)

1 151.395,79 554.608.124,10 (396.656.728,31) (1.475.176.134,03)

2 .250.842,61 585.061.680, (431810.837,99) 906.966.972,02)

3 152.549.479.92 603.110.250, (450560.70.13) 357.549.742.15)

4 151.746.591,74 611.999.374, (460.252.762,58) 817.802.524,73)

5 150.000.810, 629.017.71 27) 297.629.424,00)

6 488,097, 642.036.758, ) 791.17.084,83)

7 584.010,28 647 582.293,34 (498 907.383,07) 290.175.467.90)

8 637.706,75 657.015.005;: (510.377.298,47) 800.552.766,37)

9 1991.968,01 (512.556.275,79) 313.109.042,17)
2050 067.976,95 (509.582.378,92) 822.601.421,09)
2051 7.446.084,32 (511.058.139,39) 749.560,48)
2052 7.565.201,63 654.454.127,01 | (506.888.926.38) 340.638.486,86)
2053 7.823.283,65 653.411.8 (505.588.593,89) 346.227.080,75)
2054 7.902.495,03 647.831.408,54 | (499.928.913,51) (7.846.155.994,26)
2055 8.246.100,20 646.256.328, (498.010.228,13) (8.344.166.222,39)
2056 8.174.534,94 639.963.050, (491.788.515,87) (8.835.954.738,26)

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
LRF Art. 4°, § 2°, Inciso IV, Alinea a (R$ 1,00)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
RIAS
Valor
V(‘.')°' V(“ll‘)" (c)":'&h) (d)=(d Exe(r; Anterlor) +
2057 466.928,0 636.359.368,18 (487.893.440.10) 323.848.178,36)
2058 369.795,64 629.807.685.43 (481.437.889.79) 805.286.068,15)
2059 354,850, 7 625.268.032,61 (476.914.081,91) (10.282.200.150,06)
2060 346,438 4 618.774.499,57 (470.428.061.12) (10.752.628.211,17)
2061 536.158,0: 613.154.970, (464.618.812,64) (11.217.27.023,82)
2062 251.332,6¢ 604.272.620, (456.021.288,11) (11.673.268.311,93)
2063 367.509,8: 596 517.973, (448.150.464,06) (12.121418.775,98)
2064 336.442,7 587.579.491, (439.243.048,97) (12.560.661.824,95)
2065 2331105 579,582,893, (431.349.782,78) (12.992.011.607,73)
2066 096.425,76 560.402.439, (421.306.013,78) (13.413.317.621,51)
2067 1098.930,5¢ 560.733.891, (412.634.961,24) (13.825.952.562,75)
2008 861,918, 64.439.116,7 (406.577.200,77) (14.232.529.783,52)
2069 822,496, 547.903.958.0 (400.081.461,94) (14.632.611.245,47)
2070 7,644,955, 541.244.105.6 (393.599.150,27) (15.026.210.395,74) |
2071 7,408,697, 11514037 (383.742.706.41) (15.409.953102,14) |
2072 7.343.124,94 1.752.157. (374.409.032,56) (15.784.362.134,7
2073 7.354.139,46 1.543.389, (364.189.249,74) (16.148.551.384.4.
2074 7.055.004,08 0.710.508. (363.655.504,34) (16.502.206.888,7
207! 7.104.910,71 192,244,313, (345.139.403,26) (16.847.346.292,05)
207 7.077.622.24 484.226.093, (337.148.47 (17.184.494.762,90)
207 890, 474.102.463, (327.315.573 ( 810.336,56)
207 45143, 465157.544, (316.412.400, G 222.736,92)
207" 73.104, 457.288.846.4 (310615.742, (18.140.838.479,05)
2080 449276 448,207 427 8 (301.758.150.95) (18.442.59.629,99)
2081 533,774, 443.783.8570¢ (297.250.082,23) (18.739.86.712,22)
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
LRF Art. 4°, § 2°, Inciso IV, Alinea a (R$ 1,00)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
RIAS
Valor
V(ﬂal)m v(nll‘)” (C)V:I(natb) @= Exc[z. Anterior) +

2082 509.060.2 445.272.840, (298.763.789.97) (19.038.61
2083 409.862,3 438.950.633,96 | (292.640.771,63) (19.331.
2084 448.564,7: 432011051, (286 463.387,16) (19,617
2085 526.873,6 425,825,842, (279.296.968,92) (19.896
2086 314,827 4 419.255.331,14 (272.940.503,69) (20.169.
2087 334,292,4 413.089.190,89 (266.754.898,41) (20.436.609.032,01)

Definigoes:

N° d Masas no CAlcnlo do 4° An: 13
Receitas Previdenciarias: Custo Normal apurado (incluida a tx. adm.), aplicado sobre 2 remuneragao dos servidores aivos @ S0bre proventas que excadem
o teto 60 RGPS,

Despesas Previdenciari ias (+) Per dlios (+) Taxa de Adninisiraéo do Plan.

Resultac idencirio: Recaitas iiss () Despesas. i

Saldo Financeiro do Exercicio: Saldo arterior (+) Recafas Previdenclirias (-) Despesas Previdenciérias

ANEXO11=RELATSRIO RESUMIDO DA EXECUGAG ORCAMENTARIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
LRF Art 53, § 1°, inciso Il (R$ 1,00)

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
Valor
Valor Valor Valor N
@ sy ©)= (ab) (6= (4 Exerc. Anterion +
2012 114.223.004,30 121.183.460,18 (6.960.455,88) 1.163.097.207,10
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

LRF Art 53, § 1°, inciso Il (R$ 1,00)

ECEITA! ESPESA! RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO O as | PRE S a0 o | S RO DO
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO EXERCICIO y Vel
EXERCICIO Valor Valor Valor - alor
Valor Valor Valor _ Valor . (a) (b) (6) = (a-b) (d) = (d Exerc. Anterior) +
(a) (b) (¢) = (a-b) (d) = (d Exerc. Anterior) + (c)
(c) 2083 5.074.357, 438.950.633,96 (253.876.276,16) (16.520.106.009,68)
99.047.679,00 378.288.755,35 (179.241.076,35) 1.395.522.586,80 2084 54.566.213, 432.911.951,88 (248.345.738,58) (16.768.451.743,26)

34 00534 915,52 399.232.857,97 (198.697.942,44) 1.196.824.644,36 25 o0 o s s : 4 ggggg:ﬂ; O am o 3:;
02.524.275,51 425440.363,34 (221.116.119,83) 975.708.524,53 2087 am' 6 413.089. 90:89 (23 .430.672:03) (17.476.763.734,77)
03.412.286.43 442.223.902,42 (238.811.615,99) 736.896.908,53

2037 204.919.234,46 464.678.554,27 (259.759.319,81) 477.137.588,72 Definigdes:

2038 205.243.056,71 490.163.875,35 (284.920.818,65) 192.216.770,08

2039 205.854.731,52 516.308.037,80 (310.453.306,28) (118.236.536,20) N deleses no Caleulodo 1 dno: 13 i ., e o s oo . . .
ecaitas Previdencidrias: Gusto Normal apurado (nclulda  tx. ad.), aplcado sobre a remuneragéo dos senvidores ivos @ sobre proventos que axcedem

2040 205.987.380,82 537.856.563,91 (331.869.183,09) (450.105.719,29) ©teto do RGPS (+) Compensacéo Previdenciéria (+) Parcela de divida da Prefeitura para com o RPPS (+) Custo Suplementar apurado, se houver.

2041 207.182.880,15 554.808.124,10 (347.625.243,96) (797.730.963,25) Despesas Previdenciérias: Aposentadorias (1) Penstss (1) Aulios (1) Taxa de Administragéo do Plano.

42 05.067.937.7 585.061.680,60 (379.993.742,89) (1.177.724.706,14 Resultado o: Roco i35 () Dosposas

4 06.010.509, 603.110.250,05 (397.099.740,46) (1.574.824.446,60 Saldo Fi Exercicio: () Recet o

44 06.021.971, 611.999.374,31 (405.977.402,48) (1.980.801.849.08

4 06.005.700, 620.917.709,64 423.912.009,02) (2.404.713.858,10 ANEXO V- A

4 05.516.441,00 642.036.758,11 436.520.317,11) (2.841.234.175,21 ESTADO DE ROAIMA

2047 206.115.440,63 647.582.293,34 (441.466.852,71) (3.282.701.027,92) LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2048 205.040.543,95 657.015.005,22 451.974.461,27) (3.734.675.489,19) ANEXO DE METAS FISCAIS
2049 205.621.990,38 659.548.243,80 (453.926.253,42) (4.188.601.742,61) EVOLUCA0 DO PATRIMONIO LiQUIDO
2050 205.435.345,17 656.650.355,87 (451.215.010,70) (4.639.816.753,31
2051 205.978.634,17 658.504.223,70 (452.525.589,54) (5.092.342.342,85! AMF - Demonstrativo IV (LRF, art4°, §2°, inciso Il RS 1,00
2052 205.730.264,31 654.454.127,91 (448.723.863,60) 5.541.066.206,45 - N N N
2053 20580106220 | 653411877.54 | (447.519.915:34) 5.988.586.121.79) PATRIMIONIO LiQUIDO e * o /" o *
2054 205.465.371,48 647.831.408,54 (442.366.037,06) (6430 952 158,85 rmono/Capal A.507.811.586,00 3.524.950.926.00 EREPETCE A
2055 205.663.664,34 646.256.328,33 (440.592.663,99) 6.871.544.822,84 Rewltado Acumulado
2056 205.022.831,44 639.963.050,81 (434.940.219,37) 7.306.485.042,21) TOTAL 4.507.811.986,00 0,00%] 3.524.950.926,00 0,00%] 2.792.616.567,11 0.00%
2057 204.985.670,15 636.359.368,18 (431.373.698,03) (7.737.858.740,24)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA REGIME PREVIDENCIARIO
LRF Art 53, § 1°, inciso Il (R$ 1,00) PATRIMONIO LiQUIDO 2012 % 2011 % 2010 %
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO E‘""“"“"’
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ANEXO VI
ESTADO DE RORAIMA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
(Art. 4°, § 2°, V, da Lei Complementar n° 101, de 2000)
TRIBUTO MODALIDADE SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA COMPENSACAO
PROGRAMAS/ 2014 2015 2016
BENEFICIARIO(S)
Redugdo da carga tributéria, decorrente do Simples Nacional — Lei Todo Estado - Micro e
ICMS Comp. 123/06 e Lei Estadual n? 602/07. Pequenas Empresas 15.635 17.155 18.823
Aumento de consumo e, consequentemente
ICMS Isengdo hortifrutigrangeiros — convénio 44/75 Todo Estado - Produtores 1.474 1.617 1.765 | da arrecadacdo de ICMS, em fungdo da
rurais elevagdo do emprego e renda.
ICMS Isengdo, Redugdo de Base de calculo - Insumo Agropecudrio - Convénio | Todo Estado — Produt. rurais e 6.889 7.558 8.253
100/07. Empresas do agro Negdcios
ICMS Isengdo — CODESAIMA convénio 16/91 755 828 904
ICMS Isengdo — operagdes para ZFM — Convénio 65/88 Todo Estado — empresas 8.676 9.519 10.604
remetente para ZFM
ICMS Outras isengdes concedidas através de convénios Todo Estado — contribuinte 12.189 13.374 14.604
definidos na legislagdo
ICMS Outras redugdes de base de célculo concedidas através de convénios Todo Estado - contribuinte 582 638 697
definidos na legislagdo
ICMS Isengdo — Lei 215/98; Maquinas e Implementos Agricolas — convénio Todo Estado - Produtores 9.934 10.900 11.903 | Incentivo a produgdo agropecudria do Estado.
62/03. rurais e Emp. do Agronegocio
ICMS Crédito — Meu 12 Emprego — Lei 334/02 Todo Estado — Empresas 582 638 697 | Incremento da geragdo de emprego e renda.
participantes do Programa
ICMS Isengdo Artesanato — convénio 32/95 Todo Estado — Artesdes 11 12 13
ICMS Isengdo cadeira de rodas para deficiente fisico — Convénio 47/97 Todo Estado - Deficientes 31 34 37 | Proporcionar mecanismos a inclusdo social.
fisicos
ICMS Isengdo veiculo adaptado para deficiente fisico — Convénio 07/07 Todo Estado — Deficientes 13 14 15
fisicos
SUBTOTAL 56.771 62.771 68.315
IPVA Redugdo de Aliquota — Lei 291/01 Proprietarios de veiculos de 122 133 145 | Incentivar a substitui¢do da frota de veiculos e
locagdo a reducdo de custos a locagdo.
IPVA Isengdo veiculo de propriedade de deficiente fisico — Lei 497/2005. Def. fisico Proprietdrios de 15 16 17 | Proporcionar mecanismos a incluséo social.
veiculos
IPVA Isengdo Taxi e Mag. e Impl. Agric. — Lei 059/93; Lei 215/98 Taxistas, Produtores rurais e 1.065 1.169 1.276 | Incentivo a produgdo agropecudria do Estado
Emp. do Agronegdcio e O Incremento da geragdo de emprego e
renda.
SUBTOTAL 1.202 1.318 1.438
TOTAL 57.973 64.089 69.753
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ANEXO VII
RISCOS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
(Art. 4°, § 3°, da Lei Complementar n° 101, de 2000)

A Lei de Responsabilidade Fiscal estabeleceu que a Lei
de Diretrizes Or¢amentarias devera conter o Anexo de Riscos Fiscais, onde
serdo avaliados os riscos capazes de afetar as contas publicas, informando
as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

I- DA RECEITA E DESPESA

Os Riscos Orgamentarios se constituem dos desvios entre
as projecdes das receitas e despesas durante a elaboragao do orgamento e
os seus valores efetivamente realizados durante a execugdo orgamentaria,
assim como as variaveis e coeficientes que se relacionam diretamente aos
valores estimamos. Os desvios podem ocorrer em razao de alteragdes no
cenario econdmico ¢ indices observados de inflagdo, ¢ ainda, em fungio
de modificagdes constitucionais e legais que introduzam novas obrigagdes
para o Governo do Estado.

A projecdo de receita do Estado de Roraima para o
periodo de 2014-2016 tem como base a Lei Or¢amentaria Anual de 2013 e
adota como parametros para a projecdo dos valores constantes e correntes
o PIB e o IPCA. Essas variaveis macroeconomicas segundo o Governo
Federal e Estadual devem se comportar conforme descrito abaixo:

Especificacio 2014 2015 2016
PIB 4,5% 5,0% 4,5%
IPCA 4,5% 4,5% 4,5%

Assim sendo, as Receitas Fiscais do Estado para 2014,
devem atingir R$ 2,703 bilhdes, e as Despesas Fiscais R$ 2,551 bilhdes,
conforme anexo II. O Resultado Primdrio Estimado proveniente da
diferenca entre a Receita Fiscal menos a Despesa Fiscal atingiu o montante
de RS 152 milhdes.

No curso de sua trajetoria fiscal, o Estado de Roraima
assumiu diversos compromissos que exercem influéncia sobre o equilibrio
fiscal, os quais estdo sendo constantemente avaliados e liquidados. Além
disso, o Estado buscou o equilibrio financeiro, adotando medidas como:

L Renegociagdo da divida fundada e flutuante;

1L Incremento de receitas proprias através da me-
lhoria de qualidade da tributagdo, combate a so-
negagdo e evasao fiscal;

111 Contingenciamento de recursos ¢ normatizagao
da execugdo orgamentaria;

Iv. Implementagdo do comité Gestor do Estado de
Roraima;

Paralelamente a essas a¢des, o Estado, em parceria com
o Governo Federal via Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda implantou o Programa de Reestruturagdo e Ajuste Fiscal, que
se propde a alcancar metas fiscais de modo a assegurar o equilibrio das
contas do Governo, e principalmente, que o possibilite manter um nivel de
investimento capaz de garantir um continuo desenvolvimento do Estado.

Dessa forma, Roraima compatibiliza sua politica
econdmica doméstica com a politica econdmica nacional.

II - DOS RISCOS
ILI - DIVIDA

Os riscos da Divida Publica Estadual sdo decorrentes de
variagoes das taxas de juros e de cambio, afetando o volume de recursos
necessarios ao pagamento do servigo e do estoque da divida, podendo gerar
ou ndo despesa primaria. Os riscos da divida sdo especialmente relevantes
porque afetam a relagdo entre divida e PIB, que ¢ considerada o indicador
mais importante de solvéncia do setor publico.

O esforco para atingir o equilibrio financeiro ¢
influenciado pela conjuntura econdmica nacional e pelas proprias
caracteristicas da economia local.

A divida estadual tem influéncia fundamental na
realizagdo das despesas correntes e de capital do Estado, no sentido de que
os recursos devem ser canalizados para suprir os débitos anteriores e atuais.
Por outro lado, o controle deve ser rigoroso, de forma que o Estado adote
uma visdo de vanguarda, em relagdo a evolugdo das dividas, buscando
resultados primdrios futuros maiores que aqueles inicialmente estimados,
de forma a manter a trajetoria da razdo divida/PIB em nivel desejado.

ILII - RECEITA

As receitas do Estado, projetadas com base no PIB e IPCA
(anexo II) para os anos de 2014-2016, podem sofrer impacto de mudancas
no cenario econdmico nacional e, assim, ocorrer frustragdes ou excesso de
arrecadacdo. No caso de frustragdes as metas deverdo ser reavaliadas, € o

Estado adotara as medidas necessarias em termos de aumento de outras
receitas e/ou diminuicdo de despesas, de forma a alcangar o superavit
primario estabelecido, garantindo desta forma sua sustentagdo fiscal e
financeira em bases permanentes.

A renuncia de receitas ¢ outro fator que afeta as receitas
do tesouro, visto que o Estado deixa de arrecadar devido a concessdo de
algum beneficio fiscal a certos setores e empresas, todavia, espera-se que
o beneficio social em termos de geragdo de emprego e renda compense a
parcela de receita nao arrecada.

O Estado busca uma politica de expansao da arrecadagéo
propria por incremento do esfor¢o de arrecadagdo e do crescimento
econdmico. Com vistas a essa expansdo, o Estado pretende implementar no
periodo de 2013 a 2014 as seguintes agdes:

a)  Melhorar a capacitagio do aparelho fiscal, visando
agregar maiorconhecimento técnico-operacional,
objetivando dar mais agilidade e qualidadeaos tra-
balhos fiscais na busca da maior eficiéncia e efica-
cia das fiscalizagdesdesenvolvidas.

b)  Desenvolver relatorios gerenciais que propor-
cionem com maior rapidez,eficiéncia e eficicia a
identificagdo de indicios de irregularidades prati-
cadas peloscontribuintes, visando o indicativo de
fiscalizag@o.

c) Viabilizar os instrumentos necessarios a utiliza-
¢do das informagdesprovenientes dos cartdes de
crédito e dos Equipamentos Emissores de Cupom
Fiscal- ECF, para subsidiar as atividades de fisca-
lizagdo.

d)  Implementar agdes visando a consolidagdo da
utilizagdo da NF-e, da NF-edo consumidor ¢ do
SPED fiscal.

e) Intensificar agdes visando a implantagdo do cadas-
tro compartilhado com aReceita Federal do Brasil.

f) Intensificar a fiscalizagdo de estabelecimentos
através do monitoramentodas operagdes realiza-
das pelos contribuintes, por setor econdmico, com
base nasinformagdes extraidas do banco de dados
existentes na SEFAZ em confronto com asinfor-
magdes levantadas junto aos contribuintes, visan-
do o incremento da arrecadagaotributaria esponta-
nea, bem como a repressdo a sonegagao fiscal.

g) Intensificar a cobranga de débitos fiscais seja, de-
clarado pelo contribuinteou langado de oficio, me-
diante a expedigdo de aviso de débito.

h)  Intensificar a fiscalizagdo de omissdes de apre-
sentacdo da Guiade informagdo Mensal do ICMS
- GIM, devidas pelos contribuintes obrigados aa-
presentagao.

i) Proceder a revisdo dos regimes especiais, bem
como o aprimoramentodos controles, tanto dos ja
existentes quanto daqueles a serem concedidos.

j) Realizar melhorias nas instalagdes e equipamento
existentes nos postos fiscais, visando proporcionar
melhores condigdes ao desenvolvimento das ativi-
dadesde fiscalizagao realizadas naqueles orgaos de
fiscalizag@o.

k)  Intensificar a fiscalizagdo das mercadorias em
trdnsito com aprimoramentodas técnicas de fisca-
lizagdo utilizadas nos postos fiscais e nos grupos
volantesmotorizados, visando reprimir a evasio.

1) Descentralizar as atividades de fiscalizagdo de me-
nor complexidade, asAgéncias de Rendas.

FONTE: Departamento da Receita - SEFAZ

Em suma, as metas fiscais podem ser afetadas por
varios fatores ¢ no momento evidenciam-se as mais coerentes. As metas
fixadas confirmam o comprometimento do Governo Estadual com a
responsabilidade fiscal, contribuindo para a estabilidade e transparéncia das
contas publicas, com o objetivo de assegurar um atendimento adequado das
demandas da populagdo, propiciando a criagdo das condi¢des necessarias
para o crescimento sustentado com inclusdo social.

ANEXO VIII
RELATORIO DE AVALIACAO DAS METAS
EXERCICIO 2012
(Art. 4°, § 2°, da Lei Complementar n° 101, de 2000)
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I-INTRODUCAO

O presente relatorio se constitui numa avaliagdo
preliminar quanto ao cumprimento das metas previstas no Programa de
Reestruturagio e Ajuste Fiscal do Estado no exercicio de 2012.

O estabelecimento de metas, por meio do Programa de
Ajuste Fiscal, tem sido nos tltimos anos, um dos instrumentos norteadores
da sustentagdo fiscal e financeira do Estado em bases permanentes.
Desta forma, enquanto vigorar o Contrato, a intensidade do ajuste fiscal
requerido terd como fundamento a estratégia escolhida pelo Governo
Estadual e as agdes especificas,que serdo direcionadas para a obtencdo de
resultados primarios suficientes para, em conjunto com as demais fontes de
financiamento, possibilitar a cobertura do servi¢o da divida, sem acumulo
de atrasos/deficiéncias.

As metas estabelecidas visam ndo s6 o equilibrio das
contas estaduais, mas também a possibilidade de manter um nivel de
investimento, principalmente em infra-estrutura econémica e social, capaz
de proporcionar um continuo desenvolvimento do Estado de Roraima.

11 - DA ANALISE
a) Meta 1 — Relaciio Divida Financeira / Receita Liquida Real

A meta 1 do Programa de Reestruturagao de Ajuste Fiscal
corresponde a manutengdo da divida financeira do Estado em valores ndo
superiores a sua Receita Liquida Real Anual.

Em 2012, o saldo devedor da divida financeira do Estado foi de
RS 1.550 milhdes e a Receita Liquida Real Corrigida, de R$ 1.919 milhdes
evidenciando assim, que a meta 1 foi atingida de maneira satisfatoria,
considerando que o Estado manteve a relagdo Divida Financeira / Receita
Liquida Real abaixo de 1,00:

Divida Financeira / Receita Liquida Real

Prevista Realizada

nao ultrapassar 1,00 0,81
Fonte: Balangos Gerais

b) Meta 2 — Resultado Priméario

A meta 2 consiste na obtengdo de resultado primario positivo
suficiente para, em conjunto com as demais fontes de financiamento,
possibilitar a cobertura do servigo da divida.

O Estado cumpriu a meta estabelecida, alcangando um resultado
primario de R$ -314 milhdes, ndo gerando atrasos/deficiéncias e sim uma
suficiéncia financeira de R$ 214 milhdes.

Resultado Primario em R$ milhdes

Prevista Realizada

(10) (314)
Fonte: Balangos Gerais

¢) Meta 3 — Despesas com Funcionalismo Publico

Consiste em limitar as despesas com pessoal em 60% da
Receita Corrente Liquida (RCL). O Estado cumpriu a meta, alcangando
um resultado de 53,81% do comprometimento da RCL, ficando abaixo do
previsto em 6,19%.

Despesa com Pessoal / RCL em %

Realizada
53,81

Prevista

nao ultrapassar 60,00

Fonte: Balangos Gerais

d) Meta 4 — Receitas de Arrecadaciio Propria

Receitas de Arrecadacio Propria em R$ milhdes

Prevista Realizada

544 566
Fonte: Balangos Gerais

Nesta meta do Programa, o Estado se comprometeu alcangar o
valor minimo de R$ 544 milhdes de Receita de Arrecadagdo Propria.

Considerando as arrecadagoes efetivadas no exercicio 2012 das
receitas tributarias (ICMS, IPVA, Taxa e ITCD), receitas de contribuigdes,
patrimoniais, de servigos e outras receitas correntes e de capital, o Estado
alcangou o total de R$ 566 milhdes, ficando 22% acima da previséo.

Portanto, o Estado cumpriu esta meta, e esse resultado no
tocante ao ICMS deveu-se ao melhor planejamento e controle dentro do

Departamento de Receita, especificamente nas Divisdes de Fiscalizagdo
e Mercadoria em Transito, onde houve de forma significativa controle
nos postos fiscais de entrada e fiscalizagdes de profundidade em grandes
contribuintes.

e) Meta 5 — Reforma do Estado. Ajuste Patrimonial e Alienaciio de

Ativos
A meta 5 do Programa ¢ alcangar os seguintes compromissos:

a. limitar as outras despesas correntes ao percentualde
54,97% da RLR em 2012, conforme o Anexo I;

Em 2012 as outras despesas correntes ficaram acima do previsto
em 4,53 pontos percentuais, ou seja, 59,50% da RLR.

Comparando-se ao exercicio anterior, verifica-se que esta
diferenga de pontos percentuais decaiu de 7,70 para 4,63. Esse resultado
demonstra que o Estado vem buscando limitar as outras despesas correntes
em relagdo a Receita Liquida Real.

Entretanto, apesar do limite ser sido ultrapassado, isso nao
prejudicou o atingimento da meta do resultado primario, uma vez que este
foi bem mais positivo que o inicialmente previsto.

b. manter estrutura técnico-institucional de acompanhamento
de empresas estatais dependentes;

O Estado constituiu e mantema comissao para o acompanhamento
das empresas estatais dependentes, através da SEFAZ/GAB/PORTARIA N°
786/2011 publicada no DOE n° 1760 de 18 de novembro de 2011.

c.constituir estrutura técnico-institucional de acompanhamento
do Programa, com a participa¢io de integrantes das Secretarias da
Fazenda, de Planejamento, de Administracio e Controladoria Geral;

O Estado constituiu e mantem uma comissao de acompanhamento
e avaliacdo do Programa de Ajuste Fiscal (PAF), através da PORTARIA
CONJUNTA SEFAZ/SEGAD/SEPLAN/CGE N° 002/2011, publicada no
DOE n° 1672 de 22 de novembro de 2011.

d. manter atualizado o Sistema de Coleta de Dados Contabeis
(SISTN), na Caixa Economica Federal, de acordo com os normativos
vigentes;

O Estado cumpriu o compromisso informando os dados no
site da Caixa Economica Federal, homologando todos os demonstrativos
encaminhados.

e. encaminhar a STN, até o dia 31 de maio de cada ano,
Relatério sobre a execu¢io do Programa de Reestruturacio e Ajuste
Fiscal do Estado relativo ao exercicio anterior e sobre as perspectivas
para o triénio seguinte (Relatério do Programa), contendo analise
detalhada do cumprimento ou descumprimento de cada meta ou
compromisso, bem como as ac¢des executadas;

Meta cumprida, com a apresentacgdo deste Relatorio.

f. divulgar, inclusive em meios eletronicos de acesso publico,
os dados e informagdes relativos ao Programa de Reestruturacio e
Ajuste Fiscal do Estado, consoante o que dispde o § 1° do art. 1° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000;

Os dados foram Publicados no site www.transparencia.rr.gov.br.

g. manter no ambito do Poder Executivo Estadual, sob a
coordenacio da Secretaria de Estado da Fazenda, Grupo de Trabalho
denominado Grupo de Procedimentos Contibeis do Estado de
Roraima GTCON/RR, com o fim de elaborar planejamento estratégico
e implementar medidas que possibilitem:

I — a adaptagio da contabilidade publica estadual aos
requerimentos do Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Piblico
—MCASP; e

II — a adoc¢iio do novo Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico — PCASP.

Este Grupo foi constituido pela Portaria Conjunta n® 001 de
02/02/2012, SEFAZ/CGE/SECD, e vem buscando cumprir com 0s prazos
para a implantagdo do PCASP, de acordo com o MCASP, conforme
cronogramas da STN e do TCE/RR.

e) Meta 6 — Despesas de Investimentos

Esta meta consistiu em limitar as despesas de investimentos aos
percentuais da Receita Liquida Real em 16,76% para o ano de 2012.

Despesas de Investimentos / Receita Liquida Real em %
Meta Estabelecida
16,76

Resultado Alcancado
22,27

Fonte: Balangos Gerais

Conforme o quadro acima, os gastos com investimentos ficaram acima
do percentual inicialmente estabelecido, tendo como principais fatores
o investimento em saneamento basico, infraestrutura e transportes,
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recuperacdo de estradas e vicinais, pavimentagdo e aquisi¢do de maquinas | pelo descumprimento, caso venham a existir nos exercicios futuros,

e equipamentos. de metas e compromissos “para todos os efeitos, a vista de justificativa
Em 2012 os esforgos aplicados pelo governo para | fundamentada pelo Estado”.

o cumprimento do ajuste fiscal foram suficientemente eficazes diante

das demandas da populagdo e necessidades apresentadas pelo Estado, TANEXO X
cumprindo a meta 6 - Despesas de Investimentos. LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
. . ANEXO DE METAS FISCAIS
O Estado vem buscando um comprometimento mais MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

arrojado com as novas metas para o triénio 2013-2015, aperfeigoando o o

. ~ 3 . . MF - D¢ S vo VIII (LRF, art. 4°, § 2° iso V. RS$ 1.000,00
método de trabalho e reestruturagio na area financeira, promovendo maior AT it (EV’EQI:TOS et —— s
. - . . L s alor Previsto para
integracao dfis areas de planejamento, orgamenFo, contablh(.iade e finangas R Pemmanene e TR
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confere ao Ministro de Estado da Fazenda o poder de revisar a avaliagdo

ASSEMBLEIA

Cidada

LEVANDO CIDADANIA A QUEM PRECISA

APROXIMANDO O PODER
LEGISLATIVO DA POPULACAOQO.

O Programa Assembleia Cidada foi criado para levar aos
municipios de Roraima, mensalmente, servicos que a ALERR oferece
a sociedade roraimense, com a finalidade
de aproximar o Poder Legislativo da populagéo.

Participam do Programa a ESCOLEGIS, CHAME, PROCON,
o Centro de Apoio as Camaras Municipais (CAC), Ouvidoria e a
Corregedoria, que estardo apresentando 0s seus Servicos.

Durante os 22 anos de sua implantacéo, este é o primeiro
Programa que o Poder Legislativo utiliza todas suas ferramentas
para uma acdo conjunta Nos municipios roraimenses.
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